APRUEBA BASES DE LICITACION PARA DISENO DE FORMACION
PROFESIONAL DE GESTORES EN EFICIENCIA ENERGETICA EN LA
INDUSTRIA Y MINERIA

SANTIAGO, 23 MAY 2018

sl

2017-01-B/262

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N°20.402 gue crea el Ministerio de Energia; en la Ley
N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; en la Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios y su Reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N°250, de 2004, del Ministerio de Hacienda y en la Resolucion N°1.600,
de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas sobre

Exencion del Tramite de Toma de Razon.
CONSIDERANDO,

1° Que, corresponde a la Agencia Chilena de Eficiencia Energética, estudiar,
evaluar, promocionar, informar y desarrollar todo tipo de iniciativas relacionadas

con la diversificacion, ahorro y uso eficiente de la energia.

2° Que, la Agencia Chilena de Eficiencia Energetica, en adelante e
indistintamente “la Agencia”, requiere efectuar una licitacion para el “"Diseno
Programa de Formaciéon Profesional de Gestores en Eficiencia

Energética en la Industria y la Mineria”.

3° Que, verificado el catalogo de productos y servicios en el portal de mercado
plblico, con la Direccién de Compras y Contratacion Publica no se encontro éste

en convenio marco.

4° Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°19.886 y su Reglamento, procede

llamar a una licitacion publica para efectuar la contratacion requerida.




5° Que, existen los recursos para proceder a la presente contratacion, segun da
cuenta el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°20180702emitido por
el Jefe de Administracion y Finanzas.

Que vistas las facultades que me confiere la ley,
AUTORIZO,

1° LLAMASE a licitacion publica para el “Disefio Programa de Formacion
Profesional de Gestores en Eficiencia Energética en la Industria y la
Mineria”.

2° APRUEBANSE |as bases de la licitacidon publica sefialada en la autorizacién

anterior y cuyo texto es el siguiente:

CAPITULO I: BASES ADMINISTRATIVAS

“Diseno Programa de Formacion Profesional de Gestores en Eficiencia
Energética en la Industria y la Mineria”.

1 OBJETO DE LA LICITACION

La presente licitacion tiene por objeto efectuar un llamado publico, convocando
a los interesados para que, sujetandose a las bases fijadas, presenten
propuestas para que la Agencia contrate los servicios de “Disefio Programa de
Formacion Profesional de Gestores en Eficiencia Energética en la
Industria y la Mineria”.

La licitacion se regira por lo dispuesto en las presentes Bases, en las que se
establecen los fines, condiciones, requisitos y funcionalidades que deben ser
cubiertas por los bienes y servicios materia de la misma, y asimismo, por las
disposiciones de la Ley N°19.886, de Bases de Contratos Administrativos de

Suministro y Prestacion de Servicios, y su Reglamento, aprobado por el Decreto

Supremo N°250 de 2004, del Ministerio de Hacienda.




2 DE LOS DOCUMENTOS Y NORMAS QUE REGULAN LA LICITACION

Esta Licitacion se regira por las presentes bases administrativas y técnicas, y por
las normas legales, reglamentarias y técnicas vigentes a la fecha de publicacion

de |la autorizacion que aprueba las presentes bases, en cuanto le sean aplicables.

Asimismo, constituirdn reglas propias de esta licitacion, las aclaraciones que
emita y publique la Agencia Chilena de Eficiencia Energetica, sea que ellas fueren
requeridas por los mismos participantes o bien impartidas por éste. Con todo, vy
en caso de haber rectificaciones y/o modificaciones aprobadas mediante el
respectivo acto administrativo, seran también parte integrante del presente

proceso licitatorio.

3 PUBLICACION DEL LLAMADO

El llamado invitando a los proveedores a participar en esta Licitacion Publica se
hara a través del portal www.mercadopublico.cl, segun lo indicado en el

cronograma de las Bases Administrativas.

4 REQUISITOS DE LOS OFERENTES

Podran participar en esta propuesta las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras que cumplan con los requisitos de la Ley N°19.886, su
Reglamento, vy con las normas administrativas y tecnicas sehaladas en las
presentes bases. Sin perjuicio de lo anterior, para la suscripcion del contrato con
el oferente debera estar inscrito en el registro electronico oficial de contratistas
y proveedores de la Administracion, a cargo de la Direccion de Compras y
Contratacion Publica, conforme con lo establecido en el articulo 16 de la Ley
N219.886.

No podran participar:

a) Las personas naturales que sean funcionarios directivos de la Agencia o

que estén unidas a ellos por los vinculos de parentesco descritos en la




letra b) del articulo 54 de la Ley N°18.575, Ley Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado.

b) Las sociedades de personas en las que formen parte funcionarios
directivos de la Agencia o las personas que estan unidas a ellos por los
vinculos de parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la Ley
MN°18.575; ni tampoco aquellas sociedades en comanditas por acciones o
andnimas cerradas en gue aquellos o éstas sean accionistas; ni aquellas
sociedades anonimas abiertas en que aquellos o éstas sean duefios de
acciones que representen el 10% o mas del capital; ni con los gerentes,
administradores, representantes o directores de cualquiera de las
sociedades antedichas.

¢) Los oferentes que al momento de |la presentacion de la oferta, hayan sido
condenados por practicas antisindicales o infracciéon a los derechos
fundamentales del trabajador, dentro de los dos afios anteriores.

d) Las letras a, b, c anteriores, seran acreditadas con la declaracién jurada
senalada en el N° 8.3.3 de estas bases y su omision traera aparejada la
sancién ahi indicada.

e) Las personas naturales o juridicas que mantengan procesos judiciales o

arbitrales pendientes con la Agencia Chilena de Eficiencia Energética.

5 NOTIFICACIONES

En el caso que sea necesario efectuar notificaciones en virtud de las
disposiciones de la Ley N®19.886, y su Reglamento o en virtud de lo establecido
en las presentes bases, la Agencia las realizara publicando el documento, acto o
autorizacion de que se trate, en el Sistema de Informacién de Compras y
Contrataciones de la Administracion, a cargo de la Direccion de Compras y
Contratacion Publica, en adelante y para los efectos de estas Bases, "Sistema
de Informacion” o www.mercadopublico.cl

El proveedor, oferente, adjudicatario o contratista, se entendera notificado luego
de las 24 horas transcurridas desde que la Agencia publique en el Sistema de

Informacion el documento, acto o aprobacion objeto de la notificacion.




6 CRONOGRAMA DE LA LICITACION

Los dias a los que se hace referencia en el siguiente cuadro corresponden a dias

corridos. Con todo, v en relacion a los horarios que a continuacién se fijan, de

existir adecuaciones preestablecidas en el

portal

www.mercadopublico.cl,

prevaleceran los horarios ahi fijados por efecto del sistema por sobre lo

consignado en el cuadro siguiente:

Ne | ETAPA

HORARIO

1 Publicacion

del llamado

Horario indicado en

Z2 Periodo de

Consultas.

FECHA

LUGAR

Durante 11 dias a

Portal

'3 | Periodo de

Respuestas.

4 | Perfodo de
recepcion de
ofertas
técnica,
economica, y
garantias de
seriedad de la

oferta.

el portal partir de la www.mercad
www.mercado publicacién del o publico.cl
publico.cl llamado.

Horario indicado en | Hasta el dia 6, Portal

el portal contado desde la www.mercad
www.mercado publicacién de o publico.cl
publico.cl llamado.

Horario indicado en | Dia 7 desde la Portal

el portal publicacion del www.mercad
www.mercado llamado. o publico.cl
publico.cl

Horario indicado en | Durante 11 dias a | Portal

el portal
www.mercado

publico.cl

partir de la
publicacién del

llamado.

www.mercad

o publico.cl




.

5 | Apertura de 12:30 hrs. Dia 11 contado Portal
Propuestas desde la www.mercad
Administrativa publicacion del o publico.cl
s, Técnicas y llamado
Financiera

6 | Adjudicacion Horario indicado en | Dentro de los 15 | Portal

el portal dias contados www.mercad
www.mercado desde el cierre de | o publico.cl
publico.cl la recepcion de

ofertas tecnica y

economica.

Todos los plazos establecidos en las Bases, como asimismo, en los instrumentos
que las complementen, se entenderan de dias corridos, salvo que expresamente

estas bases sefalen lo contrario.

Para efectos de la presente licitacion, se considerardn habiles los dias lunes a
viernes inclusive, exceptuando los feriados y festivos, y se consideraran corridos

los dias lunes a domingo, incluidos feriados vy festivos.

En el evento que el dltimo dia del plazo recayera en un dia inhabil, se entendera
prorrogado automaticamente para el dia habil siguiente.

7 PRESUPUESTO DISPONIBLE

El presupuesto total disponible para esta licitacion es la suma de $5.000.000.-
(cinco millones de pesos), impuestos incluidos.

Sin perjuicio de lo anterior, el pago efectivo de los recursos indicados en las
presentes bases estara condicionado a la disponibilidad presupuestaria conforme
al Convenio de Transferencia de Recursos suscrito anualmente entre la

Subsecretaria de Energfa y la Agencia Chilena de Eficiencia Energética.




8 PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Las ofertas, sus anexos vy los documentos que se presenten en esta licitacion
deben venir en idioma espanol. Asimismo, la oferta que resulte adjudicada, sera

publicada en el portal www.mercadopublico.cl luego de la adjudicacion.

8.1 Aceptacion de las condiciones del llamado

La presentacion de las ofertas y otros antecedentes exigidos conforme a las
presentes bases, implica la aceptacion del proponente respecto de todas y cada
una de las disposiciones contenidas en las mismas, sin necesidad de aclaracion

expresa.

Si se comprueba falsedad en la informacion contenida en cualquier oferta que
se presente, el proponente perdera todas las garantias, ademas de hacerse
responsable por los dafios y perjuicios que deriven de la situacién, reservandose
la Agencia el derecho a declarar inadmisible la oferta, dejar sin efecto la

adjudicacién o bien poner término al contrato segln corresponda.

Los gastos en que incurra el proponente como consecuencia de la presentacion

de la oferta seran de su cargo, sin derecho a reembolso.

8.2 Recepcion de la propuesta

Las ofertas se recibiran desde el dia de publicacion de las presentes bases en el
portal Web www.mercadopublico.cl y hasta el dia y hora consignada en la etapa

respectiva del N°6 de las presentes bases.

Sélo se considerardn las propuestas que se hubieren presentado dentro de la
fecha sefialada en el portal, por lo que una vez finalizada dicha fecha no se
admitira propuesta alguna. Del mismo modo, los proponentes no podran retirar

ni modificar las propuestas una vez que estas hayan sido presentadas.



8.3 Documentacion que debe presentar el oferente

El oferente presentara a través del portal www.mercadopublico.cl los siguientes
antecedentes en formato electronico, salvo que estas bases sefialen

expresamente |o contrario:

8.3.1 Oferta econdmica:

La propuesta economica debera expresar el precio por los servicios que el
oferente considera, ajustandose a lo dispuesto en las presentes bases vy

presentada de acuerdo a lo sefialado en los anexos correspondientes.

El precio que sefialen los oferentes en la oferta econémica a través del portal
web de compras publicas, corresponderd al valor total, impuestos incluidos,

expresados en pesos chilenos.

Es de exclusiva responsabilidad del oferente indicar el régimen tributario al que
se encuentra afecto o bien si todo o parte de sus servicios estan exentos de

determinado impuesto.

La oferta deberd tener una vigencia minima de 60 dias contados desde la fecha

del cierre de recepcion de ofertas indicado en el portal www.mercadopublico.cl

La omision de la oferta economica en la apertura provocara el rechazo inmediato

de la oferta del proponente.

8.3.2 Oferta técnica:

Sera presentada de acuerdo a lo indicado en las bases técnicas de Licitacion.

La omision de la oferta técnica en la apertura provocara el rechazo inmediato de

la oferta del proponente.

8.3.3 Declaracion jurada simple:

Dicho instrumento debe establecer que no se encuentra en alguna de las

inhabilidades establecidas en las letras a, b, ¢, d y e del N°4 de las presentes




bases. El documento se entregara digitalizado (escaneado) a través del portal
www.mercadopublico.cl en la etapa consignada en el punto N°4, del N°6 de las

presentes bases.

Y que declara bajo juramento que el oferente ha tomado conocimiento de las
especificaciones técnicas de esta licitacion y de las cuales se obliga a respetar

cabal e integramente en todas sus partes.

La omision de estos documentos en la apertura provocara el rechazo inmediato

de la oferta del proponente.

8.3.4 Antecedentes del oferente:

Para aquellos oferentes que se encuentren inscritos en el Registro Electronico
Oficial de Proveedores Chile Proveedores, ¥ tengan los siguientes documentos
digitalizados en dicho registro, no sera necesaria la presentacion de los

documentos y antecedentes que se individualizan mas adelante.

Con todo, la Agencia podra permitir la presentacion de los documentos vy
antecedentes que se individualizan en esta seccion 8.3.4, después de realizada
la apertura de la oferta, siempre y cuando los documentos o antecedentes se
hayan producido u obtenido con anterioridad al vencimiento del plazo para
presentar ofertas o se refieran a situaciones no mutables entre el vencimiento
del plazo para presentar ofertas y el periodo de evaluacién. Con todo se aplicara

el puntaje respectivo sefialado en el N°12.2 de las presentes bases.

Las certificaciones o antecedentes antes sefialados deberan ser presentados a
través de su ingreso al portal www.mercadopublico.cl en el plazo fatal de 3 dias
corridos, contados desde el dia siguiente al de la apertura. Vencido el plazo sin
que medie la respectiva entrega en el portal indicado, la oferta sera declarada

inadmisible.
8.3.4.1 Personas juridicas:

1° Copia de la cédula del rol Unico tributario de la persona juridica y copia de |a

cédula de identidad del representante legal.




r%

2° Individualizacion del oferente segun lo sefialado en el ANEXO N@ 2.

3° En el caso de las personas juridicas una copia de la escritura de constitucion

y sus modificaciones y/o rectificaciones de haberlas.

4° Copia del documento en que conste la personeria del representante legal de
éste con vigencia, si esta no se encuentra establecida en alguno de los
documentos indicados en el N® precedente.

5° Sj se trata de una persona juridica con fines de lucro, copia del certificado de
vigencia, con una antigliedad de no mas de 90 dias desde la fecha de apertura
de las ofertas, emitido por el Registro de Comercio respectivo. Para el caso de
personas juridicas sin fines de lucro, deberd acompafarse el certificado de
vigencia otorgado por el Ministerio de Justicia o el Registro Civil segin
corresponda.

6° Si se trata de una persona juridica con fines de lucro, copia de inscripcion
social con todas sus anotaciones marginales con certificacion de vigencia de no
mas de 90 dias contados desde la fecha de apertura de las ofertas, emitido por

el Registro de comercio del Conservador de Bienes Raices de Santiago.

7° si se trata de personas juridicas con fines de lucro, certificado de poderes con
vigencia de no mas de 90 dias contados desde la fecha de apertura de las ofertas,
emitido por el Registro de comercio del Conservador de Bienes Raices de
Santiago.

8° 5i se trata de una persona juridica con nacionalidad extranjera, ésta debera
constituir al momento de la adjudicacion una sociedad de nacionalidad chilena o
una agencia de la extranjera, segun corresponda, con la cual se celebrara el
contrato y cuyo objeto deberd comprender la ejecucién de dicho contrato
conforme los términos establecidos en la Ley N°19.886.

8.3.4.2 Personas naturales:

1° Nombre y apellidos, domicilio, nimero de cédula de identidad, teléfono y
correo electronico del proponente.




2° Fotocopia por ambos lados de la cédula nacional de identidad.

3° Comprobante del certificado de iniciacion de actividades ante el Servicio de

Impuestos Internos.

4° 5i la persona natural es extranjera sin residencia en Chile, debera otorgar al

momento de la adjudicacion un mandato con poder suficiente con el cual se

celebrara el contrato. Dicho instrumento debera comprender expresamente la

facultad para celebrar el contrato adjudicado.

8.3.4.3 Union Temporal de Proveedores.

En el caso de que se presente una Union Temporal de Proveedores, debera

acompanarse lo siguiente:

Copia simple del Acuerdo de Union Temporal de Proveedores, suscrito por
los integrantes de ella o sus representantes legales, en el cual se

especifigue:

. Las condiciones de dicha Union Temporal de Proveedores para

efectos de la presentacion de la oferta y la adjudicacion.

. Pacto expreso de la obligacion solidaria respecto del cumplimiento
de las exigencias que se senalan en las presentes bases, de los contenidos

de su oferta y de las normas legales pertinentes.

. La designacion de un representante comun, que sera el encargado
de mantener las comunicaciones con la Agencia durante la realizacion de
la licitacion. En caso de Unidon Temporal de Proveedores entre personas
chilenas y extranjeras, el representante comun debera tener domicilio en

la ciudad de Santiago.

Sin perjuicio de lo ya expresado, en caso de resultar adjudicado éste, el
Acuerdo de Unién Temporal de Proveedores deberd ser otorgado por

escritura publica ante notario publico chileno.




ii. Cada una de las personas naturales o juridicas integrantes de la Unidn
Temporal de Proveedores debera presentar los antecedentes indicados en
los numerales 8.3.3, 8.3.4, 8.3.4.1 de las presentes Bases

Administrativas, segun corresponda a su naturaleza juridica.

Las causales de inhabilidad para la presentacion de ofertas, para la formulacion
de la propuesta o para la suscripcion del Contrato de Adjudicacion establecidas
en la legislacion vigente, afectaran a cada integrante de la Unién individualmente
considerado y en ese caso correspondera a todos sus miembros decidir si se
continia con el respectivo procedimiento de contratacion con los restantes
participes no inhabiles o si desisten de la participacion conjunta en esta
modalidad, en este ultimo caso la Agencia podra hacer efectiva la Garantia de
Seriedad de la Oferta, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 9 de estas
Bases Administrativas.

8.3.4.4 Consorcios.

En el caso de que se presente un Consorcio, los antecedentes sefialados
precedentemente en los numerales en los numerales 8.3.3, 8.3.4, 8.3.4.1 de las
presentes Bases Administrativas, son solicitados para cada una de las personas
juridicas que forman parte de él.

Los Consorcios, estaran compuestos por no mas de 3 (tres) empresas, los que

deberan cumplir con los siguientes requisitos:

El porcentaje de participacion del socio minoritario en el Consorcio
debera ser como minimo igual al 50% de la participacion del socio
mayoritario. El porcentaje de participacion de la empresa
extranjera en el Consorcio no debera ser superior al 50%.

ii. Deberdn presentar un compromiso escrito notarial, firmado por los
representantes legales de cada una de las empresas integrantes,

en el gue nominen a un representante,

iii. Deberan suscribir una declaracion que estipule claramente la

aceptacion que la responsabilidad de cada uno de los componentes




del consorcio sera indivisible y solidaria, y donde se indique el

porcentaje de participacion correspondiente a cada empresa que

integre el Consorcio.

iv. En caso de adjudicarse la oferta a un Consorcio, éste debera
constituirse legalmente dentro de un plazo de 30 dias corridos
contados desde la fecha de adjudicacion y la sociedad asi formada

sera responsable legalmente ante la Agencia.

v. En caso de disolucion del Consorcio, se debera notificar a la Agencia
a través de carta certificada lo que facultara a la Agencia efectivas
las boletas de garantia procedentes y se podra dar termino

anticipado al contrato.

9 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La garantia podra otorgarse de manera fisica o electronica. En el ultimo caso
debera ajustarse a la Ley N°®19.799 sobre Documentos Electronicos, Firma

Electronica y Servicios de Certificacion de dicha Firma (No puede ser escaneada).

Se constituird mediante la entrega de una boleta de garantia bancaria pagadera
a la vista o un vale vista, emitida/o por un banco con oficina en Santiago de
Chile, u otro instrumento de garantia pagadero a la vista y con caracter de
irrevocable por un monto de $200.000.- (doscientos mil pesos) con el caracter
de irrevocable, a nombre de Agencia Chilena de Eficiencia Energetica, RUT
N°65.030.848-4, con una vigencia no inferior a 90 dias corridos, contados desde
la fecha de apertura electronica de las ofertas y debera contener, si corresponde
de acuerdo a la naturaleza del documento a traves del cual se constituya la

garantia, una glosa en la que se indique que le documento se toma:

“Para garantizar la seriedad de la oferta presentada en la licitacion denominada:

“Disefio Programa de Formacion Profesional de Gestores en Eficiencia

Energética en la Industria y la Mineria”.
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En caso de que la garantia de seriedad de |la oferta se otorgue de manera fisica,
el oferente dentro del plazo establecido para recibir documentos de la etapa
respectiva del N°6 de estas bases, debera entregarlas en calle Nuncio Monsefior
Sotero Sanz N°221, Providencia, Santiago, en un sobre cerrado segun el

siguiente formato:

AGENCIA CHILENA DE EFICIENCIA ENERGETICA
LICITACION PUBLICA

Licitacion para “Disefio Programa de Formacion Profesional de Gestores

en Eficiencia Energética en la Industria y la Mineria”.

Nombre de la Empresa o Proponente

En caso de que el proceso de adjudicacion sufra demoras o atrasos, la Agencia
solicitara a los oferentes la renovacioén o prorroga de sus respectivas garantias

de seriedad, a fin de que éstas permanezcan vigentes hasta la total tramitacion

del acto administrativo por intermedio del cual se adjudigue la licitacion.

Las garantias de seriedad otorgadas por los oferentes que no resulten
adjudicados en la licitacion les seran devueltas una vez que el acto
administrativo que adjudique la propuesta se encuentre totalmente tramitado y
publicado en el sistema de informacion, y al proponente gue resulte adjudicado,
una vez que éste entregue la garantia de fiel cumplimiento del contrato, de
acuerdo a lo establecido en estas bases.

La garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva sin notificacion ni forma de

juicio, en los siguientes casos:

a) Si el proponente retira la oferta o se comprueba por la comision
evaluadora la falsedad de la informacion presentada, por cualquier medio
que resulte pertinente.



b) Si una vez aceptada la oferta el adjudicatario no acompana el

correspondiente documento de garantia contractual dentro del plazo
establecido en estas bases, o no se inscribe en el Registro de Proveedores
"Chile Proveedores” en el plazo que se indica en estas bases de licitacion

c) Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del plazo sefalado para
ello, y/o no acompania la documentacion para la suscripcion del mismo, si
procediere.

d) Si el momento de la celebracién de la reunion del inicio de actividades, el
adjudicatario no concurre a ella con la totalidad del equipo de trabajo

sefialado en la oferta técnica sin previa autorizacion de la Agencia.

La omisién de este documento en la apertura, provocara el rechazo inmediato

de la oferta del proponente.

La no presentacion en tiempo y forma de la garantia sefialada precedentemente

faculta a la Agencia para declarar la oferta inadmisible.

10 CONSULTAS Y RESPUESTAS

Las consultas y solicitudes de aclaraciones a las bases deberan realizarse en el
tiempo y forma que establece la etapa respectiva del N°6 de las presentes bases
y, a través de la funcionalidad que al efecto establece el portal

www.mercadopublico.cl

Las respuestas y aclaraciones seran enviadas por el medio descrito
anteriormente de conformidad con las presentes bases y se entenderan formar

parte del proceso licitatorio.

11 APERTURA ELECTRONICA - CONTROL DE ADMISIBILIDAD

El acto de apertura se efectuara a través del portal www.mercadopublico.cl,
liberandose automaticamente las ofertas en el dia y hora indicados en el
Cronograma de la Licitacion (N°6 de las bases administrativas). Al efecto, el Jefe
del Area Juridica, el Jefe de Area de Administracion y Finanzas y el Encargado

de Abastecimiento o bien los funcionarios que estos designen, revisaran que se



hayan ingresado los antecedentes consignados en el N°8.3 de las presentes

bases.

De la revision previamente referida se levantara un acta suscrita por los
funcionarios antes mencionados, en la que se indicara lo siguiente segun

corresponda:

a) El dia y hora en que se efectla la revision;

b) El nombre de la licitacion que se revisa;

c) El nombre de los oferentes que presentaron propuestas;

d) Si se ingreso la totalidad de los documentos y antecedentes solicitados o
en caso contrario, aguellos que se omitieron;

e) Si se ingresaron ofertas tecnicas y economicas en los términos
establecidos en las bases;

fy Cualquier error u omision detectada en la revision de los antecedentes y
de las propuestas.

En el acto de apertura, se procedera en primer lugar a la recepcién de las
garantias de seriedad de las ofertas y luego, a la apertura electronica de los

antecedentes generales del oferente y de las ofertas técnicas y econdmicas.

12 EVALUACION

Terminado el acto de apertura, el encargado de abastecimiento remitira los
antecedentes de las ofertas que hayan pasado la revision efectuada en la
apertura electrénica a la instancia evaluadora para efectos de proseguir con el

proceso licitatorio.

La comisidén de evaluacion dispondra de un plazo de hasta 15 dias corridos para

evaluar, contados desde el dia de la apertura electrénica.
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12.1 Comision de Evaluacion

La evaluacion de las ofertas sera realizada por una comision evaluadora, la que
calificara las ofertas recibidas y asignara puntaje, de acuerdo a los criterios

establecidos en estas bases.

La comision evaluadora estara integrada por a lo menos 3 funcionarios
designados por el Director Ejecutivo o Gerente de Operaciones, los que seran

informados a traves del portal www.mercadopublico.cl.

La comision evaluadora emitira el informe de evaluacion correspondiente, el que

contendra el detalle del proceso de evaluacion y los resultados de la misma.

El proceso de evaluacion serd interno y no se entregara informacion durante su

desarrollo a los oferentes.
a) Consultas aclaratorias a los oferentes.

La comision evaluadora, de estimarlo necesario, podra efectuar consultas a uno
0 mas proponentes para aclarar puntos especificos de las respectivas ofertas.
Tales consultas y sus respuestas deberan ser puestas en conocimiento de todos

los oferentes a través del portal www.mercadopublico.cl

b) Posibilidad de subsanar errores u omisiones formales detectadas durante

la evaluacion.

La comision podra solicitar a los oferentes que salven errores u omisiones
formales detectadas en sus propuestas, siempre y cuando |las rectificaciones de
dichos errores u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion de
privilegio respecto de los demas, afectando los principios de estricta sujecion a
las bases y de igualdad de los oferentes, ni se altere la esencia de la oferta o el
precio de la misma. Se informara de dicha solicitud al resto de los oferentes a

traves del Sistema de Informacion.




12.2 Criterios de evaluacion

Los criterios asociados a la evaluacion de las propuestas, tanto desde el punto

de vista economico como técnico, se describen a continuacion.

I Criterios de Evaluacion Oferta.

A continuacién, se especifican los criterios de evaluacion de la oferta del

proponente.

La primera tabla despliega la distribucion porcentual de las diferentes categorias

consideradas en la evaluacion de la oferta.

Las propuestas de los servicios seran evaluadas segun los siguientes criterios:

Ponderador Oferta Econémica 18%

Ponderador Oferta Técnica 80%

Ponderador Requerimientos Administrativos 2%
Total 100%

FACTOR N°1: EVALUACION ECONOMICA (18%):

La evaluacion economica, se efectuara asignando 100 puntos al proveedor que

ofrezca el menor precio de acuerdo a |lo establecido en el Anexo N°9
Formulario Oferta Econdmica. A las demads se les asignara puntaje mediante
la siguiente farmula: precio mas ventajoso (menor precio), dividido por precio

oferta a evaluar, multiplicado por 100.

Lo anterior, se ejemplifica segun la siguiente formula:

$ Menor Precio x 100

% Precio Oferta
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Donde:

Menor Precio: Precio mas ventajoso.

Precio Oferta: Precio a evaluar.

100: Factor,

X: Resultado.

FACTOR N°2: EVALUACION OFERTA TECNICA (80%):

A continuacion, se especifican los criterios de evaluacion de la oferta técnica del

proponente.

La primera tabla despliega la distribucion porcentual de las diferentes categorias

consideradas en la evaluacion de la oferta técnica.

Anexo N9 3: Experiencia del

propuesta

antecedentes descritos en los
puntos 3 y 9 de las bases

técnicas.

a) Experiencia Proponente en Trabajos | 0 a 100 25
del Oferente o
Similares.
Anexo N°4: Equipo de trabajo.
b) Calificacion : ;
Anexo N°5: Curriculum Vitae
del equipo de 0 a 100 35
trabajo. Resumido para cada miembro
del equipo de trabajo.
Para la presentacion de Ia
propuesta  técnica  deberan
: en consideracion los
c) Calidad de la tenerse L 0a 100 30

1%




Se valorara la incorporacion de
elementos, herramientas vy/o

metodologia, que aporten a
d) Valor

mejorar la calidad tecnica de la | 0 a 100 10
agregado.

propuesta, los que seran
diferentes a lo ya exigido en la
licitacion.

La distribucién porcentual por categoria se despliega a continuacion:

a) Experiencia del Oferente (ExpOf).

Se evaluara la experiencia del proponente en relacion a la cantidad de proyectos
ejecutados de capacitacion y disefio de cursos, en temas de energia vy eficiencia

energética, de acuerdo a la siguiente tabla:

6 o Mas proyectos 100
Entre 5 y 4 proyectos 80
Entre 3 y 2 proyectos 60
Entre O y 1 proyectos | 20

Solo se considerara como experiencia del oferente, aquellos proyectos realizados
por la entidad postulante, no considerando aquellos realizados individualmente

por los integrantes del equipo de trabajo.

En el caso que la experiencia del oferente no se presente en el formato
solicitado por las Bases de Licitacion, se penalizara el puntaje obtenido
en este criterio reduciéndolo al puntaje inmediatamente inferior.

b) Calificacion del equipo de trabajo (ExpEt).

Se evaluara la experiencia del Equipo de Trabajo en relacion a:




EI ]efe dﬂ proyecto mcluido eqlpu de traba;o posee

mas proyectos realizados en el rol de gestion o jefatura en
tematicas de energia, Eficiencia energética o Sistema de Gestién

de la energia.

El jefe de proyecto incluido en su equipo de trabajo posee entre
5 y 6 proyectos realizados en el rol de gestion o jefatura en
tematicas de energia, Eficiencia energética o Sistema de Gestion

de la energia.

80

El jefe de proyecto incluido en su equipo de trabajo posee entre
3 y 4 proyectos realizados en el rol de gestion o jefatura en
tematicas de energia, Eficiencia energetica o Sistema de Gestion

de la energia.

60

'El jefe de proyecto incluido en su equipo de trabajo posee entre
0 y 2 proyectos realizados en el rol de gestion o jefatura en
tematicas de energia, Eficiencia energética o Sistema de Gestidn

de la energia.

E' EqUIDD pmpuesta 5e ajusta cle manera sobresahente a los

servicios requeridos ya que presenta al menos dos
profesionales, cuyos conocimientos o0 experiencias
individuales cubren todas las tematicas de las actividades
licitadas. Esto sera verificado mediante la presentacion de al
menos una de las siguientes por cada profesional: 1) Certificacion
de gestor energético CEM o EUREM; 2) Conocimientos especificos
en todas las teméticas a tratar en cada modulo del programa,
comprobables mediante experiencia laboral o certificaciones del
tipo CMVP,

100

El equipo propuesto se ajusta a los servicios requeridos, ya que
presenta dos o mas profesionales, de los cuales los conocimientos

o experiencias individuales, de al menos uno de ellos, cubren

80




‘todas las tematicas de las actividades licitadas. Esto sera
verificado mediante |la presentacion de al menos una de las
siguientes para dicho profesional: 1) Certificacion de gestor
energetico CEM o EUREM; 2) Conocimientos especificos en todas
las tematicas a tratar en cada modulo del programa,
comprobables mediante experiencia laboral o certificaciones del
tipo CMVP. Por su parte, los restantes miembros del equipo
cubren en conjunto al menos el 75% de las tematicas de las
actividades licitadas, verificable a través de los conocimientos
especificos de las tematicas a tratar en cada modulo del
programa, comprobables mediante experiencia laboral o

certificaciones del tipo CMVP.

El equipo propuesto se ajusta de manera minima a los servicios
requeridos, ya que presenta dos o mas profesionales, cuyos
conocimientos o experiencias en conjunto, cubren todas
las tematicas de las actividades licitadas. Esto sera
verificado mediante la presentacion de al menos una de las
siguientes: 1) Certificacion de gestor energético CEM o EUREM;
2) Conocimientos especificos en todas las tematicas a tratar en
cada modulo del programa, comprobables mediante experiencia

laboral o certificaciones del tipo CMVP,

60

El equipo propuesto no se ajusta a los servicios requeridos, ya
que la suma de los conocimientos o experiencias de los
profesionales presentados, no alcanzan a cubrir el 100% de
las tematicas de las actividades licitadas, con un minimo del
50%. Esto sera verificado mediante la presentacion de la
experiencia laboral o certificaciones del tipo CMVP.
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El eguipo propuesto no aplica a ninguno de los criterios

anteriores.




l
]

ExpEt=a *0,6 + b* 0,4

En el caso que la experiencia del equipo de trabajo no se presente en el formato
solicitado por las Bases de Licitacion, se penalizara el puntaje obtenido en este

criterio (ExpEt) reduciéndolo en un 20%.

c) Calidad de la propuesta.

El puntaje asociado a la calidad de la propuesta técnica se determinara de

acuerdo a lo indicado en la tabla a continuacion:

 Calidad de Ia Propuesta Técnica

La propuesta Técnica se ajusta de manera sobresaliente
a los servicios requeridos, ya que presenta una
metodologia que se adecla de manera coherente vy
satisfactoria a todos los objetivos, requisitos vy
actividades minimas necesarias para el desarrollo del
proyecto en los plazos establecidos. La descripcion de las
actividades y metodologia se realiza de manera 100
detallada, identificando la participacion de cada
integrante del equipo propuesto, su tiempo de dedicacion
en horas presenciales y no presenciales, estableciendo
los plazos de cada actividad y la secuencia de las
mismas, asi como también los hitos asociados a entrega

de productos.




Calidad de la Propuesta Técnica

La propuesta técnica se ajusta a los servicios requeridos,
ya gue presenta una metodologia que se adecua a todos
los objetivos, requisitos y actividades minimas
necesarias para el desarrollo del proyecto en los plazos
establecidos. La descripcion de las actividades vy
metodologia se realiza identificando la participacion de 80
cada integrante del equipo propuesto, su tiempo de
dedicacion en horas presenciales y no presenciales,
estableciendo los plazos de cada actividad vy la secuencia
de las mismas, asi como también los hitos asociados a

entrega de productos.

La propuesta técnica se ajusta parcialmente a los

servicios requeridos, ya que abarca todos los objetivos

60
requeridos en la presente licitacion de manera poco clara
o muestra incoherencias.
La propuesta técnica no se ajusta a los servicios
requeridos, ya que no considera alguno de los objetivos 0

o actividades minimas planteadas en la licitacion.

d) Valor Agregado.

El puntaje asociado al valor agregado se determinara de acuerdo a lo indicado

en la tabla a continuacion:

Valor hgrgg?a:dn": ':

El proponente incorpora elementos, herramientas y/fo

metodologia, diferentes a los exigidos en la licitacion, 100

que contribuyen a mejorar de manera significativa la




calidad técnica de la propuesta y los resultados del

proyecto.

El proponente incorpora elementos, herramientas y/o
metodologia, diferentes a los exigidos en la licitacién, =
que contribuyen a mejorar la calidad técnica de la

propuesta y los resultados del proyecto.

El proponente incorpora elementos, herramientas y/o
metodologia, diferentes a los exigidos en la licitacion, sin
embargo, su contribucion a la calidad técnica de la 20
propuesta es poco clara o bien, no se ajustan a los

objetivos del proyecto.

El proponente no incorpora nuevos elementos,

herramientas y/o metodologia, diferentes a los exigidos 0

en la licitacion.

El calculo del puntaje asociado a la Calidad de la Oferta Tecnica se calcula de
acuerdo a la siguiente formula:

n

PIéCﬂfCG: .Z Puntaje | x Porcentaje Técnico

i=1
Donde:
Puntaje;: Corresponde al puntaje obtenido para los respectivos

criterios a, b, cy d.

Porcentaje Técnico: Porcentaje asociado a cada criterio a, b, ¢ y d
respectivamente.

FACTOR N°3: REQUISITOS FORMALES (2%):

s« Cumple con la documentacion senalada en el numeral 8.3.4 de las bases
administrativas en tiempo y forma = 100%.




Cumple con la documentacion sefialada en el numeral 8.3.4 de las bases
administrativas, no en tiempo y forma = 0.

12.3 Consideraciones a la adjudicacign

El oferente que resulte adjudicado sera el que obtenga el mayor puntaje
en los criterios a evaluar.

La omision de alguno de los elementos o requisitos indicados en las Bases
Técnicas sera calificada con cero puntos, en la categoria especifica
correspondiente.

La propuesta que omita la propuesta técnica y economica dentro de la
oferta sera declarada inadmisible

La propuesta que tenga menos de 65 puntos ponderados en la oferta

técnica, se considerara que no cumple las condiciones minimas, quedando
fuera de Bases y, en consecuencia, sera no adjudicable.

La propuesta que tenga menos de 60 puntos ponderados en total, se

considerard que no cumple las condiciones minimas, quedando fuera de

Bases y, en consecuencia, sera no adjudicable.

La Agencia se reserva el derecho a no adjudicar en caso de no contar con
la disponibilidad presupuestaria de los recursos emanados del Ministerio
de Energia para este proyecto.

Finalizado el proceso de evaluacion, la comision levantara un acta de evaluacion

en la que debera dejar constancia de las actuaciones efectuadas en el

desempeno de sus funciones. Como minimo, el acta mencionada debera

contener la siguiente informacion:

L ]

20

El listado de las ofertas evaluadas por la comisién.

Los puntajes asignados a cada oferta segln los criterios establecidos en
las bases.

Las consideraciones que hubieren motivado |la descalificacion de ofertas vy
su respectiva justificacion y adicionalmente lo que la Comisién estime
conveniente consignar.



« El nombre, cargo y firma de los funcionarios que participaron en la

evaluacion.

12.4Criterio de Desempate

En caso de existir algun empate en el puntaje obtenido por los oferentes de
acuerdo a los criterios anteriores, el criterio para desempatar sera el puntaje de

la propuesta técnica asociados a cada oferente.

Si persiste el empate se solicitara a la comision evaluadora realizar una re
evaluacion de las propuestas técnicas, en base al cual se estimara un nuevo

puntaje total.

13 ADJUDICACION

Una vez cerrado el proceso de evaluacién, el Jefe de Linea entregara sus
resultados y propondra al Director Ejecutivo de la Agencia Chilena de Eficiencia

Energética:

a) Que se adjudique la licitaciéon al proponente cuyas ofertas cumplan con
las exigencias técnicas y economicas establecidas en estas bases o,
b) Se declare desierta la licitacion por no existir propuestas que sean

convenientes a los intereses de la Agencia.

En ambos casos, sea para declarar desierta la licitacion o para la adjudicacion,
la resolucion debera dictarse en el plazo de 30 dias corridos contados desde el

cierre del proceso de licitacion en el portal www.mercadopublico.cl

En caso que el proceso antes sefialado sufra atrasos o demoras por hechos
propios de la Agencia, caso fortuito o fuerza mayor, la Agencia informara esta
situacion en el portal www.mercadopublico.cl por medio del Director de la
Agencia y sefalarda ahi el plazo para la dictacion del respectivo acto

administrativo.

[




La Agencia podra declarar desierta la licitacion sin expresion de causa en los

casos en gue se presenten menos de dos oferentes que cumplan con los

requisitos.

14 REGISTRO DE PROVEEDORES

Los antecedentes y documentos legales necesarios para suscribir el contrato
definitivo (8.3 de estas bases) con el adjudicatario, deberan estar disponibles en
el Registro de Proveedores.

Una vez notificada la adjudicacién a través del Sistema de Informacion, el
adjudicatario que no estuviere incorporado en el Registro de Proveedores debera
acreditar ante la Agencia su inscripcidon dentro de los 07 dias corridos siguientes
al de la notificacién, de no hacerlo, la Agencia podra dejar sin efecto ésta
pudiendo seleccionar al segundo oferente con mas alto puntaje o bien declarar

desierta la licitacion.
15 DEL CONTRATO

15.1 Redaccion del contrato

Notificada la adjudicacion, la Agencia procedera a redactar el contrato en
conformidad al contenido de las bases administrativas y técnicas, a las consultas
formuladas y sus respectivas respuestas realizadas dentro del plazo estipulado
para ello de acuerdo al numeral 6 de las presentes bases de licitacion, a los
documentos aclaratorios intercambiados por las partes, a la oferta del
adjudicatario, a las disposiciones pertinentes de la Ley N°19.886, de Compras
Publicas y su Reglamento.

Una vez redactado el contrato de acuerdo a lo sefialado precedentemente no se
aceptaran solicitudes de modificaciones del contenido de este.



15.2 Ofrecimiento del contrato para la firma v plazo

Redactado el contrato, la Agencia lo ofrecera a la firma del adjudicatario

otorgandole un plazo maximo de 15 dias corridos para suscribirlo y devolverlo,

en este plazo el adjudicatario debera contemplar el envio de las observaciones

y la subsanacion de ellas por parte de la Agencia, este plazo sera contado desde

la notificacion. De no cumplirse este plazo, la Agencia podra determinar dejar
sin efecto la adjudicacion. La notificacion por carta certificada se entendera a
contar del tercer dia siguiente a su recepcion en la oficina de la Agencia Chilena
de Eficiencia Energética ubicadas en calle Nuncio Monsefior Sotero Sanz N°221,

Providencia, Santiago. El horario de atencion sera de 09.00 a 16.00 hrs.

Si el adjudicatario no firmare por cualguier razon el contrato o no diere
cumplimiento a los tramites previos a la firma de éste, la Agencia lo tendra por
desistido de la oferta y hara efectivo el documento de garantia de seriedad de
la oferta y podra, seguidamente, resolver que se adjudica la licitacion al siguiente
proponente mejor evaluado o bien derechamente declarar desierta la licitacion

por no ser conveniente para los intereses de la Agencia.

15.3 Vigencia del contrato

El contrato que se suscriba con el adjudicatario, entrara en vigencia una vez que
el acto administrativo que lo apruebe se encuentre totalmente tramitado por
parte de la Agencia. Dicho contrato regira hasta el termino de los servicios
contratados de acuerdo a lo establecido en el mismo. Por razones de buen
servicio, una vez suscrito el respectivo instrumento, la contraparte tecnica y el
contratista podran iniciar las acciones que especifique el contrato. Sin embargo,
los pagos s6lo procederdn contra total tramitacion del acto administrativo

respectivo.

15.4 Precio y forma de pago

a) El precio que la Agencia pagara al contratista por sus servicios sera el

indicado por el oferente en su oferta economica.




b)

El servicio se pagara en dos cuotas de la siguiente manera:

« 30% una vez transcurridos 30 dias contados desde |la fecha del acta de
inicio de actividades y contra entrega y aprobacién de Informe N°1 que
contendra todo lo sehalado en el numero 5.1 del Primer Informe de

Avance de las Bases Técnicas.

« 70 % una vez transcurridos 60 dias contados desde la fecha del acta de
inicio de actividades y contra entrega y aprobacion de Informe Final que
contendra todo lo sefialado en el nimero 5.1 del Informe Final de las
Bases Tecnicas.

No procedera pago alguno mientras no se entregue a la Agencia la

caucion sefialada en el N°15.8 de estas hases.

15.5 nsideraciones relacion s con la facturacion

a)

b)
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Al momento de hacerse efectivo el pago, y no habiendo operado la
transferencia a terceros, el contratista debera entregar copia a que se refiere
el articulo 1° de la Ley N°19.983 que regula la Transferencia y Otorga Mérito
Ejecutivo a la Copia de la Factura.

De acuerdo a lo prescrito en el articulo 3° de la Ley N®19.983 que regula la
transferencia y otorga merito ejecutivo a la copia de la factura, el contrato
definitivo que se suscriba con el adjudicatario contemplara el aumento del
plazo consignado en la citada disposicion legal para reclamar en contra del
contenido de la factura emitida, a 30 dias corridos contados desde la
recepcion del referido documento. En este caso, el reclamo debe ser puesto
en conocimiento del emisor de la factura, mediante carta certificada u otro
medio fehaciente, conjuntamente con la devolucion de la factura y la guia de
despacho o con la solicitud de emision de la nota de crédito, segun
corresponda.

En el caso de que una factura sea factorizada, el proveedor adjudicado debera

informar a la Agencia de este hecho en el mismo acto de ser realizado a




d)

15.6 Prorro

a)

b)

través de una carta enviada a la jefatura del Area de Administracion vy
Finanzas de la Agencia.

La Factura solo podra ser emitida una vez que la Agencia haya aprobado el
respectivo informe o producto asociado al pago de esta y debera ingresarse
con la respetiva acta de aprobacion debidamente emitida por la Agencia.

Prorroga. No podran prorrogarse los plazos de entrega de informes
comprometidos en el contrato y senalados en la propuesta técnica
por otros motivos que no sea caso fortuito, fuerza mayor o
circunstancias que no dependan del postulante, las que en todo caso
deberan acreditarse y ser aceptadas por el Director Ejecutivo de la
Agencia Chilena de Eficiencia Energética.

En caso de alguna de las causales sefialadas en la letra precedente, debera
renovarse la garantia sefalada en el numeral 15.8 con un plazo que
exceda en 90 dias corridos el nuevo plazo de vigencia del contrato.
En todo caso, la renovacion debera efectuarse al menos 60 dias antes
de la fecha de vencimiento de la garantia original.

15.7 Normas Comunes a las Garantias

En

el presente numeral se establecen las normas comunes y supletorias a las

que se sujetaran las garantias que deban ser constituidas en virtud de las

presentes Bases, sin perjuicio de las condiciones especificas que se sefalen para

cada una de ellas.

La Agencia aceptara instrumentos en garantia que sean pagaderos a la vista, de

caracter irrevocable, el cual asegure el cobro de la misma de manera rapida y

efectiva.

La

garantia podra otorgarse de manera fisica o electronica. En el ultimo caso

debera ajustarse a la Ley N° 19.799 sobre Documentos Electrénicos, Firma

Electrdnica y Servicios de Certificacion de dicha Firma (no puede ser escaneada).
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El Oferente/Adjudicatario/Contratista renuncia en este acto y desde ya, se obliga
a no embargar o trabar una medida precautoria, prohibir la celebracién de actos
y contratos y en general a no realizar accion alguna que persiga impedir o
dificultar el derecho de la Agencia de hacer efectiva la(s) garantia(s)
presentada(s).

La Agencia se reserva el derecho de revisar las garantias presentadas por los
oferentes, en cuanto a sus descripciones de cobertura, glosas, condiciones
generales y particulares, pudiendo declarar inadmisible la Oferta cuya garantia

no cumpla con los requisitos sefalados precedentemente,

Salvo que expresamente se indique lo contrario, serd responsabilidad del
Oferente/Adjudicatario/Contratista mantener vigente las garantias durante todo
el periodo que ellas estan llamadas a garantizar, segln se indique para cada
garantia. Si por cualquier razén el documento de garantia fuera a vencer antes
del termino del periodo que este debe garantizar, el
Oferente/Adjudicatario/Contratista tendra la obligacién de renovar y/o extender
la vigencia de los documentos de garantia antes sefialados con a lo menos veinte
(20) dias corridos de anticipacion a la fecha de su vencimiento y asi
sucesivamente o con la anticipacion que se indica mas adelante para la
respectiva garantia. El incumplimiento de esta obligacion dard derecho a la

Agencia para hacer efectivo la garantia respectiva.

La Agencia tendra derecho a hacer efectiva las garantias antes establecidas, sin
necesidad de requerimiento, tramite ni declaracion judicial o arbitral, ni
administrativa, ni previa autorizacién del Oferente/Adjudicatario/Contratista, en
caso de verificarse una causal de incumplimiento de sus obligaciones,
debidamente acreditada y/o certificada por la Agencia, sin derecho a reembolso
alguno y sin perjuicio de la aplicacion y cobro de las multas devengadas y la
eventual terminacion del Contrato. De igual forma, la Agencia esta facultada
para hacer uso de estas garantias, si no tuviere en su poder otros haberes del
Oferente/Adjudicatario/Contratista suficientes para pagar, hacer provisiones o
reembolsarse, por cualquier concepto relacionado con el Contrato, como por

ejemplo las multas contractuales, no pudiendo en caso alguno la garantia




responder a danos ocasionados a terceros a causa de acciones u omisiones del

Oferente/Adjudicatario/Contratista, sus contratistas o subcontratistas.

En el caso de las pdlizas de seguros de garantia, estas deberan incorporar por
via de indicacion en su condicionado particular, que se deben extender también
a cubrir las multas contractuales que establece el contrato seguln se ha indicado

en el parrafo precedente.

Sera de exclusiva responsabilidad del Oferente/Adjudicatario/Contratista emitir

correctamente las garantias.

En caso de tratarse de una Poliza de Seguro, debera ser a primer requerimiento
v a la vista, sin liquidador, ni cldusula de arbitraje, emitida por una compania
aseguradora inscrita en la Superintendencia de Valores y Seguros de Chile,
extendida a nombre de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética y que debera
cubrir, ya sea a través de endoso o clausula, el importe por las multas derivadas
de incumplimiento a estas Bases de Licitacion, o en su defecto, no debera
considerar en sus clausulas la exclusion de dichos importes. En este caso, previo
a su entrega, el oferente adjudicado debera acreditar haber pagado la totalidad

de la prima correspondiente al periodo de vigencia de |la Poliza respectiva.

En este mismo sentido, sera obligacion del Oferente/Adjudicatario/Contratista el
pago de la prima de la pdliza, por lo que la falta de pago de la misma no sera
oponible ni afectard en modo alguno los derechos de la Agencia frente a la
Compafiia Aseguradora, debiendo pagar la prima por adelantado, u obtener una
declaracion de la respectiva aseguradora en cuanto a que el no pago de prima

no sera oponible a los asegurados garantizados por las polizas.

En concordancia con lo recién sefialado, la Agencia tendra amplia facultad para
realizar la calificacion antes dicha. En efecto, podra ponderar el porcentaje y/o
cuota de participacion de la Compafiia en el mercado de garantia, realizar un
catastro de eventuales sanciones que hayan sido cursadas a la Compafia
Aseguradora, revisar el Informe de Reclamos del Mercado Asegurador recibido
por la Superintendencia de Valores y Seguros o ejecutar cualquier otra actuacion

y/o accién que estime necesaria o conveniente para salvaguardar los intereses




de la Agencia. Producto de lo anterior, y sin expresion de causa alguna, salvo
aquellas que estime oportuno comunicar en pro de |a transparencia del proceso,
la Agencia podra descartar y/o excluir como instrumento suficiente de garantia
la propuesta de poliza de garantia presentada por el
Oferente/Adjudicatario/Contratista.

La garantia de fiel y oportuno cumplimiento asegurard ademas el pago de las

obligaciones laborales y sociales de los trabajadores del oferente contratante.

Las garantias se entienden que garantizan el cumplimiento de las obligaciones
de las Bases y del Contrato, y su cobro no impide que se demande la

correspondiente indemnizacion de perjuicios y/o terminacion del Contrato.

En el caso que el instrumento de garantia no permita la inclusién de glosa en él,
ésta debera consignarse por el oferente en declaracién jurada por él o los
representantes legales del tomador, que debera indicar ademas, que fue tomado
a nombre de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética, indicando el nombre

del tomador.

Ademas, esta garantia debera ser tomada por el oferente y, en el caso que sea
tommada por una persona distinta de este, debera individualizarse en el

documento el nombre del oferente cuya obligacion se garantiza.

15.8 Garantia de fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones del
ggn:ratg

Con el objeto de garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, el
adjudicatario deberd entregar en el mismo plazo que deba entregar el contrato
debidamente firmado una boleta bancaria de garantia o vale vista bancario
en moneda nacional, emitida/o por un banco con sucursal en Santiago de Chile,
u otro instrumento de garantia de ejecucion inmediata pagadero a la
vista y con caracter de irrevocable, cuyo monto debe ser equivalente al 30%b
del valor del contrato extendida a nombre de la Agencia Chilena de Eficiencia

Energética, RUT 65.030.848-4, con una vigencia que exceda en 90 dias corridos




el plazo de término del contrato, pagadera a la vista y con cardcter de

irrevocable,

La no entrega de la caucion en el plazo indicado (el mismo plazo que tiene para
hacer entrega del contrato debidamente firmado) facultarad a la Agencia para
otorgar fundadamente un plazo prudencial o bien derechamente a poner término

al contrato por incumplimiento grave de las obligaciones del contrato.

De acuerdo a la naturaleza del documento, éste debera contener una glosa en
que se indigue que se emite Para caucionar el fiel y oportuno cumplimiento del
contrato denominado: “Diseno Programa de Formacion Profesional de

Gestores en Eficiencia Energética en la Industria y la Mineria”.

La caucién podrd ser sera ejecutada por la Agencia en cualquiera de los

siguientes casos:

a) No renovacion oportuna (al menos 60 dias antes de la fecha de vencimiento

de la garantia original)
de la caucion en caso de presentarse prorrogas u otras situaciones previstas

en el N°15.6 de estas bases.

b) Ocurrencia de cualquiera de las situaciones que provocan el término del
contrato y que revisten el caracter de incumplimiento grave de las
obligaciones del contrato.

c) Incumplimiento de cualquier obligacion impuesta en las bases de licitacion.

d) En caso que por instruccidn de un tribunal se ordene la entrega de los fondos
a efectos de cumplir con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley N®19.886.

volucion I arantia o vale vista bancario se efectuara

transcurridos 60 dias desde la fecha de término del contrato.

15.9 Contraparte Técnica

Las funciones de contraparte técnica del contrato seran ejercidas por el Jefe del

Proyecto o un suplente designado por este por escrito y notificada al contratista.

Las funciones de la contraparte técnica de la Agencia seran a lo menos:

(5
o



a)

b)

f)

g)

h)

1)

Supervisar y controlar el desarrollo de los servicios, velando por el estricto
cumplimiento de los objetivos del contrato y condiciones acordadas.
Convocar a todas y cada una de las reuniones que de acuerdo al plan de
trabajo sea necesario desarrollar.

Mantener actualizado un archivo con la totalidad de los antecedentes del
contrato.

Monitorear y acompanar el desarrollo del trabajo, velando por el estricto
cumplimiento de los objetivos y productos del servicio.

Colaborar y asistir al contratista en la obtencién de material y fuentes de
informacion oficial de la Agencia, reuniones de trabajo, en general
proporcionando la ayuda que esté dentro del ambito de su competencia.
Recepcionar, evaluar y aprobar los Informes de Avance y del informe Final
planteando al equipo del contratista todas las interrogantes y consideraciones
necesarias pertinentes.

Proponer la aplicacion de las sanciones, multas e informar los incumplimiento
que se produzcan por parte del contratista.

Dar la aprobacion a efectos de que la Agencia de curso al pago de
conformidad con las normas establecidas en los N°15.4 y N°15.5 de las
presentes bases administrativas.

Cursar la devolucion de las cauciones, su respectivo cambio o solicitar que se
haga efectiva, segun corresponda.

Cursar la devolucion de la boleta de garantia de seriedad de la oferta, o
solicitar que se haga efectiva, segun corresponda.

Otras que le entreguen las administrativas y técnicas, y en general todas
aquellas que tengan por objeto velar por los intereses de la Agencia y de la
recta ejecucion del contrato.

Por su parte, el contratista debera designar un coordinador técnico que se

relacionara con la contraparte técnica del contrato para todos los efectos

sefialados.
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15.10 Acuerdos Operativos

Las presentes bases contemplan y por tanto se considerara en el respectivo

contrato, la posibilidad de que el jefe de proyecto autorizado por el representante
legal de la empresa o el contratista (en el caso de ser persona natural) y la
contraparte tecnica de la Agencia puedan definir uno o0 mas acuerdos operativos,
solicitud que debera ser dirigida a la Direccion Ejecutiva de la Agencia a través
de carta forma con al menos 5 dias de antelacion del plazo de entrega de los
informes, los cuales tendran por finalidad: definir etapas especificas contenidas
en el contrato, acordar fechas especificas para etapas o hitos importantes
contenidos en el contrato, ¥y en general otros de orden administrativo, operativo

y/o técnico que se encuentren dentro del marco contractual de los servicios.

Salvo los casos sefialados en el numeral 15.6 de las presentes bases los acuerdos
antes citados no podran implicar una alteracion a las disposiciones de estas
bases o alterar disposiciones del contrato, ni alterar aspectos esenciales de la
propuesta técnica o los valores expresados en la oferta economica del

contratista.

Dichos acuerdos operativos una vez definidos por la contraparte técnica deben
ser autorizados y validados por el Area legal y el Area de Administracion vy

Finanzas de la Agencia.

15.11 Cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales del
contratante

Junto con la devolucién del contrato firmado, el proveedor adjudicado debera
acompafiar un Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales, emitido
por la Direccién del Trabajo (formulario 30) o bien una entidad acreditada para
el efecto, a fin de que esta Agencia verifique si registra saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con aguellos contratados en los Gltimos dos afios. De existir, la Agencia dara
curso al contrato debiendo el contratista dar cumplimiento a lo dispuesto en el
inciso 2 del articulo 4° de la Ley N°19.886.




La Agencia podra ejercer esta facultad en cualquier momento durante la vigencia

del contrato.

15.12 Término anticipado del contrato

La Agencia pondra término anticipado al contrato en la forma y casos sefialados
en el articulo13 de la Ley N°19.886 y articulo 77 de su reglamento. Asimismo,
el contrato podra terminar anticipadamente por razones de fuerza mayor
sobreviniente o caso fortuito.

Para efectos de lo dispuesto en el articulo 13 letra b) de la Ley N®19.886 vy
articulo 77 N°2 del Decreto Supremo N°250 de 2004 del Ministerio de Hacienda,
que aprueba el Reglamento de la Ley N° 19.886, se considerara que existe
incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratista en los

siguientes casos:

a. Si el contratista no destina los recursos suficientes para la prestacion de
los servicios.

b. Si el contratista no emplea personal en la cantidad y con las competencias
necesarias para la prestacion de los servicios.

c. Si perdiere las certificaciones y autorizaciones necesarias para funcionar
en el giro de su actividad.

d. Si las multas aplicadas al contratista superan el 20% de la cuantia del
contrato.

e. En caso de no entregar la respectiva caucion conforme establecen las

presentes bases.

16 MULTAS

1. Aplicacion de multas por incumplimiento contractual.
En caso de incumplimiento o infraccion de las obligaciones del Contratista que
no tengan asociadas una sancion especifica establecida en las Bases de Licitacion
o en el Contrato o que no estén cubiertas por lo sefialado en el numeral 16.2 de

las presentes bases de licitacion, la Agencia podra aplicar una multa de hasta
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10 Unidades de Fomento, monto que se aplicara por cada una de las

obligaciones que hayan sido incumplidas.

La multa sera fijada prudencialmente por el Director Ejecutivo de la Agencia,
mediante resolucion fundada a proposicion de la Contraparte Técnica de la
Agencia.

En cuanto a la aplicacion y reclamacion de estas multas, remitase a lo sefialado

en el numeral 16.2 letra b del presente numeral.

2. Aplicacion de multas por incumplimiento base de licitacion.

La AChEE aplicara y cobrara multas al consultor cada vez gque se verifique un

incumplimiento de sus obligaciones comprometidas.

Se entendera que existe incumplimiento, entre otras, en las siguientes

situaciones:

a) Si entrega cualquiera de los informes fuera del plazo acordado, ya sea
primera entrega de informes o cualquiera de las versiones que se originen como
resultado del acta de observaciones, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 5.4

de las bases técnicas de licitacion.

b) En caso de informes gue contengan errores, imprecisiones, falta de

profundizacion o variacion en el enfoque de acuerdo a lo solicitado.

¢) En caso de informes que no se ajusten a lo solicitado en las bases o a lo
establecido en la propuesta técnica (falta de contenido o producto o entrega

parcial de éste), o adolezcan de cualquier vicio de legalidad.

Respecto del literal a) la AChEE cobrara la multa de manera inmediata, lo que

no obsta a la respectiva emision del acta de observaciones.

Respecto de las letras b) y ¢) la AChEE emitira un acta de observaciones dentro
de los quince dias corridos siguientes a la entrega del informe objetado,
comentarios que deberan subsanarse dentro del plazo que para tales efectos se
fije en el acta de observaciones, segun lo que establece el punto 5.4

Observaciones de los Informes de las bases Técnicas de Licitacion. (Para los
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efectos de este numeral remitase al procedimiento sefialado en el numeral citado
precedentemente). En caso de ocurrir lo sehalado en el literal b) la Agencia
cobrard la multa una vez que se genere por segunda vez el acta de
observaciones, dicha multa podra ser apelada dentro de los 07 dias corridos
siguientes a la notificacion de la carta de cobro de multa, reservandose la
Agencia el derecho a aceptar o rechazar la apelacion. En caso de ocurrir lo
senalado en el literal c) la Agencia cobrara multa cada vez que se verifigue el

incumplimiento.

Las multas por cada incumplimiento de contrato seran un 1% del monto total de
financiamiento en caso de la letra a) por cada dia de incumplimiento o de atraso,
y de hasta un 10% del monto total de financiamiento en caso del numeral de la
letra b) v c).

En el caso de la letra a) esto es multas en caso atraso de informes, la aplicacion
de la multa sera automatica e inapelable, su monto debera ser trasferido o
depositado en la cuenta corriente (informacion que sera entregada al consultor
en el momento oportuno) de la agencia por el consultor. El pago correspondiente
al producto asociado al informe, quedara retenido hasta que se acredite el pago

efectivo de la multa sefalada precedentemente.

En el caso de la letra b) y ¢) multas en caso no respuesta a observaciones, si la
contraparte técnica de la AChEE considerara que existe mérito suficiente para la
aplicacion de una multa, comunicara por escrito su decision al consultor,
indicando el monte y fundamento de la misma. Una vez perfeccionada la
aplicacion de una multa, su monto debera ser trasferido o depositado en la
cuenta corriente (informacion que sera entregada al consultor en el momento
oportuno) de la agencia por el consultor. El pago correspondiente al producto
asociado al informe, quedara retenido hasta que se acredite el pago efectivo de

la multa sefialada precedentemente.

Mo procedera esta sancion si se probare la concurrencia de caso fortuito o de
fuerza mayor calificada asi por la AChEE, mediante autorizacion fundada. El

Proponente que deba responder por multas podra acumular hasta un monto




maximo impago equivalente al 10% del monto de financiamiento. En el caso que

un Proponente supere el 10% del financiamiento en multas impagas, la AChEE
estara facultada para hacer efectiva la Garantia de Fiel Cumplimiento y ponerle

término unilateral al contrato.

En todo caso, la AChEE podra hacer efectiva la Garantia de Fiel Cumplimiento y
ponerle termino unilateral al contrato en el caso que las multas totales (pagas e

impagas) superen el 20% del monto de financiamiento.

17 MANTENCION DE LOS SERVICIOS LICITADOS.

Los costos asociados a las mantenciones, tales como ajustes, rectificacion,
regularizacion de los servicios y similares, para la continuidad operativa de los
servicios, en las condiciones y niveles de servicios requeridos, seran de cargo
del contratista. Asimismo, se consideran dentro de este item los mayores costos
que deba asumir el contratista por situaciones no previstas en el mercado,
estructura de su empresa, personal e infraestructura tecnologica de éste al

momento de formular la oferta.

18 PROPIEDAD DE LA INFORMACION.

La Agencia Chilena de Eficiencia Energética y la Subsecretaria de Energia son
duefios exclusivos de los derechos patrimoniales sobre la informacion residente
en medios magnéticos, electronicos, fisicos y toda documentacion o informacion
que se entregue por cualquier medio al contratista para la ejecucion de los

servicios objeto de esta licitacidn.

El contratista por tanto renuncia expresamente a cualquier pretension de

derechos de propiedad sobre los productos obtenidos de dicha informacion.

La propiedad sobre los derechos patrimoniales de todos los productos
resultantes de la presente licitacion ya sean informes parciales, informes finales,
guias, folletos promocionales, metodologia de trabajo, pdginas web, kit
Educativos, paneles educativos, contenidos y metodologia de implementacion de

cursos, sera exclusivamente de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética y de
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la Subsecretaria de Energia por lo que el proponente cede los todos los derechos
patrimoniales sobre dichos productos al momento de suscribir el contrato. En

virtud de lo anterior, los contratos deberan incluir lo siguiente:
1. Mencion: "derechos reservados o prohibida su reproduccion”

2. (©)
Y se sefalara:

La [Nombre de Guia] es un proyecto desarrollado por la Agencia Chilena de
Eficiencia Energetica (AChEE), en el marco de su programa “[Nombre Programa
de la Agencia]”, con el patrocinio del Ministerio de Energia y la colaboracion del
[en el caso de que existiera colaboracion] y [nombre del proponente].

19 RESOLUCION DE CONFLICTOS

En la eventualidad que en el curso de los servicios se produjeran discrepancias
o0 incompatibilidades en cuanto a lo indicado o previsto en los diversos
documentos que rigen la prestacion de los servicios, la controversia se resolvera
a favor de lo contenido en aquel documento que, tratando del tema en

controversia, aparezca mencionado primero en la lista indicada a continuacion.

a. Bases de Licitacion
b. Contrato

c. Propuesta Técnica del Oferente

20 CLAUSULA ANTICORRUPCION MODELO DE PREVENCION DEL
DELITO

El oferente declara expresamente que ha tomado conocimiento de las
disposiciones de |la Ley N® 20.393 sobre Responsabilidad Penal de las Personas
Juridicas por Delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y
Cohecho de Funcionario Publico Nacional y Extranjero, publicada en el Diario
Oficial del dia 02 de diciembre de 2009, por lo que garantiza a la Agencia, que

adoptara las medidas de prevencion de los delitos que resulten necesarias y




suficientes para dar cumplimiento a los mas altos estandares de probidad,

buenas practicas, y respeto a la moral y el orden publico, durante toda la

vigencia de la relacion contractual.

El oferente se obliga a no ofrecer ni consentir en dar a un empleado de la Agencia
o a los miembros del Directorio un beneficio economico o de otra naturaleza, en
provecho de éste o de un tercero para que realice ciertas acciones o incurra en
las omisiones determinadas por el Codigo Penal (articulos 250 y 250 bis del
Codigo Penal, en relaciéon con los articulos 248, 248 bis y 249 del Codigo Penal)
para ayudar a obtener o retener un negocio, o de otro modo beneficiar
impropiamente las actividades comerciales y/o intereses personales, incluyendo

los resultados de un proceso judicial o administrativo en curso.

El oferente se obliga a no realizar ni consentir que se realicen por subordinados
actos para formalizar flujos financieros informales de procedencia ilicita, en
particular, respecto de los delitos de lavado de activos sancionados por el articulo
27 de la Ley N° 19.913, que crea la Unidad de Analisis Financiero y sanciona al
que de cualguier forma oculte o disimule el origen ilicito de determinados bienes
a sabiendas de que provienen, directa o indirectamente, de la perpetracion de

alguno de los delitos contemplados en dicho articulo.

Asimismo, el oferente se obliga a abstenerse por cualquier medio, directa o
indirectamente, solicitar, recaudar o proveer fondos con la finalidad de que se
utilicen en la comision de delitos terroristas (articulo 8 de la Ley N° 18.314 sobre

Conductas Terroristas).

El oferente declara que si incurriera en incumplimiento de alguna de las
declaraciones transcritas, o si La Agencia tiene conocimiento de que dicha
empresa ha incurrido en alguna de dichas conductas con ocasion de los servicios
brindados en nombre y/o beneficio de la Agencia, éste podra terminar

inmediatamente su relacion contractual con aquella.
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21 AUDITORIAS

La Agencia se reserva la facultad de ejercer las acciones legales
correspondientes, en caso de incumplimiento por  parte del
Oferente/Adjudicatario a las obligaciones y condiciones establecidas en las
presentes Bases.

La Agencia se reserva el derecho de inspeccionar y/o auditar al contratista en
cualquier momento durante el desarrollo y vigencia del contrato, con el objeto
de revisar los procesos, gastos y los procedimientos utilizados por éste para la
correcta ejecucién de los servicios contratados. La Agencia podrd optar por

encargar estas auditorias a un tercero.

El contratista debera dar a la persona designada por la Agencia para los efectos
sefialados en el parrafo anterior, acceso inmediato a toda la informacién
necesaria para la realizacion de la auditoria. Si el contratista en las actividades
de auditoria no colabora, obstruye, entorpece o entrega antecedentes o
informacion falsa o manifiestamente erronea, la Agencia podra resolver el
contrato de manera anticipada y unilateral, sin derecho a indemnizacién de

ninguna especie o naturaleza a la Empresa.

Todo el costo asociado a las auditorias antes indicadas serd de cargo exclusivo
de la Agencia.

22 DOMICILIO

Para todos los efectos de la presente licitacion y del contrato adjudicado, la
Agencia y el proponente fijan su domicilio en la comuna de Providencia, ciudad
de Santiago.
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CAPITULO II: BASES TECNICAS

“Disefno Programa de Formacion Profesional de Gestores en Eficiencia

Energética en la Industria y Mineria”

1. ANTECEDENTES

1.1 Rol de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética (Agencia).

La Agencia Chilena de Eficiencia Energética (Agencia) es una fundacion de derecho
privado. Es un organismo autonomo, técnico y ejecutor de politicas publicas en torno

a la Eficiencia Energética, que recibe financiamiento publico y privado.

Dentro de su marco de accion, la Agencia tiene como mision promover, fortalecer y
consolidar el uso eficiente de la energia, articulando e implementando, tanto a nivel
nacional como internacional, iniciativas publico-privadas en los distintos sectores de

consumo energetico, contribuyendo al desarrollo sustentable del pais.

1.2 Antecedentes del Proyecto

Los Sistema de Gestion de la Energia (SGE) son una herramienta efectiva para la
mejora continua del desempefio energéetico en las organizaciones, permitiendo
identificar Medidas de Mejora de Eficiencia Energética, generar indicadores de
desempefio energético, controlar parametros clave en el consumo de energia y

mejorar la gestion operacional.

Durante el afio 2011 la Agencia Chilena de Eficiencia Energética publico la Guia de
implementacion de SGE basados en ISO 50001, adicionalmente se lanz¢ el programa
de incentivo a la implementacioén, desarrollando cursos de capacitacion, difundiendo
casos de éxito y actualizando la Guia hasta una cuarta ediciéon en 2017, la cual consta

de dos versiones; una orientada a Implementadores de SGE y/o Gestores Energéticos
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encargados de su mantenimiento y la otra con un claro enfoque en las empresas que

quieran iniciar la implementacion de un SGE (disponibles en www.acee.cl).

Adicionalmente, con el fin de identificar el escenario de SGE a nivel nacional, durante
el 2015 la Agencia desarrollo el estudio sobre "“Identificacion de Barreras vy
Levantamiento de Brechas para el Fomento a la Implementacion de Sistemas de
Gestion de la Energia basados en ISO 50001". Esta informacidn permitird entregar
herramientas, recomendaciones y un lineamiento mas especifico y aterrizado a la
realidad nacional, permitiendo facilitar la implementacion de SGE en los distintos

sectores de la industria nacional.

En la actualidad los SGE se encuentran en etapa de consolidacion, siendo
implementados en diversas organizaciones de los distintos rubros del sector industrial

¥y minero.

Entre los objetivos de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética (Agencia) estd
promover la implementacion de medidas que permita utilizar mas eficientemente los
recursos energéticos, mejorando la productividad y competitividad en los sectores
intervenidos a través de la reduccion del consumo. En este contexto es que la Agencia
continuara con el desarrollo de capacidades y competencias especificas en el mercado
nacional. Lo anterior con la intencion de formar gestores energéticos y considerarlos
como profesionales claves, capaces de hacerse cargo de la blusqueda de la
optimizacion del uso de la energia dentro de su organizacion, todo ello en el marco
de los SGE.

Dado lo anterior, el programa nace de la necesidad de fortalecer el capital humano
en los distintos sectores de la industria, ademas busca formar profesionales que sean
capaces tanto de evaluar Sistemas Energéticos, como conocer ademas los
requerimientos de los Sistemas de Gestion basados en la norma internacional ISO
50001. En este contexto el programa tendra una duracion de 100 horas presenciales
y entregara a los asistentes las herramientas para cubrir brechas, detectar
oportunidades de mejora, contratar servicios de Eficiencia Energética, gestionar los

consumos de energia en la organizacion y generar la alta competencia técnica que

requieren los SGE.




Este programa busca formar Gestores en Eficiencia Energética, a través de la entrega

de herramientas estandarizadas con el objetivo de que éstos profesionales puedan
liderar los procesos de gestion de la energia al interior de su organizacién, con miras

a mejorar el desempeno energético de la misma.
2.1 Objetivo General

Disefiar un programa de formacién, estilo diplomado, orientado a formar
profesionales especializados en eficiencia energética, entregando las herramientas
necesarias para: detectar oportunidades de mejora, contratar servicios de Eficiencia
Energética, gestionar los consumos de energia en la organizacién; midiendo,
calculando y manteniendo los ahorros programados para implementar efectivamente
SGE dentro de la organizacion, ademas de liderar, planificar e implementar modelos

de gestion energetica basados en la Norma ISO 50001.

2.2 Objetivos Especificos

» Recopilacion y revision de informacién relacionada a los programas de
capacitacion de eficiencia energética y sistemas de gestion de la energia
impartidos tanto por la Agencia como por entes externos.

= Disefo y definicion del programa de formacion, considerando los modulos,
precisando metodologias, topicos, actividades practicas, duracion vy
planificacion de este.

= Generar listado de relatores para impartir cada modulo del programa de
formacion, con sus respectivas cotizaciones.

« Generar listado de salones y/o proveedores necesarios para la correcta
ejecucion del programa de formacion, y sus respectivas cotizaciones
considerando, al menos: Lugar de ejecucion, entrega de material y coffee para

minimo 30 alumnos.
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3 ACTIVIDADES MINIMAS

A continuacion, se describe el conjunto de actividades que se consideran como

minimas para alcanzar los objetivos planteados para cada componente del servicio.

En su propuesta técnica el proponente deberd explicar y desarrollar cada una de las

actividades a realizar.

3.1 Elaboracion de un plan de trabajo.

En una primera etapa el Proponente debera definir las actividades que se ejecutaran

durante la consultoria, en la cual se debera especificar el nivel de detalle de cada

actividad a ejecutar y los recursos necesarios para ser llevada a cabo.

El plan de trabajo se debera presentar en formato carta Gantt (Anexo N°8) junto a

una descripcion en la propuesta técnica, indicando de forma detallada cada una de
las actividades, su duracion y recursos a ser utilizados. Cabe destacar que, tanto en
las presentaciones a realizar en las reuniones (numeral 5.5) como en los informes
(numeral 5.1), se debera presentar dicho plan de trabajo junto a la generacién de
contenidos asociada, indicando el porcentaje de cumplimiento de las actividades

planteadas, tanto en forma como en plazos.

3.2 Recopilacion y revision de informacion relacionada a los programas de
capacitacion de eficiencia energética y sistemas de gestion de la

energia impartidos tanto por la Agencia como por entes externos.

El proponente debera revisar material bibliografico generado tanto por la Agencia
COMO por organismos nacionales e internacionales, de modo de identificar contenidos
pertinentes usados cominmente en este tipo de programas. A partir de esta revision
deberd evaluar la pertinencia de incluir contenidos y/o eliminar alguno de los
contenidos que se sugieren en el numeral 3.3.2 de estas Bases. Ademas, el
proponente debera generar una comparacion de las ofertas similares, de este tipo de

capacitaciones, para identificar oportunidades que permitan incluir en el curriculum

elementos innovadores.
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El proponente debera indicar en su propuesta técnica al menos tres (3) fuentes

bibliograficas donde basara su revision.

La informacion bibliografica perteneciente a la Agencia, serda entregada a los
proponentes junto a la publicacién de la presente licitacion. Como referencia se puede
visitar la pagina de la Agencia- seccion Biblioteca (https://www.acee.cl/biblioteca/).

3.3 Diseno del programa de capacitacion definiendo metodologias, topicos

y material de apoyo.

3.3.1 Diseno del programa de formacion.

El proponente debera disefiar y definir el programa de formacién, considerando los
modulos, precisando metodologias, tépicos, duracién y planificacion del curso
“Formacion Profesional de Gestores en Eficiencia Energética en la Industria y Mineria”,

para posteriormente ser implementado y ejecutado por quien determine la Agencia.

El foco metodoldgico del programa debe ser Tedrico-Practico y capaz de capacitar a
los asistentes en materia de eficiencia energetica, abarcando conceptos como:
Energia y Eficiencia Energética, Sistema Gestion de la Energia, Implementacion y
operacion de la norma ISO 50.001, Tecnologias (Sistemas de ERNC, Sistemas de
Cogeneracion, Calderas, Sistemas Industriales, HVAC, Sistemas de Control, etc),
Medicion y Verificacion, Auditorias, etc. Al finalizar la formacion, el alumno debera ser
capaz de analizar de forma integral los sistemas eléctricos, mecanicos, operacionales
y de infraestructura, determinando las soluciones optimas para la reduccién de
consumos energéticos dentro de un enfoque costo efectivo. Los profesionales deberan
ser capaces de liderar el desarrollo e implementacion eficaz de las estrategias de

gestion de energia de sus organizaciones.

En cuanto a la estructura del programa, el proponente deberd considerar como

minimo los siguientes topicos:
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a) Definir Metodologia del programa.

b} Generar Brochure del programa, formatos de invitaciones, listas de
asistentes, carpetas, folleteria, etc.

c) Definir Sistema de Evaluacion.

d) Definir Requisitos de Aprobacién.

e) Generar descripcion del programa, indicando entre otros los objetivos y
beneficios para el participante.

f) Definir tematicas finales de cada moédulo (ver punto 3.3.2).

El proponente debera considerar una duracion total del programa de 100 horas.

3.3.2 Mdodulos minimos a considerar en el programa

En cuanto a los médulos del programa, el proponente debe considerar como minimo

en su propuesta técnica, las siguientes tematicas:

a) El contexto energético.

b) Sistema de Gestion de la Energia. ‘
c) Responsabilidades de |la Direccion. |
d) Gestor Energetico. Funciones y responsabilidades.

e) Sistemas Consumidores de Energia. ‘
f) Medidas de mejora energetica.

g) Tecnologias y aplicaciones.

h) Medicidn y Verificacion.

i} Financiamiento Alternativo.

Estas tematicas podran ser modificadas por el proponente en base a la revision

bibliografica que realice.

La Agencia Chilena de Eficiencia Energética y la Subsecretaria de Energia son duefios
exclusivos de los derechos patrimoniales sobre la informacion y productos que se
generen en la ejecucion del presente proyecto, los detalles se pueden revisar en el

numeral 18 de las bases administrativas.
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3.3.3 Diserio de los Madulos

Como parte del servicio, el proponente debera entregar el disefio de los modulos de

cada competencia, segun el siguiente esquema como minimo:

a) Nombre Mddulo.

b) Competencias asociadas.

c) Unidades de aprendizaje para el desarrollo del madulo (temas).

d) Aprendizajes esperados (logros).

e) Metodologia.

f) Criterios de evaluacion.

g) Tiempos de ejecucion (horas practicas/tedricas).

h) Recursos o materiales requeridos.

i) Determinar valorizacion de cada modulo, incluyendo relatoria, salén y coffee.

j) Generar como minimo una terna de relatores para cada modulo.

El programa de formacion debera tener al menos 2 instancias de visita a terreno, por
lo que el proponente considerar que al menos dos de los médulos tendran dichas
experiencias, indicando lugares a los que visitar, los datos de contacto y las
actividades gue podrian desarrollarse en el marco del presente requerimiento. De esta

forma, sera la Agencia guien contacte y coordine las visitas.

En el informe N°1, el consultor debera presentar el disefio de seis (6)

modulos completos, segin lo indicado en el punto 3.3.3.

3.3.4 Perfil del participante.

El programa esta dirigido a Profesionales que se desempefian en la industria y
mineria, en especial aguellas empresas que tienen un alto nivel de consumo de
energia (empresas energointensivas); empresarios que deseen incursionar vy
desarrollar proyectos de Eficiencia Energetica en sus empresas, o bien, todos agquellos
profesionales interesados en adguirir conocimientos relacionados a los sistemas de

gestion de la energia, la eficiencia energética y el uso de las energias renovables.
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3.4 Listado de relatores para impartir cada modulo del programa de
formacion.

El proponente deberd presentar una terna de relatores para cada modulo a
desarrollar, validando que sean capaces de impartir las tematicas a un nivel acorde
al perfil de los participantes. Los relatores deben pertenecer a |la industria y no se
aceptaran profesionales que ejerzan funciones netamente académicas. En
complemento, dentro de dicha terna no podra haber mas de un relator (por modulo)
que trabaje para el proponente adjudicado. Ademas el proponente debera entregar a
la Agencia, las cotizaciones generadas por cada uno de los relatores para el desarrollo
de cada modulo, junto con los respaldos de las comunicaciones o medios de
verificacion, que validen dicha cotizacion.

Los profesionales deben poseer solidos conocimientos técnicos y experiencia en el
rubro industrial/minero, para desarrollar los modulos enfocados en el desarrollo de

gestores energéticos.
Requerimientos:

Profesionales con experiencia en eficiencia energética. Ingeniero civil, constructor
civil, ingeniero mecanico, ingeniero eléctrico, ingeniero en construccion, arquitecto o
profesional semejante con experiencia en sistemas de gestién de energia, de a lo
menos tres (3) proyectos relacionados con eficiencia energética y sistemas de gestion
de energia. Ademas, debera acreditar experiencia en tres (3) proyectos como relator

de cursos técnicos con temario de eficiencia energética y/o energia.

3.5 Lugar de realizacion del programa.

El proponente debera incluir en su propuesta tecnica, cotizaciones que consideren el
lugar de realizacion, ademas del detalle y equipamiento de las salas para desarrollar
el curso. Conjuntamente debe considerar cotizaciones para el caso en que se
desarrollen varios cursos durante el ano (valor por demanda asegurada),

considerando al menos un coffee break en jornadas de tres horas o mas. El
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proponente debera considerar como minimo 3 cotizaciones de salones o lugares. El

lugar debe contar con instalaciones adecuadas para la ejecucion de las jornadas, estar

cercano a una estacion de metro y contar con capacidad para 30 personas.

Los respaldos de toda la gestion realizada deberan estar debidamente documentados
en el informe final; lo anterior, considerando correos electronicos, fotografias vy

registros que sean solicitados por la contraparte técnica.

4 METODOLOGIA DE TRABAJO

La metodclogia de trabajo debera ser definida por el proponente y descrita
explicitamente en la propuesta técnica. Ademas, debera ser consistente con el
cumplimiento de los objetivos y actividades minimas planteadas. El proponente
debera indicar en su propuesta técnica la metodologia y formatos tentativos para el

desarrollo de cada una de las actividades.

El proponente debera ejecutar los servicios contratados de manera coordinada con la
Contraparte Técnica y conforme a las instrucciones especificas que ésta le imparta
para el mejor logro de los objetivos. Lo anterior sin perjuicio de |las reuniones que se
estimen convenientes con otros profesionales de interes ligados a la materia objeto

de los servicios.

5 INFORMES Y PLAZOS DE ENTREGA

Los documentos gue se deberan entregar durante la ejecucion de las actividades

establecidas en las presentes bases seran los siguientes:
5.1 Informes

Se solicitara un informe de avance y un informe final durante el desarrollo del servicio:
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Tabla 12 Descripcion de los informes a entregar. Plazos y contenidos

esperados.
Informe Contenido Plazo de Entrega

« 3.1, 100% de avance

s 3.2. 100% de avance.

s 3.3:

o 3.3.1100% de avance. 30 dias contados desde

Informe de o 3.3.2: 100% de avance. la fecha del acta de
Avance N°1

o 3.3.3: los 6 primeros madulos inicio de servicios.

finalizados al 100%
e 3.4: Avance del 100% para los 6

primeros modulos.
e 3.5:100% de avance.

60 dias contados desde
Todas las actividades indicadas en las
Informe Final ) la fecha del acta de
bases tecnicas 100% de avance.

inicio de actividades.

5.2 Requisitos de los informes

Procedimiento de entrega:

Todos los informes deberan sistematizar la informacion generada durante la ejecucion

de los servicios, y deberan ser entregados, en la recepcion de la agencia.

Se entregara una primera copia impresa y en formato digital, en CD, DVD o pendrive

segun corresponda, para ser revisada por la contraparte técnica.

Si no existen observaciones a los informes, de acuerdo a lo establecido en el punto
5.4 de estas bases, se solicitaran otras dos copias impresas y dos copias en formato
digital.
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En el caso de que existan observaciones, éstas deberan ser subsanadas segun el

procedimiento establecido en el punto 5.4. Una vez subsanadas las observaciones y
aceptadas por la contraparte técnica de la Agencia, se deben entregar dos copias

impresas y tres copias en formato digital, en la recepcion de la Agencia.
Se debera entregar:

« Dos (2) ejemplares de cada documento impreso a color en calidad normal o
superior, utilizando papel blanco de tamano carta y debidamente firmados por

el representante legal de la Empresa que presta el servicio.

= Tres(3) CD con los archivos de los documentos. Todos los documentos digitales
deben ser entregados en formato editable y los CD debidamente etiquetados,
de acuerdo a formato entregado por la Agencia. La etiqueta debe incluir:
Nombre del proyecto, Informe n®X (incluir - Corregido™, en el caso que
corresponda), Nombre de la Empresa que realiza el servicio (de acuerdo a

contrato), Fecha de Entrega.

El informe que se entregue a la Agencia debe ser firmado por el o los representantes
legales de la Empresa que presta el servicio o quienes ellos designen para estos
efectos mediante el respectivo instrumento legal, y por los miembros del equipo de
trabajo presentado en la propuesta y gque realizaron el informe y los revisores de
dicho informe, antes de ser entregados en la Agencia y de acuerdo al formato

establecido.

Los consultores independientes no podran usar los isotipos de empresas para las que
trabajen y, de la misma forma, las empresas que en sus escrituras de constitucion no
tengan incorporado sus nombres de fantasia, no podran utilizar isotipos alusivos a

ellos.

La no entrega de los informes, de acuerdo al formato solicitado por la Agencia sera
consideradc incumplimiento en la entrega del informe y éste no sera evaluado,
generandose desde la fecha fijada para la entrega del informe y hasta el nuevo
ingreso de éste, multa por cada dia de atraso de acuerdo a lo indicado en el numeral

16 letra a) de las Bases Administrativas.

33




Formato de entrega:

El cuerpo principal de todos los informes, tanto de avance como informes finales, no
podran exceder las 40 paginas de extension, con impresion a doble cara, incluyendo
el resumen ejecutivo y las principales conclusiones del servicio. En caso de ser
necesario se podran incluir anexos para complementar y detallar lo estipulado en el
cuerpo principal, siempre y cuando sea debidamente referenciado. Todos los informes
y anexos deben entregarse anillados tipo de espiral plastico, una mica transparente

en la tapa y una contratapa rigida en la parte posterior.

Todos los documentos entregados en formato digital deberan estar en formato
editable. En complemento a lo detallado en los puntos anteriores se establecen las

siguientes condiciones a la forma de entrega:

Todos los informes deberan presentar al menos los siguientes contenidos:
- indice de contenidos

- Resumen ejecutivo

- indice de tablas

- indice de gréficos e ilustraciones

- Contenido del servicio

- Conclusiones y recomendaciones

- Bibliografia

a) Documentos digitales: deberan presentarse en formato PDF, y adicionalmente
deben entregarse en formatos editables. En el caso de fotografias los formatos
aceptados en JPG vy resolucion minima de 300 dpi.

b) Documentos impresos: hoja tamafio carta, letra Arial 11, impresas doble cara,
bordes de 2,5, numeradas, los titulos y subtitulos hasta el cuarto nivel con
numeracién automatica en el estilo multinivel 1.1.1.1. En otros aspectos se

tendran como referencia los criterios indicados por la APA para la presentacion de

documentos.
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5.3 Lugar de entrega de los informes

Todos los informes (avance y final), deberan ser entregados dentro de los plazos

estipulados en las presentes bases, en la recepcion de las oficinas de la Agencia,

ubicada en calle Monserior Nuncio Sotero Sanz 221, comuna de Providencia, Santiago,

de Lunes a Viernes entre las 9:00 y las 13:00 hrs.

Se considerara como fecha de recepcion aquella establecida en el timbre entregado

por la recepcion de la Agencia. Una vez ingresado el informe en la recepcion de la

Agencia, este no podra ser modificado por el Consultor.

En caso que se produzca alguna de las situaciones sefaladas en el numeral 15.6 de

las Bases Administrativas, el consultor debera enviar una carta dirigida a la direccion

ejecutiva de la Agencia en la cual se indique el motivo y los antecedentes que

justifiguen la solicitud de aplazamiento en la entrega del respectivo informe con al

menos siete dias corridos previos a la fecha del vencimiento de éste. La solicitud sera

evaluada y se informara la resolucion antes del cumplimiento del plazo establecido en

el contrato para la entrega del informe.

5.4 Observaciones de los informes

La Contraparte Tecnica emitira, dentro de los 7 dias corridos posteriores a la recepcion

del respectivo informe, de acuerdo a la fecha establecida en el contrato, un

pronunciamiento en relacion con aprobar, rechazar o formular cobservaciones e

indicaciones al citado informe. El informe debera contener todo lo indicado en el

numeral 5.1 de las bases técnicas de Licitacion.

Mediante un “Acta de Observaciones” se dejara constancia escrita de las

observaciones formuladas, la cual sera enviada por correo electronico al Jefe de

Proyecto sefialado por el Consultor en su propuesta técnica. La Agencia da por

notificada, desde esta fecha, a través del medio senalado precedentemente, al

Consultor del contenido del Acta de Observaciones. En el caso de que estas

observaciones se refieran a la falta de contenidos y/o productos o a la entrega parcial

de éstos, se aplicara la sancion establecida en el numeral 16 letra c de las Bases
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Administrativas de Licitacion, sin perjuicio, de que el Consultor debera subsanar, en

el plazo establecido en dicha Acta, los productos o contenidos faltantes y/o

parcialmente entregados.

El informe corregido debera ser presentado en la recepcion de la Agencia para su
aprobacion definitiva a las 13:00 horas del ultimo dia del plazo fijado para tal efecto
en el Acta de Observaciones, plazo que no podra ser superior a 07 dias corridos desde
la emision del Acta de Observaciones. Este informe debe indicar que se trata de un
informe corregido y se debe incorporar la fecha de entrega de las observaciones, no
del documento original al que hacen referencia las correcciones. En caso que no se
sefiale el plazo se aplicara el plazo de 13:00 horas del séptimo dia corrido siguiente
a la fecha de recepcion de dichas observaciones.

En cualguiera de los casos, tanto el atraso en la entrega del informe corregido, asi
como la no incorporacion de la totalidad de las observaciones a satisfaccion de la
Contraparte Técnica daran origen a la aplicacion de las multas, de acuerdo al numeral
16 de las Bases Administrativas.

Sin perjuicio de lo anterior la Agencia se reserva el derecho a extender los plazos
sefalados precedente por razones debidamente fundadas las que seran evaluadas

por la direccién ejecutiva de esta, quien emitira su pronunciamiento por escrito.

Los términos para formular observaciones y realizar las correcciones a los informes
no interrumpen o suspenden los plazos para entregar el o los informes siguientes, a
menos que la magnitud e importancia de las observaciones formuladas sean de tal
entidad que no sea posible continuar con el desarrollo del proyecto mientras aquellas

no sean subsanadas, lo cual debera ser sefialado por la Contraparte Técnica.

5.5 Reuniones

Para el presente servicio sera necesario realizar como minimo una reuniéon de inicio
de actividades y a lo menos una reunion previa a la entrega de cada informe, con la
finalidad de contar con un informe que cumpla a cabalidad con los requerimientos de
la Agencia. Ademas, el consultor debera considerar reuniones semanales para

revision de propuesta del disefio de cada modulo. El Consultor debera considerar en
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su plan de trabajo los recursos a ser utilizados en las reuniones solicitadas. Sera

obligatorio que el Jefe de Proyecto participe en todas las reuniones, salvo los casos
fortuitos o fuerza mayor, los que deberan ser notificados previamente a la Agencia,

la que resolvera conforme a la justificacion entregada.

Las reuniones con la Contraparte Técnica se realizaran como minimo una vez de forma
previa a la entrega de cada informe (de avance y final). Sera obligacién por parte del
proponente que tanto en la reunion de inicio de servicios como la reunion previa a la
entrega del informe final se encuentre presente el 100% del equipo de trabajo
propuesto para la realizacion del proyecto, por lo tanto, se deberan considerar como
minimo dichas horas presenciales para cada uno de los garantes en la propuesta de

trabajo.

5.6 Reuniones de inicio de servicios

Como hito inicial de la prestacion del servicio se debera realizar una reunion dentro
del plazo de 10 dias corridos contados desde la adjudicacién, con el objeto de realizar
el inicio de las actividades. Dicho hito inicial sera considerado para todos los efectos
legales el inicio formal del servicio contratado, ademas de coordinar temas propios
del servicio. En esta reunion inicial el consultor debera contar de manera presencial
con el jefe del proyecto propuesto para la realizacion del servicio, de acuerdo a lo
indicado en el numeral 1 del Anexo n°4 de las presentes bases, debiendo participar

durante todo el tiempo que dure la sefalada reunion.

La no concurrencia de este a la reunion de inicio de servicios otorga el derecho a la
Agencia a dejar sin efecto la adjudicacion, procediéndose a la ejecucion de la garantia

de seriedad de la oferta.

6 PLAZOS DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion de los servicios sera de 60 dias corridos contados desde la

fecha de firma del Acta de Inicio de Servicios.
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7 CONTRAPARTE TECNICA
La Agencia Chilena de Eficiencia Energética actuara como Contraparte Técnica.

Para fines de seguimiento de los servicios contratados, asi como para velar por la
correcta ejecucion de las obligaciones del Consultor, correspondera a la Contraparte

Técnica:

a. Citar al Consultor, mediante mail enviado a |la direccion de correo electréanico
del jefe de proyecto con copia al representante legal a una primera reunion de
coordinacion la cual constituird el hito de inicio de los servicios y en la cual, entre
otros temas, se calendarizaran las fechas de entrega de los informes. De esta
reunion se levantara un Acta. En esta reunidn el consultor debera entregar toda la

documentacion legal faltante necesaria para la elaboracion del contrato.

b. Convocar al Consultor a reuniones periodicas para evaluar el avance y calidad

de los servicios contratados.

¢. Proporcionar al Consultor la informacion disponible y asistencia que requiera

para el desarrollo de su trabajo.

d. Evaluar los informes entregados por el Consultor. Su aprobacion o rechazo sera
comunicado al Consultor via correo electronico dirigido a su representante legal,

con copia al profesional designado por aquel como jefe de proyecto.

e. Emitir los Informes o Actas de Cumplimiento del Consultor.

f. Informar a respecto de cualquier incumplimiento del Consultor a las

obligaciones asumidas por este en virtud del respectivo contrato.

En todo momento, el Consultor, mediante el Jefe de proyecto, debera responder a los
requerimientos de informacién, de avance del trabajo, reuniones y otros, que le
solicite la Contraparte Técnica.

8 PERFIL DEL PROPONENTE Y EQUIPO

El proponente debe tener experiencia en trabajos similares a los descritos en las

presentes bases.




Se requiere que como minimo el proponente tenga experiencia en proyectos de

eficiencia energética y formacion de capacidades. Se consideraran trabajos realizados
en temas de capacitacion, disefio y relatoria de cursos (eficiencia energética) e
implementacion del sistema de gestion de la energia ISO 50.001 en empresas en
Chile. Sélo se calificaran aguellas experiencias que hayan sido desarrolladas por la

entidad proponente posterior al afio 2010,

El proponente debera incluir en su propuesta al menos un jefe de proyecto que cumpla

con la siguiente descripcion:

Cargo Funcion Experiencia

Dicho profesional debera tener

Representante ante la | experiencia en el desarrollo de
Jefe de B P

Contraparte Técnica de l|a | proyectos realizados en el rol de
Proyecto

Agencia, encargado y | gestion o jefatura en tematicas de

responsable del proyecto. energia, Eficiencia energética o

Sistema de Gestion de la energia.

El jefe de proyecto presentado en la propuesta técnica debe tener residencia en Chile,

al momento de presentar su oferta.

Ademas, el proponente y/o Jefe de proyecto debe encontrarse vigente al momento
de la postulacion en el Registro de Consultores de Eficiencia Energetica de la Agencia
de Eficiencia Energética www.consultoree.cl. Esto se acreditara mediante el Anexo 7

detallando claramente si la empresa o el jefe de proyecto pertenecen a este registro.

El consultor debera incluir en su propuesta a otros profesionales gque considere
necesarios para la correcta ejecucion de los servicios licitados, los cuales seran
evaluados conforme a los criterios de evaluacion del 12.2 de las Bases
Administrativas. Respecto de este equipo, se espera que tengan conocimientos

aplicados y experiencia en una o mas tematicas que comprendera el programa de
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formacién, ademas de certificaciones internacionales que estén validadas por el

Registro de Consultores de la Agencia, como CEM, EUREM, CMVP, etc.

Para lo anterior, el proponente debe presentar una propuesta de equipo de trabajo vy
un organigrama donde se establezca claramente de que manera funcionara el equipo,
un detalle de las funciones de cada cargo, especificando cudles son las actividades
cuya responsabilidad recae en cada uno, asi como las horas dedicadas al proyecto,
segun Anexo N°4. Debe tambien, segun el cargo, individualizar a los miembros del
equipo de trabajo propuesto incluyendo su curriculum vitae, segin Anexo N°5. Solo

se tomara en cuenta |la pertinencia del profesional en cuanto a la experiencia obtenida
despueés del 2005.

El consultor se encontrara especialmente obligado a que el equipo de trabajo incluido
en su propuesta sea el que efectivamente realice, durante el desarrollo del servicio,
las funciones y tareas comprometidas en aquella. No se aceptara el reemplazo de
algun miembro del equipo propuesto, excepto por causas de fuerza mayor,
debidamente informadas, justificadas y autorizadas por escrito por la Contraparte
Técnica. En estos casos el nuevo integrante debera poseer igual o mayor experiencia
a quien reemplaza y también debera ser aprobado por escrito por la contraparte
técnica.

9 REQUISITOS DE LA PROPUESTA TECNICA
La propuesta debera incorporar, a lo menos, lo siguiente:

9.1 Declaracion jurada de conocimiento de las especificaciones técnicas de esta
Licitacion de acuerdo al Anexo N° 1a y 1b.
9.2 Plan de trabajo:

a) Programa de trabajo detallado, indicando actividades y plazos de ejecucion
por actividad para los trabajos. Las actividades a ser incluidas en el plan de
trabajo deben contener al menos las actividades minimas indicadas en el
numeral 3 de las bases técnicas.

b) Listado propuesto de modulos a considerar dentro del programa, considerando
que esta lista se revisara en conjunto como parte de la ejecucion del proyecto.
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d)

Carta Gantt: Que deberd indicar detalladamente todos los trabajos o

actividades especificos a desarrollar, identificando la participacién de cada
integrante del equipo propuesto, su tiempo de dedicacion en horas
presenciales y no presenciales; fijando los plazos de cada actividad y la
secuencia de las mismas, asi como también los hitos de entrega de informes
y resolucion de observaciones a ellos, de acuerdo al Anexo N° 8. La carta
Gantt debera contemplar al menos las reuniones de coordinacién con la

contraparte técnica de la Agencia.

Senalar los productos y servicios a entregar como resultado de los servicios
contratados. Para ello tomara como referencia los objetivos planteados y las

actividades detalladas previamente en los puntos 2 y 3 de |las Bases Técnicas.

Los productos que el proponente debe considerar, entre otros, son:

iii.

e)

9.3

Producto 1: Comparativa de las ofertas similares de este tipo de
capacitaciones.

Producto 2: Conclusiones y recomendaciones obtenidas mediante la
revision bibliografica.

Producto 3: Disero y metodologia del programa Formacion Profesional de
Gestores en Eficiencia Energética en la industria y Mineria y material de
apoyo.

Producto 4: Listado de relatores y las cotizaciones correspondientes.
Producto 5: Listado de lugares para impartir programa vy las cotizaciones

correspondientes.

Otros: cualquier otro elemento que el contratista considere relevante para el

cumplimiento de los objetivos.
Antecedentes de Equipo de Trabajo.
Listado del equipo de profesionales conforme al formato contenido en el Anexo
Ned,
Antecedentes curriculares de cada profesional indicado en el Anexo N°4. Lo

anterior conforme al formato de curriculum resumido contenido en el Anexo
N®5.
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k. . - T

+ Carta firmada por cada profesional integrante del equipo, comprometiendo su
participacion en los servicios. Lo anterior conforme al formato contenido en el
Anexo N°6.

« Nombre y curriculum vitae del profesional que se propone para Jefe de
Proyecto, especificando su domicilio, teléfono, direccién de correo electrénico

y fax, si lo tuviere. Lo anterior conforme al formato contenido en el Anexo N°7.

+ Otros: Detalle de toda otra informacion que el Proponente considere pertinente

¥y relevante.
9.4  Antecedentes del proponente

s Curriculum del Proponente y todo otro antecedente que acredite contar con los

conocimientos senalados en el numeral 8 de las Bases Técnicas. No se
considerard como experiencia la aportada por proyectos donde el proponente
actud subcontratado a menos que se indique explicitamente la parte del
proyecto que el proponente ejecutd. No se considerara como experiencia del
proponente la experiencia particular del equipo de trabajo.

« Antecedentes del proponente, de acuerdo al formato del Anexo N°2,

= Antecedentes que acrediten la experiencia sefalada en el numeral 8 de las

Bases Técnicas. Lo anterior conforme al formato del Anexo N° 3.
9.5 La propuesta debe incluir, ademas:

« Metodologias de trabajo y formatos de levantamiento y andlisis de informacion
para todas las actividades a realizar durante el servicio, en base al numeral 3

de las bases técnicas.

9.6 Formulario de oferta econémica, de acuerdo al formato del Anexo N°9.
9.7  Otros detalles de toda otra informacion gue el proponente considere

pertinente y relevante, como por ejemplo actividades de valor agregado.

Las propuestas que no se ajusten al formato y contenido solicitado por estas bases,
seran evaluadas de acuerdo a lo indicado en las Bases Administrativas. Los Oferentes
deberan tener especial cuidado en la utilizacion de los formatos oficiales y leer
detenidamente los requisitos de estos.




i

FERNANDO ALVEAR ARTAZA

AGENCIA CHILENA DE EFICIENCIA ENERGETICA
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ANEXO N°1A

DECLARACION JURADA SIMPLE

DISENO PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DE GESTORES EN
EFICIENCIA ENERGETICA EN LA INDUSTRIA Y MINERIA

Santiago,

En concordancia con lo establecido en el numeral 4° de las Bases Administrativas de
la Licitacion Publica para el "Disefio Programa de Formacion Profesional de

Gestores en Eficiencia Energética en la industria y Mineria”.

Declaro bajo juramento que la empresa que represento no incurre en ninguna de las
prohibiciones o inhabilidades previstas en el articulo 42 de la ley N° 19.886, de
Compras y Contrataciones Publica, sefialando expresamente conocer lo establecido

en dicha norma legal.

Nombre Completo o Razon Social y
RUT del Proponente

Nombre Completo, RUT vy firma del

Representante Legal del Proponente
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ANEXO N°1B

DECLARACION JURADA

DISENO PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DE GESTORES EN
EFICIENCIA ENERGETICA EN LA INDUSTRIA Y MINERIA

Santiago,

En concordancia con lo establecido en el numeral 8° de las Bases Administrativas de

la Licitacion Puablica para contratacion del servicio “Disefio Programa de Formacion

Profesional de Gestores en Eficiencia Energética en la industria y Mineria”.

Declaro (amos) bajo juramento que la empresa que represento (amos), he (mos)

tomado total conocimiento de las especificaciones tecnicas de esta Licitacion, vy

respecto de las cuales me (nos) obligo (amos) a respetar, cabal e integramente, y en

todas sus partes.

Nombre Completo o Razon Social y RUT del
Proponente

Nombre Completo, RUT y firma del

Representante Legal del Proponente
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ANTECEDENTES DEL PROPONENTE

ANEXO N©°2

Empresa

Razon Social

RUT

Nombre de fantasia/Siglas

Direccion Comercial

Ciudad / Region / Pais

Pagina Web

Representante Legal

Nombre Completo

RUN / Cargo

Direccion

Telefono Fijo / Celular /

email

Gestion de Pagos

Banco

Tipo de Cuenta

M° de Cuenta




Nombre Empresa

RUT

email

Encargado Administracion

y Finanzas

Fono / email

MNombre y Firma
Representante Legal
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ANEXO N°3

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN TRABAJOS SIMILARES1-2

Nombre Proponente Firma del

y Representante Legal Representante Legal

Fecha de firma:

Fecha de Constitucion del

Proponente:

! La experiencia considerada es la del proponente, por lo que no debe incorporar la experiencia particular de los
miembros del equipo. No se revisaran aquellas propuestas que consideren experiencias diferentes a lo indicado en el
punto & de las bases técnicas.

¢ Anuellas propuestas que no cumplan el formato de experiencia solicitado no seran evaluadas.

? Sefialar nombre del cliente (o razan social) y datos de contacto (nombre, cargo, n® de teléfono y direccion de correc
electrénico). Experiencias gue no incluyan esta informacion no seran contabilizadas.

* Debe sefialar en esta columna las caracteristicas generales de cada Proyecto y organizar este espacio de modo de
apreciar las caracteristicas y envergadura del trabajo.

5 Indicar mes y afio de inicio y mes y afio de finalizacién.
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ANEXO N°4

1. EQUIPO DE PROFESIONALES EVALUABLES® QUE SE DESEMPENARAN EN EL PROYECTO

Mombre Oferente y Representante Legal Firma del Representante Legal

Fecha:

& El Oferente debera adjuntar ANEXO N°5 y ANEXO N6, al menos para estos profesionales,

" Se refiere a los estudios de pregrado y postgrado realizados.

! El Oferente debera identificar v comprometer a los profesionales que se indican en el numeral 8 de las Bases Técnicas,

* Emplear alguna de las siguientes categerias: propietaric, socio empleada, honorarios, jornada completa, jornada parcial, u otros (especificar).

19 5@ entenderd por horas presenciales, las horas que el Oferente proponga para gue su personal esté presente en terreno o asista a las reuniones realizadas en
las dependencias de la Agencia u otras actividades en las cuales amerite la presencia del equipo de trabajo.
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ANEXO N°5

CURRICULUM VITAE RESUMIDO EQUIPO DE TRABAJO

Nombre Completo

RUT

Fecha de Nacimiento

Profesion

Cargo en la Empresa

Descripcion Perfil Profesional

Exper_ienc'la (detallar los proyectos en los que ha participado, indicando: Rol

y funciones dentro del proyecto, objetivos y actividades del proyecto, tiempo
| de duracion del proyecto, monto del proyecto, nombre del mandante y datos
: de contacto de la contraparte técnica)
| | 1.-
| [ 2

Nombre Proponente Firma del
vy Representante Legal Representante Legal

Fecha:




ANEXO N°6

CARTA COMPROMISO

Yo, <NOMBRE COMPLETO> ,

R.UT.,

PROFESION,

Declaro conocer integramente el contenido del Proyecto identificado como
“Diseifio Programa de Formacion Profesional de Gestores en Eficiencia
Energética en la industria y Mineria” de la Agencia Chilena de Eficiencia

Energética (Agencia) y manifiesto mi compromiso de participar en su ejecucion.

Firma del profesional

Santiago,
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ANEXO NO°7

DATOS DEL JEFE DEL PROYECTO

DATOS JEFE DEL PROYECTO
Mombre completo
Cédula de identidad

Cargo
Fono Fax

Correo Electrénico

** Ademas de este Anexo se debe adjuntar el curriculum vitae del Jefe del

Proyecto.
Mombre Proponente Firma del
y Representante Legal Representante Legal
Fecha:
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ANEXO N°8

CARTA GANTT DE PROYECTO

Planificacidn de Proyecto con hasta 3 Niveles ( FASES, TAREAS y SUBTAREAS)

Froyecto: (Nombre Proyecio)

01 Hombre Actividad 1

| 01.01 Norbre Subactividad 1 Descrpodn Subacividad 2azo | osmazeil || Mumers de Hores por Actividad
3| 01.02 Hombre Subactividad 1 Descripeion Subactividsd 12ma2HT | s 1
102 Hombre Actividad 2 o
2 i 02,01 Nombre Sutactivdad Cescripeidn Subsctividad 120082011 | 09092011 ol
4 i {1202 Nombre Subactividad Descripcidn Subactvidad 12080 | vinoezan | 1,23 o
{H1 Tareas de Valor Agregado 0
H1 | N.0t Pigna web Pigna Web para difundr resultados del proyecto 15;'1&'.’!:11 12012012 [ 1814 0
uz :lriF;:n Consuta ingeniaro :ﬁ‘:mu:}:;u:um de oficing con los 12ERE T Bt o
|06 Hitos o
N3 B6.01 Entrepa informe © 0302011 00092011 0|
H4 06N Erfrega nforme N 1Az | 11020 u|
TOTAL DE HORAS DE CADA USUARIO EN EL PROYECTOD [ |
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ANEXO N°9

FORMULARIO OFERTA ECONOMICA

Nombre o Razon Social

El Proponente debera completar la siguiente tabla con todos los gastos que

involucre el total de las obras a que se refieren las Bases Técnicas.

Dias corridos

Nombre Proponente Firma del
y Representante Legal Representante Legal
Fecha:
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