ACTA DE EVALUACION

Con fecha 15 de julic 2018, se retinen los miembros de la comisién evaluadora compuesta por Carolina Castillo, Diego Sepulveda, Maria de los Angeles Vergara, César
Manquel, Juan Andrés Penaililio,Jose Manuel Lobo, Rodrigo Balderrama, Eduardo Nicolau del Roure y Daniel Estartus, quienes declaran no tener interés personal, ni tampoco
su cdnyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, con los proveedores evaluados, siguiendo lo establecide en el
Articulo N*62 de la ley 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de Administracion del Estado

La comision de evaluacion se compromete ademas, al correcto ejercicio del poder publico por parte de las autoridades administrativas; en lo razonable e imparcial de sus
decisiones; en la rectitud de ejecucion de las normas, planes, programas y acciones; en la ir d élica y profesional de la admir de los recursos publicos que se
gestionan, de acuerdo a lo establecido en el Anticulo N*53 del mismo cuerpo legal

_ IDENTIFICACION DE LA ADQUISICION

Desarrollo de proyecto de efiencia energética en Hospltal Chnlco Regional Dr.
Guillermo Grant
ID MERCADO PUBLICO No aplica

VALUACION

OFERENTES: CGE Distribucién S.A. CHILECTRA S.A,

DESCRIPCION COMPRA

VIVENDIO IBEROAMERICA
SERVICIOS ENERGETICOS S.A,

Documentos solicitados en instruceiones para presentar 1a

1. Antecedentes Administrativos Sl Si S|

2. Oferta técnica Si Sl Si
3. Oferta econémica Sl Si SI

cualquier celda de esta etapa de la evaluacion no pasara a la
: i i _ Criterios de Evaluacién . .
Reduccion del consumo de energl‘a (0-100) N/A 78,5 80

uiente fase de evaluacion

Ahorro comprometido ( 0-100) /A 57 100
Justificacién ahorro { 0-100) N/A 100 60
Calidad de la propuesta técnica ( 0-100) N/A 96,5 90,3
Contenido propuesta técnica( 0-100) MN/A 100 85
Estructura y clandad de la propuesta (0-15) N/A 15 [¢]

Descripcion detallada de cada una las actividades

relacionadas a la ejecucién del proyecto (0-30) A # i
Diagramas y Esquemas (0-30) N/A 30 30
Planificacién de los trabajos (0-25) N/A 25 25
Experiencia ( 0-100) N/A a0 100
Experiencia de empresa (0-60) N/A 60 80
Expenencia del Equipo de Trabajo (0-40) IN/A 30 40
Evaluacion Econémica (0-100) N/A 0 100
Alcance de la Oferta ( 0-100) N/A 100 100
Puntaje presentacion de proyecto: N/A 95,5 40,8
La empresa presenta claramente su proyecto, incluyendo NIA 100 20

beneficios y riesgos de la nueva instalacién ( 0-100)
Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas ( 0-100) N/A 100 50
La presentacién incluye consideraciones sobre el servicio

posterior a la instalacién ( 0-100) WA 100 75
La empresa explica claramente el impacto que tendra el proyecto NIA 70 15
en el hospital durante la etapa de implementacién ( 0-100)
i it 3 Ponderacion Criterios de Evaluacion P limi il
Puntaje Preliminar: N/A 82,7 89,6
Reduccién del consumo de energia (25%) N/A 19.6 20,0
Aherro comprometido 50% N/A 28,5 50
Justificacién ahorro 50% N/A 50 30
Calidad de la propuesta técnica (55%) N/A 53,1 49,6
Contenide propuesta técnica( 65%) N/A 65 553
Estructura y clandad de la propuesta (0-15) N/A 15 0
Descripcién detallada de cada una las actividades NA a0 20
relacionadas a la ejecucidn del proyecto (0-30)
Diagramas y Esquemas (0-30) NA 30 30
Planificacién de los trabajos (0-25) N/A 25 25
Experiencia (35%) N/A 315 35
Experiencia de empresa (0-60) N/A 60 60
Expenencia del Eguipo de Trabajo (0-40) N/A 30
Evaluacion Econémica (10%) N/A 0
Alcance de la Oferta {1 0%) N/A 10
i i ___ Convocada a Presentacién por Comisién Evaluadora
Oferente convocado a Presentar en Hospual | N/A sl S| |
" Ponderacion Criterios de Evaluacion Presentacién [
Puntaje presentacibn de proyecto N/IA 95,5 40,8
La presenta su proy , incluyendo NIA 200 8.0
b ficios y riesqos de la nueva instalacién (40%)
Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas. (25%) NiA 250 125
La pr ién incluye consid i sobre el servicio NIA 200 15.0
p ior a la instalacién, (20%)
La emp! explica cl. eli que tendri el
proy en el hospital d la etapa de impl N/A 10,50 525
15°

Ponderacion Criterios de Evaluacion Puntaje Preliminar + Puntaje Presentacion | L
NIA | 70,3 | 76,2 |

N/A: No admisible
Se considera consideran inadmisible la propuesta de! oferente CGE DISTRIBUCION S A ya que supera el monto maximo sefialado en el numeral 6.1y 9.2 de las bases

|administrativas de licitacion

Se solicita adjudicar la oferta de la empresa CHILECTRA S.A., en el marco del concurso "Desarrollo de proyecto de efiencia
energética en Hospital Clinico Regional Dr. Guillermo Grant”




REVISION

FUNCIONARIO Natalia Arancibia FUNCIONARIO Sebastian Jure
CARGO Subdirectora CARGO Gerente Operaciones
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE
AN FIRMA FIRMA
22 /K ///‘ - (j:" d
FUNCIONARIO Roxana Cid FUNCIONARIO Anita Becerra FUNCIONARIO Alexis Nufez
CARGO Jefe de Area CARGO Jefe de Area (s) CARGO Jefe de Linea
UNIDAD Administracion y Finanzas |UNIDAD Juridica UNIDAD Edificacion
FIRMA FIRMA PRMx
COMISION EVALUADORA

FUNCIONARIO Diego Sepulveda FUNCIONARIO Carolina Castillo
CARGO Profesional CARGO Profesional
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE P e

FIRMA FIRMA /-
FUNCIONARIO Maria de los Angeles Vergara FUNCIONARIO /|Cesar Manquel
CARGO Profesional CARGO /" |Profesional
UNIDAD AChEE UNIDAD Ministerio de Salud

FIRMA FIRMA




= = COMISIONEVALUADORA
FUNCIONARIO Juan Andrés Peiailillo FUNCIONARIO Daniel Estartus
CARGO Unidad de Asistencia Técnica CARGO Unidad de Asistencia Técnica
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE

/- FIRMA FIRMA

\

FUNCIONARIO -/~ "|Rofirigo Balderrama FUNCIONARIO Jose Manuel Lobo

CARGO Unidad de Asistencia Técnica CARGO Unidad de Asistencia Técnica

UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE

FIRMA FIRMA
AN
FUNCIONARIO Eduardo Nicolau del Roure Y
CARGO Unidad de Asistencia Técnica
UNIDAD AChEE
FIRMA




AChEE

Agencia Chilena de
Eficiencia Energética

“DESARROLLO DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL
GRUPO: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, SAN FERNANDO Y HOSPITAL
CLINICO REGIONAL DR. GUILLEMO GRANT, 2016"

Con fecha 13 de Julio 2016, se relunen los miembros de la comision
evaluadora para la asignacion del puntaje de la presentacion, tal
como se sefiala en el punto 3.5 de las bases Técnicas de licitacion. La
tabla 01 presenta los miembros de la comisiéon evaluadora, quienes
declaran no tener interés personal, ni tampoco su coéonyuge, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad vy
segundo de afinidad inclusive, con los proveedores evaluados, siguiendo
lo establecido en el Articulo N°62 de la ley 18.575 Organica
Constitucional de Bases Generales de Administracién del Estado.

La comisién de evaluacion se compromete ademas, al correcto ejercicio
del poder publico por parte de las autoridades administrativas; en lo
razonable e imparcial de sus decisiones; en la rectitud de ejecucion de
las normas, planes, programas y acciones; en la integridad ética y
profesional de la administracion de los recursos publicos que se
gestionan, de acuerdo a lo establecido en el Articulo N°53 del mismo
cuerpo legal.

Tabla 01-Lista de evaluadores

)

o

NOMBRE INSTITUCION CARGO /FIRMIA /Y
Hospital Clinico Jefe 7 { X
Alejandro Nova Regional Dr. Departamento \
Guillemo Grant Industria|es

: _ Hospital Clinico Encargado de / /
é gnacio Regional Dr. Mantenimiento
ampana Guillemo Grant Calderas N

Rodrigo Lobos

Hospital Clinico
Regional Dr.
Guillemo Grant

Encargado de
Mantenimiento

Viadimir
Guajardo

Hospital Clinico
Regional Dr.
Guillemo Grant

Asesor CR
Operaciones

Juan Andrés
Munizaga

Hospital Clinico
Regional Dr.
Guillemo Grant

Jefe CR
Operaciones /]

Sebastian Jure

Agencia Chilena de
Eficiencia
Energética

Gerente de
Operaciones




chee Ak

Agencia Chilena de

Ef Energética

Carolina Castillo Eficiencia Profesional
Energética
Unidad de

. Asistencia Técnica;
Radrigo Agencia Chilena de Profesional
Balderrama . .
Eficiencia
Energética /|
Agencia Chilena de :
Anita Becerra Eficiencia Jefa(S')_Area
b Juridica

Energetica

Yoselin Rozas M'mSter'? de Profesional

Energia
César Manquel | Ministerio de Salud Profesional

___Sumate al Desafio por la Eficiencia Energética

Maonsenor

Teléfono: (56-2) 2571 2200 /

Sanz n.” 221. Providencia
/info@acee.cl

Santiag

|7 www




AChEE

Agencia Chilena de

e
o

Eficiencia Energética

"DESARROLLO DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL
GRUPO: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, SAN FERNANDO Y HOSPITAL
CLINICO REGIONAL DR. GUILLERMO GRANT, 2016”

En el marco de la adjudicacion del concurso “Desarrollo De Proyectos De
Eficiencia Energética En El Grupo: Hospital San Juan De Dios, San
Fernando Y Hospital Clinico Regional Dr. Guillermo Grant, 2016" se
adjunta la pauta de Evaluacion correspondiente a la presentacion del
proyecto de la empresa Chilectra S.A.

Criterios de evaluacion de la presentacion del proyecto/ Hospital

Clinico Regional Dr. Guillermo Grant

phad
1

La empresa presentalaramente su pryecto, mluyendo
beneficios y riesgos de la nueva instalacion (40%) 0o
Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas (la
empresa responde satisfactoriamente las dudas planteadas l 0O

por el hospital y la Agencia). (25%)

La presentacion incluye consideraciones sobre el servicio
posterior a la instalacién (capacitaciones, costos de 100

mantenimiento, garantias, etc.). (20%)

La empresa explica claramente el impacto que tendra el
proyecto en el hospital durante la etapa de implementacion. :{"O

(15%)

Samate al Desafio por |la Eficiencia Energética

tonsedor Solern Sanz n © 221, Providenaia. Santiage-Chite

Teléfono: (66 26712200 I info@acescl | www.acescl
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Agencia Chilena de
Eficiencia Energética

“DESARROLLO DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EL
GRUPO: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, SAN FERNANDO Y HOSPITAL
CLINICO REGIONAL DR. GUILLERMO GRANT, 2016"

En el marco de la adjudicacion del concurso “Desarrollo De Proyectos De
Eficiencia Energética En El Grupo: Hospital San Juan De Dios, San
Fernando Y Hospital Clinico Regional Dr. Guillermo Grant, 2016" se
adjunta la pauta de Evaluacion correspondiente a la presentacion del
proyecto de la empresa VIVENDIO IBEROAMERICA SERVICIOS
ENERGETICOS S.A.
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La empresa presenta claramente su proyecto, incluyendo

beneficios y riesgos de la nueva instalacion (40%)

Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas (la
empresa responde satisfactoriamente las dudas planteadas 50

por el hospital y la Agencia). (25%)

La presentacion incluye consideraciones sobre el servicio
posterior a la instalacion (capacitaciones, costos de -?5

mantenimiento, garantias, etc.). (20%)

La empresa explica claramente el impacto que tendrad el
proyecto en el hospital durante la etapa de implementacion. 2.5

(15%)

Samate al Desafio por la Eficiencia Energética

1221 Providencia. Santigge-Chils

Teléfono: (66-2) 25712200 [ info@aceecl | www.aceed
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