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ACTA DE EVALUACIÓN 

Con lecha 15 de julio 2016. se refinen los miembros de la comisión evaluación compuesta por Carolina Casfillo,Diego Sepulveda. Maria de los Angeles Vergara. César 
Milnquel, Juan Andrés Pefailllgo,Jose Manuel Lobo, Rodrigo Belderrame. Eduardo Nicolau del Acure y Daniel Estertus, quienes declaran no tener interés pelional, ni tentaron 
su cónyuge, hilos. adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad Inclusive, con los proveedores evaluadas, siguiendo 10 establecido en el 
Articulo N"62 de la ley 18.575 Orgánica Constitucional de Reses Generales de Administración del EStado. 
La comisión de evaluación se compromete ademes, al correcto ejercitó del poder público por parte de las autoridades administrativas; en lo razonable e Imparcial de sus 
decisiones. en la reCtIlud de ejecución de las normas, planes. programas y acciones; en la iniegrided ética y prolesional de la administración de los recursos públicos que se 
gestionan, de aCUerdo a lo establecido en el Articulo N-53 del mismo Clierpo legal 

1- IDENTIFICACION DE LA ADQUISICIÓN 	 

DESCRIPCION COMPRA Desarrollo de proyecto de efiencia energética en 
Fernando 

Hospital San Juan de Dios. San 

ID MERCADO PUBLICO No aplica 

U. 	EVALUACIÓN 

OFERENTES' CGE Distribuslan 	 cHILECTRA 0.4.  vrvErrala LeSROAMERICA 
SERVICIOS ENERGENCOS S A 

Documentos solicitados en instrucciones para resentar la oferta 
rdecedentes AdminiSTIMIVOS 

2 Oreas lecniCa SI SI SI 
3 Olerla economice SI SI SI 

proponente que obtenga un NO corno tes sesta en cualquier celda de esta etapa de la evaluación norpasará a la siguiente tase de evaluación 

Criterios de Evaluación 
Vi  

Reducción del consumo de enerdia ( 0-1 00) 44,5 	 91 100 
Ahorro comprometido 0.100) 69 	 82 Do 
Justificación ahorro ( 0-100) 20 	 100 100 

Calidad de la propuesta técnica ( 0-100) 50 	 100 93,5 
Contenido propuesta técnica( 0-100) SO 	 100 90 

Estructura y enlodad de le n'enmare (045) 5 	 15 
Descripción detallada de cada una las actividades 
relacionadas a le ejecución de/ proyecto (0-30) 

15 	 20 

Diagramas y Espadines (0-30) 15 30 
Planificación de los trebejos (0-25) 15 25 

Experiencia ( 0-100) 50 	 100 100 
Experiencia de empresa (0-60) 20 	 60 60 
Expensada del Equipo de Trabajo (0-40) 40 40 

Evaluación Económica (0-100) 73 100 

Alcance de la Oferta ( 0-100) 70 	 100 100 

Puntaje presentación de provecto: N/A 	 85 5 95 3 
La empresa presenta claramente su proyecto, Incluyendo 
beneficios y riesgos de la nueva Instaiedón (1.100) 

N/A 	 SO 95 

Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas ( 0-100) N/A 	 80 95 

La presentación incluye consideraciones sobre el servicio 
posterior ala instalación( 0-100) 

N/A 	 100 100 

La empresa explica claramente el impacto que tendrá el proyecto 
en el hospital durante la etapa de implementación 	0-100) 

NOA 	 90 90 

Ponderación Criterios de Evaluación Punta e Preliminar 

Pontaje Preliminar: 45,6 95,1 96,4 

Reducción del consumo de energía (25%) 11,1 2275 25.0 

Ahorro comprometido 60% 34,5 41 50 

Justfilmción ahorro 50% 10 50 50 

Calidad de la propuesta técnica (55%) 27,5 55,0 51,4 

Contenido propuesta técnica( 66%) 32,5 65 58,5 

Estructure y danded de la propuesta (0-15) 5 15 5 

Descripción detallada de ceda une las actividades 
relacionadas ala ejecución del proyecto (0-30) 

15 go 

Diagrama y Esquemas (0-30) 15 20 20 

Rrarilficatión de los trabajos (0-25) 15 25 25 

Experiencia (35%) 17 5 35 35 
Experiencia de ernpresa (0-60) 10 80 GO 
Expenencle del Equipo de Trebejo (0-40) 30 40 40 

Evaluación Económica (10%) 0 7,3 10 

Alcance de la Oferta (1 0%) 7 10 lo 

Convocada a Presentación por Comisión Evaluadorá ' 	 r' ig 

Oferente convocado a Presentar en Hospital 	 N/A 	 si 	 SI 

Ponderación Criterios de Evaluación Presentación 

Pontaje presentación de proyecto N/A 95,3 

La empresa presenta claramente su proyecto, recluyendo 
beneficios y deseos de la nueva instalación (40%) IA 32,0 39.0 

Consistencia de la empresa en la ronde de pregunte* (25 4) N'A 20,0 

La presentación incluye consideran anas sobra el servicio 
pesteetere la Instalación. (20%) 

N/A 20.0 20,0 

La empresa explica claramente el impacto que tendrá el 
proyecto en el hospital durante la etapa de Implementación. N/A 13,50 13,50 
(15%) 

Ponderaoión Criterios de Evaluación Puntajeffrelimlnar. Puntal) Presatitación 

Puntaje presentación de proyecto (85%) 
Punta e • resentación de oro ecto 5° 

Puntaje Total 

III. OBSERVACIONES 

N/A: No admisible 
Se considera obwarteran inadmisibles la propuestas del oferente CGE DISTRIBUCIÓN S Aya que no cumplen con el 

	omedio ponderado de 60 puntos en le °feria 
técnica, en base a lo establecido en el punto 18 1 de las bases addlIniStrativaS de licitacón. 

PRQPO.IIIESITZ AD 

Se solicita adjudicar la oferta de la empresa VIVENDIO IBEROAMÉRICA SERVICIOS ENERGÉTICOS S.A., en el marco del 

concurso "Desarrollo de proyecto de silencia energética en el Hospital San Juan de Dios, San Fernando" 



REVISIÓN 
FUNCIONARIO Natalia Arancibia FUNCIONARIO Sebastián Jure 
CARGO Subdirectora CARGO Gerente Operaciones 
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE 

FIRMA FIRMA 

ive.ryz_ri 

FUNCIONARIO •xana Cid FUNCIONARIO Anita Becerra FUNCIONARIO Alexis Núñez 
CARGO efe de Área CARGO Jefe de Área (s) CARGO Jefe de Línea 
UNIDAD Administración y Finanzas UNIDAD Jurídica UNIDAD Edificación 

FIRMA FIRMA FIRMA 
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y 
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COMISIÓN EVALUADORA 
FUNCIONARIO Diego Sepúlveda FUNCIONARIO Carolina Castillo 
CARGO Profesional CARGO Profesional 
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE 

FIRMA FIRMA 

, .... 

/ 

FUNCIONARIO María de los Angeles Vergara FUNCIONARIO Cesar Manquel 
CARGO Profesional CARGO Profesional 
UNIDAD AChEE UNIDAD Ministerio de Salud 

FIRMA FIRMA 



COMISIÓN EVALUADORA 

FUNCIONARIO  Juan Andrés Peñallillo FUNCIONARIO Daniel Estartus 

CARGO  Unidad de Asistencia Técnica CARGO Unidad de Asistencia Técnica 

UNIDAD AChEE  UNIDAD AChEE 

'MA FIRMA 

0115, 
J 

'I 

FUNCIONARIO  , drigo Balderrama FUNCIONARIO Jose Manuel Lobo 

CARGO  Unidad de Asistencia Técnica CARGO Unidad de Asistencia Técnica 

UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE 

FIRMA FIRMA 

Eduardo Nicolau del Roure  
F NCIONARIO  
CARGO  Unidad de Asistencia Técnica 

UNIDAD AChEE  
FIRMA 

, 
_ad/ - 
ea Iteilliftlair 



ACh E E ./1115 
Agencio Chilena de 

Eficiencia Energética 

"DESARROLLO DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA EN EL 
GRUPO: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, SAN FERNANDO Y HOSPITAL 

CLÍNICO REGIONAL DR. GUILLEMO GRANT, 2016" 

Con fecha 14 de Julio 2016, se reúnen los miembros de la comisión 
evaluadora para la asignación del puntaje de la presentación, tal 
como se señala en el punto 3.5 de las bases Técnicas de licitación. La 
tabla 01 presenta los miembros de la comisión evaluadora, quienes 
declaran no tener interés personal, ni tampoco su cónyuge, hijos, 
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y 
segundo de afinidad inclusive, con los proveedores evaluados, siguiendo 
lo establecido en el Artículo N°62 de la ley 18.575 Orgánica 
Constitucional de Bases Generales de Administración del Estado. 
La comisión de evaluación se compromete además, al correcto ejercicio 
del poder público por parte de las autoridades administrativas; en lo 
razonable e imparcial de sus decisiones; en la rectitud de ejecución de 
las normas, planes, programas y acciones; en la integridad ética y 
profesional de la administración de los recursos públicos que se 
gestionan, de acuerdo a lo establecido en el Artículo N° 	e mi 
cuerpo legal. 

Tabla 01-Lista de evaluadores 
NOMBRE INSTITUCIÓN CARGO FIRMA 

Claudia Aretio 
Hospital San Juan 

De Dios, San 
Fernando 

Subdirectora 
Administrativa 

Mauricio Méndez 
Hospital San Juan 

De Dios, San 
Fernando 

Jefe de Equipos  
Médicos 

a._-4-111 

Sr 

Mauricio Arrue 
Hospital San Juan 

De Dios, San 
Fernando 

Jefe de 
i Operac 	es 1 

Francisco 
Sanchez 

Hospital San Juan 
De Dios, San 

Fernando 

Asistente 	. - 
Operacionese,---i /, Cbci% 	A 

Eduardo 
Valladares 

Hospital San Juan 
De Dios, San 

Fernando 

Je fr 
lefdtlA A Depa attrerrt0-  

-i 	' ,9/ "arYkluer# J u r .-- r 

Sebastián Jure 
Agencia Chilena de 

Eficiencia 
Energética 

Gerente de 
Operaciones  

/ Í 

Súmate al Desafío por la Eficiencia Energética 
Monseñor &Mero Sanz n.° 221. Providencia. Santiago-Chile. 

Teléfono: (56-2) 2571 22 00 / info@acee.c1 / www.acee.c./ 



AChEE 
"ira erie Chilena de  

Energética 

Carolina Castillo 
Agencia Chilena de 

Eficiencia 
Energética 

Profesional 

Rodrigo 
Balderrama 

Unidad de 
Asistencia Técnica; 
Agencia Chilena de 

Eficiencia 
Energética 

Profesional 

11:411111 : : 
Yoselin Rozas Ministerio de 

Energía  Profesional 

César Manquel Ministerio de Salud Profesional 
-1  "Olikp 

.4007,4.-- 

Súmate al Desafío por la Eficiencia Energética  
Monseñor Sótero Sanz n.° 221. Providencia. Santiago-Chile 

Teléfono: (56-2) 2571 22 00 1 info@acee.c1 / www.aceeti 



Ageno• Chilen• de 	1111011  
Eficiencia Energética 

"DESARROLLO DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA EN EL 
GRUPO: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, SAN FERNANDO Y HOSPITAL 

CLÍNICO REGIONAL DR. GUILLERMO GRANT, 2016" 

En el marco de la adjudicación del concurso "Desarrollo De Proyectos De 
Eficiencia Energética En El Grupo: Hospital San Juan De Dios, San 
Fernando Y Hospital Clínico Regional Dr. Guillermo Grant, 2016" se 
adjunta la pauta de Evaluación correspondiente a la presentación del 
proyecto de la empresa VIVENDIO IBEROAMÉRICA SERVICIOS 
ENERGÉTICOS S.A. 

Criterios de evaluación de la presentación del provecto/ Hospital 
San Juan De Dios,  San Fernando 

Criterios de evaluación de la presentación Puntaje 
(0-100) 

La empresa presenta claramente su proyecto, incluyendo 

beneficios y riesgos de la nueva instalación (40%) 

Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas (la 

empresa responde satisfactoriamente las dudas planteadas 

por el el hospital y la Agencia). (25%) 
g 

La 	presentación 	incluye 	consideraciones sobre 	el 	servicio 

posterior 	a 	la 	instalación 	(capacitaciones, 	costos 	de 

mantenimiento, garantías, etc.). (20%) 
/00 

La empresa explica claramente el impacto que tendrá el 

proyecto en el hospital durante la etapa de implementación. 

(15%) 
(r) 

Súmate al Desafío por la Eficiencia Energética 
Monseñor &Mero Sanz n.° 221. Providencia. Santiago-Chile. 

Teléfono: (53-2) 2571 22 00 / infoepacee.ol / www.acee.ci  



Agencie (hilen* de 	Wit  

Eficiencia Energética 

"DESARROLLO DE PROYECTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA EN EL 
GRUPO: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS, SAN FERNANDO Y HOSPITAL 

CLÍNICO REGIONAL DR. GUILLERMO GRANT, 2016" 

En el marco de la adjudicación del concurso "Desarrollo De Proyectos De 
Eficiencia Energética En El Grupo: Hospital San Juan De Dios, San 
Fernando Y Hospital Clínico Regional Dr. Guillermo Grant, 2016" se 
adjunta la pauta de Evaluación correspondiente a la presentación del 
proyecto de la empresa Chilectra S.A. 

Criterios de evaluación de la presentación del provecto/ Hospital 

San Juan De Dios, San Fernando 

Criterios de evaluación de I Puntaje 
(0-100) 

15()  

La empresa presenta claramente su proyecto, 	incluyendo 

beneficios y riesgos de la nueva instalación (40%) 

Consistencia de la empresa en la ronda de preguntas (la 

empresa responde satisfactoriamente las dudas planteadas 

por el hospital y la Agencia). (25%) 
e° 

La 	presentación 	incluye 	consideraciones sobre el 	servicio 

posterior 	a 	la 	instalación 	(capacitaciones, 	costos 	de 

mantenimiento, garantías, etc.). (20%) 

400 

La empresa explica claramente el impacto que tendrá el 

proyecto en el hospital durante la etapa de implementación. 

(15%) 

010 

Súmate al Desafío por la Eficiencia Energética 
Monseñor Sótero Sanz n.° 221. Providencia. Santiago-Chile. 

Teléfono: (56-2)2571 22 00 1 info«gacee.ci / www.acee.c1 
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