
ACTA DE EVALUACIÓN 

Con fecha 26 de julio de 201650 reúnen los miembros de la comisión °valuadora compuesta por José Bravo. Vanessa Duarte, Armando Pérez y Robert Schacht, quienes declaran no tener interés personal, ni tampoco su cónyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el 
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, con los proveedores evaluados, siguiendo lo establecido en el Articub N°62 de la ley 18.575 Orgánica Constitucional de Bases Generales de Administración del Estado. La comisión de evaluación se 
compromete además, al correcto ejercicio del poder público por parte de las autoridades administrativas: en lo razonable e imparcial de sus decisiones; en la rectitud de ejecución de las normas, planes, programas y acciones; en la integridad ética y profesional dele 

administración de los recursos públicos que se gestionan, de acuerdo a lo establecido en el Articulo N°53 del mismo cuerpo legal. 

:6 lirl-irliti73116011 	 I.- 	IDENTIFICACIÓN 	DE 	LA 	ADQUISICIÓN 

DESCRIPCIÓN COMPRA SUMINISTRO PARA EL RECAMBIO MASIVO DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PÚBLICO EN LA COMUNA DE CORONEL, AÑO 2016 

ID MERCADO PÚBLICO No aplica 

II.- EVALUACIÓN 

PROPONENTES: 
I ELEC CHILE COMPAÑIA INDUSTRIAL 

AHIMC 	INGENIERI
S

A Y O 	
Ó 	 ' 	DE PRODUCTOS ELÉCTRICOS 	CGE DISTRIBUCIÓN S.A. 

CONSTRUCCIN 	.A. 	 LIMITADA. 
TECNORED S.A. 

Documentos soliéltados ctAinstrucciones para presentas la oferta 

Antecedentes Administrativos SI SI SI SI 

Oferta Técnica SI SI SI SI 

Oferta Económica SI SI SI SI 

*Todo proponente que obtenga un NO como respuesta en cualquier celda de esta etapa de la evaluación no pasará a la siguiente fase de evaluación. 

3 ti 	 Criterios de Evaluación 

Evaluación Económica: 100,00 91,07 89,33 96,41 

Evaluación Técnica: 91,38 82,67 84,38 82,88 

Experiencia del Oferente 0 - 100 100,00 80,63 100,00 60,00 

Calificación del equipo de trabajo evaluable 0- 100 9400 74,00 84,00 72,00 

Calidad de la Propuesta Técnica 0 - 100 100,00 77,00 94,00 75,00 

Plazo de ejecución de los servicios 70- 100 93,33 93,33 76.36 100,00 

Evaluación de las Especificaciones Técnicas de las Luminarias 60- 100 66.54 76,29 80.92 89.63 

Sistema de Encendido de las Luminarias 60 - 100 100,00 100,00 60.00 100,00 

Ponderación Criterios de Evaluación 

Evaluación Económica (40%): 40,00 36,43 35,73 38,57 

Evaluación Técnica (60%): 54,83 49,60 50,81 49,73 

Experiencia del Oferente (15%) 16,00 12,10 15,00 9,00 

Calificación del Equipo de Trabajo Evaluable (10%) 9,40 7,40 8,40 7,20 

Calidad de la Propuesta Técnica (25%) 25,00 19,25 23,50 18,75 

Plazo de ejecución de los servicios (20%) 18,67 18,87 15,27 20,00 

Especificaciones técnicas dalas luminarias (20%) 13,31 15,26 16,18 17,93 

Sistema de Encendido dalas Luminarias (10%) 10,00 10,00 6,00 10,00 

TOTAL 94,83 86,03 86,35 88,29 

„. ' 	 III.- 	OBSERVACIONES 

No aplica 

ACTA DE EVALUACIÓN 

Se propone adiudicar el Proyecto CORONEL al Oferente AHINCÓ INGENIERÍA Y CONSTRUCCIÓN S.A. por presentar el rnayor punlaje en la evaluación de su Oferta. 



V.- 1ELABORACIÓN Y REVISIÓN 
REVISIÓN 

FUNCIONARIO Diego Lizana FUNCIONARIO Sebastián Jure 
CARGO Director Ejecutivo CARGO Gerente Operaciones 
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE 

FIRMA F 

c , 
\ 

FUNCIONARIO Roxana Cid FUNCIONARIO Anita Becerra FUNCIONARIO Vanessa Duarte 
CARGO Jefe de Área CARGO Jefe de Área CARGO Jefe de Línea (s) 
UNIDAD Administración y inanzas UNIDAD Jurídica UNIDAD Edificación 

FIR FIRMA FIRMA ii  

1 ,•11, /62Xturi 

lill  
.1 

f 

COMISIÓN EVALUADOFtA 
FUNCIONARIO José Bravo FUNCIONARIO Vanessa Duarte 
PROFESION Ingeniero Civil Eléctrico PROFESIÓN Ingeniero Electricista 
CARGO Profesional CARGO Profesional 
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE 

FIRMA FIR

i 	

i  

l... 	wil 

/6-ljaL9a4C Viv~." 

FUNCIONARIO Armando_Béraz_ FUNCIONARIO Robert Schacht 
PROFESION Ing 	' 	ro Electricista PROFESIÓN Ingeniero Civil Electricista 
CARGO P 	fesional CARGO Profesional 

IUNIDAD misterio de Energía 	I, UNIDAD ACh.10.  
FIRMA  

i I 
1 

_ 
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VI.- FÓRMULAS Y TABLAS 
A - Evaluación Experiencia del Oferente 

X 

X = 60 + 40 (A-B)/(C-B) A 
PUNTAJE OBTENIDO POR EL PROPONENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO 
PUNTAJE OFERTA 
MENOR PUNTAJE OBTENIDO ENTRE TODOS LOS OFERENTES 
MAYOR PUNTAJE OBTENIDO ENTRE TODOS LOS OFERENTES 

Experiencia en instalación Wo recambio de Luminarias de 
Alumbrado Público (PIB) 

B -  Evaluación Equipo de Trabajo Evaivable 
Experiencia del Supervisor encargado de obra 

(PSO) 
Experiencia del Experto en Prevención de Riesgos 

(PPR)   
Experiencia del Jefe de Proyecto (PJF) 

100 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman más de 15.090 
Luminarias de tecnología LED o más de 30.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia en más de 10 proyectos de 
similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 

100 
	

electricista clase A vigente, a tiempo completo 
dedicado a la obra. Dicho profesional tiene 
experiencia en más de 10 proyectos de 
similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 

100 semanales presenciales dedicado a la obra. 
prevención de riesgos, con al menos 15 horas 

Dicho profesional tiene experiencia en más de 
10 proyectos de similares características. 

100 

80 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 7.001 y 15.000 	80 
Luminarias de tecnología LED o entre 15.001 y 30.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 7 y 10 proyectos de 
similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 

80 
	

electricista clase A vigente, a tiempo completo 
dedicado a la obra. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 7 y 10 proyectos de 
similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 
prevención de riesgos, con al menos 15 horas 
semanales presenciales dedicado a la obra. 
Dicho profesional tiene experiencia entre 6 y 
10 proyectos de similares características. 

80 

70 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 3.501 y 7.000 

	
70 

Luminarias de tecnología LED o entre 7.001 y 15.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 4 y 6 proyectos de similares 
características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 
electricista clase A vigente, a tiempo completo 	70 
dedicado a la obra. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 4 y 6 proyectos de similares 
características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 

semanales presenciales dedicado a la obra. 
prevención de riesgos, con al menos 15 horas 	

60 

Dicho profesional tiene experiencia entre 1 y 5 
proyectos de similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 1.500 y 3.500 

	
60 

Luminarias de tecnología LED o entre 1.500 y 7.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 60 
experiencia entre 1 y 3 proyectos de similares 
características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 
electricista clase A vigente, a tiempo completo 	60 
dedicado a la obra. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 1 y 3 proyectos de similares 
características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 
prevención de riesgos, con menos de 15 
horas semanales presenciales, dedicado a la 
obra o dicho profesional no tiene experiencia 
en Proyectos de similares características. 

o 

o o 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 0 y 1.499 
Luminarias de tecnología LED o de diferentes 
tecnologías (incluyendo tecnologia LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional no tiene 
experiencia en Proyectos de similares 
características, 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 
electricista clase A vigente, a tiempo completo 	o 
dedicado a la obra. Dicho profesional no tiene 
experiencia en Proyectos de similares 
características. 

El puntaje final para la Calificación del Equipo de Trabajo se obtiene de la siguiente manera: PR.0,4•PIR+0,2*PJF+0,2*P50+07PPR 

Dónde; PF: Puntaje final para ja calificación del equipo de trabajo; PIR: Puntaje para la experiencia en instalación y/o recambio de Luminarias de Alumbrado Público; PJF: Puntaje para la experiencia del Jefe de Proyecto; PSO 
para la experiencia del Supervisor encargado de obra; PPR : Puntaje para la experiencia del Experto en Prevención de Riesgos 

Puntaje 
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e, Candad da s. ~ni. técnica. , 
procsinmely shassoa d. %iba Plan de capreibialdn Pim' de disposkián InM de residuos Propenden de actividad*. Calidad da Luminaria 

La Oferta Técnica Incluye procedimientos y/o 
metcdologla da trabajo que cOntemPh cada ene dales 
t'olisquees mínimas a desarrollen en el Proyecta La 
descripción de las &Podadas so realiza de manera 
detallada. Santificando la participada.' de cada 
integrante del equipo Poputiato y la entrega de loe 
productos asociados. cada aclarad. 

100 

La arene Técnica presenta 
un plan de capacitación 
donde.. establece la 
&radón de la actteded. el 
programa, los conteriPos y 
los materiales a Papar e 
cada abstente. 

IDO 

La Oferta Técnica presenta un desaliento plan de 
dIsp iduos, ind 	rs osetión

l
final de res 	icandoedePa 

etapas de  proceso. ab corno los profebonales 
I nvoluciadoe en cada etapa Además. menciona el 

' de  "°Sh'"  " MeMen".  del traslad 	ndica 	 dapilla ni Pwee" e I 	a las empalas e lee urbes serán 
en enviados cada uno de setos residuo. Sumado e lo 
anterior, establece loe medica de verlficadón cpe 
acrediten la (l'enmielen final de loa elementos 
rentados. 

100 

La carta Stant resentede ee alumn e Me 
serelcioe muerdes. ya que presente un 
monograma 	se Media de manare cm 
coherente y sedsfactoria a todas loe 
objetivos, reoulanos, ectIvidalse ratonas. e 
titt. necesarios parad desarrollo del 
ProYecto en los plazco &nadasta. 
Sumada e lo anterior, la cana Gane Indios 
Mena paca ejecucIón de ~Peados 
Mandada. enmarcadas en la ejecución 
CM Proyecto. 

ion 

No se detectan dotados 
vbualee, estructurales o de 100 

La Olerla Tásalos Incluye Mcceditniedle po 
me...debele de trebejo pus COMempla cada une de fel 
actividades mil/mas a desarrollar en el Proyedo, no 
obstante no IdentInca le perUcIpaciOn de cada integrante 
del equipo deposito po no estable:e le entrase de los 
productos asedados a ceda adobad. 

a0 

La Oferta Técnica presenta 
un plan de capecttacien 
donde se establece la 
duración de la actividad y 
los contenidos ola Oferta 
Técnica presania un plan de 
capacitación donde sii 
establece a &malón de 0 
actividad y los materiales a 
entregar a arde abstente. 

ro 

Le Olerte Tralca presenta copien de dIspoeución final 
de reeduca. indicando algunas etapas del papo. 
Además. indica a las empresas e Pa alee. serán 
enviados cede uno de estos residuos y eateblece los 
medios de vefficación que acredlten b disposición 
anal de lois dementas retrados. 

70 

La caria Oand presentada se alead' aloa 
serAdof requeridos. va que presenia un 
tranquera que se adora a lodos los 
objetivos, isquilites, enredados minimas a 
altoo nets/Pos parad desarrollo db 
Proyecto en las plazos establecidas 

70 

dee, 	las 	peda& 
laspeccionales. 

La Oferte Tapias incluye procedimientos ylo 
metodología de karma que contempla algunee de be 
actividades mininos e despenar en el Proyecto. 
identificando la parOcipeción de cada Integrante del 
equipo propuesto y le entrega de los producto« 
asodedn  a cada actividad 

BO 
La Oferte flota señala la 
duración de la actividad. 

La Ofeda Técnica presenta un plan de dispealción final 
de residual 1/Ideando algunas etapas del proceso, no 
obstante no indica alas empresas a las cuales serán 
enviados cada uno de estos residuos vro no establece 
los medios de prificaclen que irradien la reposarán 
final de be elementos retirada, 

La cede Sant presentada se aja. loe 
servidos, no distante no Indica loe planee 
para te arraclán de iNerm acharar/ás 
mlnlmes e Mea necesarios / Preeenta 
Incoherencia en la secuencia de Las 
actividades pc Pos acodadas ala 
escuden de las obras y entrega de 
productos. 

Se detectan defectos vistelet 
estructurales o de dem» en 30 

La Oferta recaba Incluye proaedirnlentos yto 
metociólOgie de trebeje que contemple algunas de lea 
activIdades m'almas a dese:rallar en el Proyecto, no 
obstante no S'entibes la peroración de ~N latearan° 
del equIP0 PeePueeto y la entrega de loe prcductos 
eamladoe a cada activIdad. 

30 
~  dad 

La Oferta Técnica no 
eetabbos In duración dala A 

- 
La Propuesta Técnica no presenta un plan de 
dieposiden finel do andaos. O la Orate Tamice no presenta cada Gane O 

la. 	peines Inspeccionadas 

La Oferta Técnica no incluye una descripción dotado 
las actividades e desarrollar. Remontando incoherencia 
en la morirme de ejecución. 

O 

El pontaje tiran para la CallIcación e 	la Cokled de le Propuesta Técnka es obtiene de la 	• X, Pum.» fine pare le calilicedOn de la Celidad de le Propuesta Técnica 
siguiente manen) 	 • M: 	unte pera Procedrnient

atacien  
y ~dolor& de Trabajo 

r Pontaje pare Plan de cepeel  
x-0.3•/.1.1)1.C.0.2.flp3PL.0.2-PA 	 • R1 Puliese para Plan de dsposicien anal de lealdiJOS 

1 P ntme pam le Calidad da Luminarias 
PA Puntem pare ProgramacIón de entoldadas 

O- Pino de ~Fan d. roe enceldas 

1.1.8110PC 
A  
g 
e 

OFERTA MAS CONVENIENTE (MENOR PLAZO) 
OFERTA A EVALUAR (PLAZO EN DIAS) 
PUNTAJE OBTENIDO POR EL OFERENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO 

E-Evaluación d• les dopodaacaclao.s T 	 les 
L Eflolencea del PrayectM 

El pintar lbs para la Evaluación dalas 
Eiredicadones Técnicas do las Luminarias se 

drenela  de 	siguiente rema: 

PuntTOTiPuntEFTOLNPuntUrrOri 

Donde 

PuntEn PuMaje Sonido por la Faciendi de/ 
roerlo presentado por e/ Oferente j. 

l'entren Puntar obtenido por la Urnorriciad 
Mediada   Surinam:la Mínima ~ledo  pac er 

Oferente C. 

Es  Eficiencia del Proyecto del 01 siente 1 
1 Fui  Factor de Utilisación en la Pa 1 del Oferente] 

EPI — 	FUij . 	 * ELij * NL 
—  NTL Eto Estela Luminosa do la rondarla I expresada en Satenes/ab del armeros I 

Nui  Prorindlo del total de Lueltneeles 00 tipo morar ala vla I cle torre r•s Orerentes 

NL Número total de Luminarias del Proyecto 

40 * (EP. — MenEP) pompm Pontaje obtenido por le EFI ck. Proyecto presentado por ce Oferente1 

— 	 I OuntEP 	6 P 	 + Epy Encara Luminosa (MAN Proyecto presentado por ed Oferente I . 
.i — (MayEP — MenEP) »AvEp Mayor valor da EP de un Proyecto presentir° por un Orienta 

sobEp Menor Villik de EP de un PrOyecto presentado por un Oferente. 

it L cestoadidedlaen.asolílaadauldensdvl. ir 

un, Uniformidad Medra de liununancia M'alma de la calzada , del Oferente 1 
Umq  = Eminii /Eji  Esos  Soprano* mlnime de le calzada 1 del Oferente j 

En Surninanda P/Onied10 Mantenida de la calzada r del aborte] 

40 * (Umii  — Me Utni  ) . posuso  Punta)* obtenido por le Urill del Proyecto presentado por el Of siente j en le Met 

PuntUm = 60 ± uso  Unlbrindad Moda de Iluminende Mínima del Proyecto 	 el Ofereds1 	la 	I it  
(MayUmi  — MenUmi) ,,,,,,,,m , 

presentado Por 	para 	vla 
Mayor valer do U. de im Proyecto presentado por un Oferente para la efe I 

p.m.&  Meo, valor de Urn das, Rayado presentado por un Oferente pare le vial 

1 
pum]  Pontaje atenido por le Uniformidad Moda do ilurninande (Ataba del OfereMet 

Plimi = — •ZPunttlmj i  n 
iL 1 

Número de condiciones de bes detalladas en el ANEXO te I 	para N rolado evaluado 

Ills 	de 	*de las losonlncrilas Ponderación final de be evaltaipTio 	la Erciplests TateleM kanaleb A, e, MI. 

FI PrOyede Ceraidera el encencildo de las Laminaren 
n A ExPedencie del ~ente 1rosal 

mediante reloj abrenemme. 100 

Ptécnico= E 13 Calltiescion del EqUip0 de Trabar Ey-Momee 17"1 
Pontaje i  x Porcentaje ponderación e Calidad de la Propuesta Técnica (259s) 

Ei proyecto considere el ene/Peaks de lea Luminarias i= 1 o P1920 de ejecución de loa servidos 1") 

mediante lotocilda Especilcadonee trove de las luminarias 1203M 
F Sistema de encerrad de las honrarlas (ro%) 

Ice 

ION•C 
A OFERTA MÁS CONVENIENTE (MEJOR PRECIO) 

(Mak 
0 OFERTA OEL OFERENTE (PRECIO) 

e 
 

PONTAJE OBTENIDO POR EL OFERENTE PALLA EL CRITERIO EVALUADO 
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