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[bookmark: _GoBack]ANEXO 1: FORMULARIO IDENTIFICACIÓN DE LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR
	INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

	Razón Social
	

	RUT
	

	Nombre de fantasía/Siglas
	

	Dirección
	

	Ciudad
	

	Comuna
	

	Región
	

	Página Web
	

	Años y ámbitos en que la IES está acreditada
	



	UNIDAD QUE POSTULA A LA ASESORÍA

	Nombre de la Facultad, departamento, instituto o escuela a la que pertenece el programa
	

	Nombre del Programa que postula[footnoteRef:1] [1:  Nombre de la carrera o carreras, diplomado o magister] 

	

	Años de acreditación del programa postulante[footnoteRef:2] [2:  Si es más de un programa el que postula se debe indicar de cada uno de ellos, los años de acreditación. Si alguna de las sedes o jornadas no está acreditada, debe señalarlo.] 

	




	AUTORIDAD QUE FIRMA EL CONVENIO

	Nombre Completo
	

	Cédula de Identidad
	

	Cargo / Función
	

	Dirección 
	

	Teléfono/celular
	

	E-mail
	




ANEXO 2: DECLARACIÓN JURADA SIMPLE
PARTICIPACIÓN EN ASESORÍA CURRICULAR PARA LA INCORPORACIÓN DE COMPETENCIAS EN EE EN LA OFERTA DE FORMACIÓN DE LAS IES

Santiago, _______ de ___________ de 2017



En concordancia con lo establecido en el artículo 7.1. de las Bases del concurso para la asesoría curricular para la Incorporación de Competencias en EE en la Oferta de Formación de las IES.

Declaro bajo juramento que la Institución de Educación Superior que represento manifiesta de forma explícita la intencionalidad de renovar, transformar o incorporar competencias en Eficiencia Energética a los planes y programas de estudios propios de ____(nombre del programa/carrera/diplomado…)___, para lo cual proporcionará los medios y recursos que sean necesarios para la implementación efectiva de las modificaciones, respetando los requisitos establecidos en las Bases.


Nombre Completo IES 
y RUT de la IES


Nombre Completo, 
RUT cargo y firma del Representante de la IES


ANEXO 3: EQUIPO DE TRABAJO IES QUE SE DESEMPEÑARÁ EN EL PROYECTO Y CURRÍCULUM
	Nombre completo
	Profesión o nivel profesional
	Cargo en el Proyecto[footnoteRef:3] [3:  El jefe de proyecto debe ser el primero del listado de este equipo de trabajo] 

	Relación contractual con la IES
	Nº de horas comprometidas con el proyecto
	Correo electrónico
	Teléfono de contacto

	
	
	
	
	Presenciales
	no presenciales
	
	

	
	
	Jefe de Proyecto
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



Nombre y firma del jefe de proyecto

Fecha: ____ de ______________________ de 2017


CURRÍCULUM VITAE RESUMIDO DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO[footnoteRef:4] [4:  Se debe realizar un currículum vitae por participante, siendo el primero el del jefe de proyecto.
Todos los CV deben estar en este formato y en un mismo documento.] 


	Rol dentro del proyecto
	

	Nombre Completo
	

	RUT
	

	Fecha de Nacimiento
	

	Profesión
	

	Cargo en la IES
	

	Correo electrónico
	

	Teléfono de contacto
	



	Descripción Perfil Profesional

	




Experiencia[footnoteRef:5] (detallar los proyectos relevantes con la postulación en los que ha participado en los 5 últimos años y el año) [5:  Aquellas experiencias que no cumplan el formato de experiencia solicitado no serán evaluadas en el ítem Experiencia del Equipo de Trabajo] 

	Nombre del proyecto
	Rol
	Año

	
	
	

	
	
	



Fecha: ____ de ____________ de 2017



	Rol dentro del proyecto
	

	Nombre Completo
	

	RUT
	

	Fecha de Nacimiento
	

	Profesión
	

	Cargo en la IES
	

	Correo electrónico
	

	Teléfono de contacto
	



	Descripción Perfil Profesional

	




Experiencia[footnoteRef:6] (detallar los proyectos relevantes con la postulación en los que ha participado en los 5 últimos años y el año) [6:  Aquellas experiencias que no cumplan el formato de experiencia solicitado no serán evaluadas en el ítem Experiencia del Equipo de Trabajo] 

	Nombre del proyecto
	Rol
	Año

	
	
	

	
	
	



Fecha: ____ de ____________ de 2017



	Nombre Completo
	

	RUT
	

	Fecha de Nacimiento
	

	Profesión
	

	Cargo en la IES
	

	Rol dentro del proyecto
	

	Correo electrónico
	

	Teléfono de contacto
	



	Descripción Perfil Profesional

	



Experiencia[footnoteRef:7] (detallar los proyectos relevantes con la postulación en los que ha participado en los 5 últimos años y el año) [7:  Aquellas experiencias que no cumplan el formato de experiencia solicitado no serán evaluadas en el ítem Experiencia del Equipo de Trabajo] 

	Nombre del proyecto
	Rol
	Año

	
	
	

	
	
	


Fecha: ____ de ____________ de 2017

ANEXO 4: CARTA COMPROMISO[footnoteRef:8] [8:  Todas las cartas deben venir escaneadas y en un solo documento en formato PDF] 


Yo, 			,

R.U.T.			

PROFESIÓN		

Declaro conocer íntegramente el contenido del Proyecto identificado como asesoría curricular para la incorporación de competencias en EE en la oferta de formación de las IES de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética y manifiesto mi compromiso de participar en su ejecución.





Firma del Profesional  

Santiago, ____ de ____________ de 2017


ANEXO 5: Postulación a la asesoría curricular para la Incorporación de Competencias en EE en la Oferta de Formación de las IES
Las preguntas puestas luego de cada título son orientadoras. 
Se solicita que la información en cada título no supere las 250 palabras.
a) Identificación del programa:
Nombre del Programa:
Duración:
Sedes en las que se imparte:
b) Presentación del Programa:
Descripción del programa, desde que año se imparte (aproximado), síntesis del perfil del egresado. ¿tiene algún sello distintivo?
c) Oportunidad del proceso de actualización curricular:
¿Cuándo se terminó la última adecuación, modificación o actualización curricular? ¿cuándo está planificado empezar con el siguiente?
Si se está desarrollando un proceso de cambio o actualización en el currículum, señalar en qué etapa se encuentra, describiéndola brevemente.
d) Identificación de la necesidad:
Cuáles son las potencialidades internas del programa y/o las demandas del medio institucional o externo que hacen necesaria la incorporación de las competencias en eficiencia energética y gestión de la energía en la formación que ofrece el programa.
Descripción del alcance previsto para esta asesoría de actualización del proyecto curricular en la incorporación de competencias en EE (Carrera, Programa, Curso, etc.) 
Descripción de los posibles productos que se esperan conseguir con la asesoría curricular. 
Qué recursos humanos y materiales están disponibles para la realización de la asesoría.
e) Pertinencia interna:
De qué manera la incorporación de la eficiencia energética es una respuesta a las necesidades reales de formación de los estudiantes o permitirá cumplir con los objetivos trazados y diseñados en la propuesta curricular de formación del programa
f) Coherencia interna:
¿La eficiencia energética y la gestión de la energía tienes relación o coherencia con los objetivos generales y específicos explicitados, los contenidos declarados y la organización interna del Currículum?
g) Pertinencia externa:
¿Cómo la incorporación de la EE y la gestión de la Energía responde a las demandas, necesidades y requerimientos de la sociedad, del mercado o del contexto del programa o la IES?
h) Coherencia externa:
La incorporación de la EE permite mantener la coherencia con el perfil de egreso y se alínea con la formación valórica y metas de formación institucionales.


ANEXO 6: CORREO DE POSTULACIÓN

Asunto: Postulación Asesoría IES 2017 – (Sigla Institución postulante)

Por la presente envío postulación del /la ______(Nombre del programa)_____ de la ______(Nombre del Institución)_____

(Nombre de quien envía la postulación)
(Rol dentro de la institución)
(Correo electrónico)
(Celular o número de contacto)

	Lista de documentos 
	Adjunto (ok)

	Anexo 1: Identificación IES
	

	Anexo 2: Declaración Jurada Autoridad IES
	

	Escritura de Designación del Representante o la respectiva resolución de nombramiento según corresponda
	

	Anexo 3: Equipo de Trabajo IES y CV
	

	Anexo 4: Carta firmada por cada Integrante Equipo
	

	Anexo 5: Postulación a la Asesoría curricular
	


Consideraciones: 
· Todos los documentos de postulación deberán venir como archivos adjuntos y en total no podrán tener un tamaño de 20MB.
· Lista de cotejo con un “ok”, indicando cada documento adjunto.
· Si necesita agregar un comentario, no más de 100 palabras.

13
image1.png
Agencia Chilena de
Eficiencia Energética




