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LA ADQUISICIÓN 

DESCRTPCióN COMPRA DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PÚBLICO, REGIÓN DE ANTOFAGASTA, AÑO 2016-GRUPO B 

O MERCADO PÚBLICO 	 No apilo. 

-Me - 	 1-EVALUACIÓN  

CAN ORLES" 
SOCIEDAD AUSTRAL IX PROPONENTES, 	 camama° si. COUSTRUCCióN 5* ccE dsTicieucióni s A 

collsosticto 0006101100
SOCIEOAD SpAMCCIERCIAI E ENDUSTRIAL 	ENEL DISTRiBUCIÓN 0111-213.A. 

HERR° sun upa 
ELECNoR CHILE LA.ELE 

IBERICA DE 
CONSTRUCCIONES ELEornicaS S A. 

a . 
1 AnlecidenlimAdmInixtratlyoa 	 a. 	 SI 

DOcuni0010040c110404 as lisOvecesnespant 

SI 

presentar Y «uta 

1St 	 SI El Si 

Olerla TIA-ni= 	 S 	 SI 
60

12. SI 	 SI SI Si SI SI 

3 01erte EccnOmba 	 Si 	 Si Si 	 Si sr SI SI Si 
Tocho proponente que obtenga un NO corno recuesta en cuatluier celda e asta etapa de la evaluación ri0 paMar a la mgclomu lanas.  mmluti011177 

EvelueckIn Ecendaka: 163,0 842 07.3 80.5 78.3 ME ME 81.8 
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V.- ELABORAOLOINUY REVISION 
REVISION 

FUNCIONARIO Diego Lizana FUNCIONARIO Sebastián Jure 
CARGO Director Ejecutivo CARGO Gerente Operaciones 

AChEE UNIDAD AChEE UNIDAD 
FIRMA FIRMA 

_ 

-/---- j"irr 

- 

FUNCIONARIO Roxana Cid FUNCIONARIO Anita Becerra FUNCIONARIO Alexis Núñez 
CARGO Jefe de Área CARGO Jefe de Área (s) CARGO Jefe de Línea 
UNIDAD Administraci‘n y Finanzas UNIDAD Jurídica UNIDAD Edificación 

FIRM! FIRMA FIRMA 
j 

4i#2,11 
-. atTairrirr '--- - 1 fi 

A' riplryr 
-..•- 

COMISI 0N EVALUADORA 
FUNCIONARIO Richard Azócar FUNCIONARIO Adriana Ordenes 
PROFESION Ingeniero de Ejecución en Electricidad PROFESIÓN Ingeniero Electricista 
CARGO Profesional CARGO Profesional 
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE 

FIRMA FIRMA 

— ire!rnar):: -Lallgt_ '1'1 

FUNCIONARIO Die. o Sepúlveda FUNCIONARIO Paul Pacheco 

PROFESIÓN Ingeniero Civil Mecánico PROFESIÓN Ingeniero Civil Electricista 
CARGO Profesional CARGO Profesional 
UNIDAD AChEE UNIDAD Ministerio de Energía 

FIRMA FIRM•, 	- 

Ir 
página 5 



VI.- FÓRMULAS Y TABLAS 
A- Evaluación Experiencia del Oferente 

X = 60 + 40 (A-B)/(C-B) A 
X 
	

PUNTAJE OBTENIDO POR EL PROPONENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO 
PUNTAJE OFERTA  
MENOR PUNTAJE OBTENIDO ENTRE TODOS LOS OFERENTES  
MAYOR PUNTAJE OBTENIDO ENTRE TODOS LOS OFERENTES 

B Evaluación Equipo de Trabajo Evaluable 
Experiencia en instalación y/o recambio de Luminarias de 

Alumbrado Público PIR  Experiencia del Jefe de Proyecto (PJF) Experiencia del Supervisor encargado de obra 
S 

Experiencia del Experto en Prevención de Riesgos 
EPR 

100 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman más de 30.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
'un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia en más de 10 proyectos de 
similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 

100 electricista clase A vigente, a tiempo 
completo dedicado a la obra. Dicho 
profesional tiene experiencia en más de 10 
proyectos de similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 
prevención de riesgos, con al menos 15 

100 horas semanales presenciales dedicado a la 
obra. Dicho profesional tiene experiencia en 
más de 10 proyectos de similares 
características. 

100 

80 80 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 15.001 y 
30.000 Luminarias de diferentes tecnologias 
(incluyendo tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 7 y 10 proyectos de 
similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 
electricista clase A vigente, a tiempo 80 
completo dedicado a la obra. Dicho 
profesional tiene experiencia entre 7 y 10 
proyectos de similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 
prevención de riesgos, con al menos 15 
horas semanales presenciales dedicado a la 	80 
obra. Dicho profesional tiene experiencia 
entre 6 y 10 proyectos de similares 
características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 

70 	conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 4 y 6 proyectos de similares 
características. 

70 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 7.001 y 15.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnologia LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 

70 electricista clase A vigente, a tiempo 
completo dedicado a la obra. Dicho 
profesional tiene experiencia entre 4 y 6 
proyectos de similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 
prevención de riesgos, con al menos 15 
horas semanales presenciales dedicado a la 	60 
obra. Dicho profesional tiene experiencia 
entre 1 y 5 proyectos de similares 
características. 

60 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 
Público que en su conjunto suman entre 1.500 y 7.000 
Luminarias de diferentes tecnologías (incluyendo 
tecnología LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 

60 	conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional tiene 
experiencia entre 1 y 3 proyectos de similares 
caracteristicas. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 
electricista clase A vigente, a tiempo 60 
completo dedicado a la obra. Dicho 
profesional tiene experiencia entre 1 y 3 
proyectos de similares características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
al menos un profesional con experiencia en 
prevención de riesgos, con menos de 15 
horas semanales presenciales, dedicado a la 
obra o dicho profesional no tiene experiencia 
en Proyectos de similares características. 

o 

o 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de 
instalación y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 

	o 
Público que en su conjunto suman entre O y 1.499 de 
diferentes tecnologías (incluyendo tecnologia LED). 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Jefe de Proyecto responsable de 
conformar, dirigir y supervisar las obras y al 
equipo técnico. Dicho profesional no tiene 
experiencia en Proyectos de similares 
características. 

El equipo de trabajo evaluable se integra por 
un Ingeniero Civil o de Ejecución en 
Electricidad, con licencia de instalador 
electricista clase A vigente, a tiempo o 
completo dedicado a la obra. Dicho 
profesional no tiene experiencia en Proyectos 
de similares características. 

El puntaje final para la Calificación del Equipo de Trabajo se obtiene de la siguiente manera: PF=0,41911:1+0,2*PJF+0,2*PES+0,2*PEPR; PES=IPSS/NC; PEPR=ZEPFUNC 

Dónde: PF: Puntaje final para la calificación del equipo de trabajo; PIR: Puntaje para la experiencia en instalación y/o recambio de Luminarias de Alumbrado Público; PJF: Puntaje para la experiencia del Jefe de Proyecto: PES: 
Puntaje para la experiencia del Equipo de Supervisores: PSS: Puntaje experiencia de los Supervisores de Obra; NC: Cantidad de comunas asociadas al Grupo ofertado; PEPR : Puntaje para la experiencia del Equipo Experto en 
Prevención de Riesgos: EPR: Puntaje experiencia de los Expertos en Prevención de Riesgos 
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C. Calidad de le Oferte Técnica. 

Procedimientos y Metodologla de Trebejo Plan de capacitación Plan de disposición final da residuos Programación de actividades Calidad de Luminarias 

La Oferta Técnica incluye procedimientos y/o rnetodefogla 
de trabajo que contempla cada una de las actividades 
mlnimas a desarrollar en el Proyecto. La descripción de 
as actividades se realiza de manera detallada, 
dentificando la participación de cada Integrante del 
equipo propuesto y la entrega de los productos asedados 
a cada actividad, 

160 

La Oferta Técnica presenta 
un plan de capacitación 
donde se establece la 
duración de la actividad, el 
programa, los contenidos y 
los materiales a entregar a 
cada asistente, 

100 

La Ofena Técnica presenta un detallado pian de 
disposición final de residuos, indicando todas las 
Mapas del proceso. así como los profesionales 
Involucrados en cada etapa. Además, menciona el 
lugar de acoplo de Zas elementos. delalle el proceso del 
traslado e indica a las empresas a las cuales serán 
enviados cada uno de estos residuos. Sumado a lo 
anterior, establece los medios de verificación que 
acrediten la disposición final de los elementos retirados, 

100 

La carta Gantt presentada se ajusta a los 
servicios requeridos. ya que presenta un 
cronograma que se adecim de manera 
coherente y satisfactoria a todos los 
objetivos, requisitos, actividades mínimas ehitos necesarios para el desarrollo del 
Proyecto en los plazos establecido. Sumado 
a lo anterior, la carta Gantt Indica plazos 
para ejecución de actividades segundones 
enmarcadas en la ejecución del Proyecto. 

100 

No se detectan defectos 
visuales, estructurales o de 
diseño en las muestras 
Inspeccionadas. 

100 

La Ofena Técnica Incluye procedimientos y/o metodología 
de trabajo que contempla cada una de las actividades 
mínimas a desarrollar en el Proyecto, no obstante no 
Identifica la participación de cada integrante del equipo 
propuesto y/o no establece la entrega de los productos 
asociados a cada actNidad, 

B O 

Le Oferta Técnica presenta 
un plan de capacitación 
donde se establece la 
duración de la actividad y los 
contenidos o la Olerla 
Técnica presenta un plan de 
capacitación donde se 
establece la duración de la 
actividad y los materiales a 
entregar a cada asistente. 

BO 

La Oferta Técnica presenta un plan de disposición final 
de residuos, Indicando algunas etapas del proceso. 
Además. Indica a las empresas a las cuales serán 
enviados cada uno de estos residuos y establece los 
medios de verificación que acrediten la disposición final 
de los elementos retirados. 

.„ 

La carta Gantt presentada se ajusta a los 
servicios requeridos, ya que presenta un 
cronograma que se adecua a todos los 
objetivos, requisitos, actividades mínimas e 
hitos necesarios para el desarrollo del 
Proyecto en los plazos establecidos. 

8o 

La Oferta Técnica incluye procedimientos y/o metodología 
de trabajo que contempla algunas de las actividades 
mininas a desarrollar en el Proyecto, identificando la 
panicIpación de cada integrante del equipo propuesto y la 
entrega de los producíos asociados a cada actividad 

70 La Oferta Técnica señala la 
duración de la actividad. 60 

La Oferta Técnica presenta un plan de disposición final 
de residuos, Indicando algunas etapas del proceso, no 
obstante no Indica a las empresas a las cuales serán 
enviados cada uno de estos residuos y/o no establece 
los medios de verificación que acrediten la disposición 
final de los elementos retirados, 

so 

La carta Gane presentada se ajusta a los 
servicios, no obstante no indica los plazos 
para la ejecución de algunas actividades 
mínimas e hitos necesarios y/o presenta 
Incoherencia en la secuencia de las 
actividades y/o hitos asociados a la 
ejecución de las obras y entrega de 
productos, 

60 

Se detectan defectos 
visuales, estructurales o de 
diseño en las muestras 
Inspeccionadas. 

60 

La Oferta Técnica incluye procedimientos y/o metodología 
da trabajo que contempla algunas de las actividades 
mlnimas a desarrollar en el Proyecto, no obstante no 
identifica la participación de cada integrante del equipo 
propuesto y la entrega de los productos asociados a cada 
actividad. 

60 
La Olerla Técnica no 
establece la duración de la 
actNidad . 

O 
La Propuesta Técnica no presenta un plan de 
disposición final de residuos. 

O La Oferta Técnica no presenta calla Gana 

— 

O 

La Oferta Técnica no Incluye una descripción clara de las 
actividades a desarrollas, presentando Incoherencia Eill la 
secuencia de ejecución. 

O 

El pontaje final para la Calificación de la Calidad de la Propuesta Técnica se obtiene de la 	• X: %Maje final para la calificación de la Calidad de la Propuesta Técnica 
siguiente manera: 	 • PM: Pontaje para Procedimientos y Metodología de Trabajo 

PC: Pontaje para Plan de capacitación 
X=0,3*PM+0.1•PC+0,21FR+0,2•C1+0,2•PA 	 • PR: Pontaje para Plan de disposición final de residuos 

CL: Puntaje para la Calidad de Luminarias 
PA: Pontaje para Programación de actividades 

D- Plazo de Ejecución debe Senadora 

(k13)100.•C IsHO FERTA 
A OFERTA MAS CONVENIENTE (MENOR PLAZO} 

A EVALUAR (PLAZO EN DIAS) 
PUNTAJE OBTENIDO POR EL OFERENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO 6 

E- alaluecliSn de las Eapecilleactionse Técnicas—  de lea laiininanas 

I. Grado de Hermeticidad (IP) Comparimento óptico iv. Eficacia Luminosa de Luminaria en condición de operación 

Grado IP Pontaje IP PIP= 1/NTLI IPRNLi 

Donde: PIP: Puntaje Global referente al Grado IP: Int:Puntal IP 
referente a la Luminaria; Mil: TObill de Luminarias j asociadas al 

Grado PI; NTL: Número total de Luminarias del Grupo 

Eficacia Luminosa Puntal? FP 

69 60 Entre 1301mlw y 901m/W 60 

66 80 Entre 91IrnAv y 1101~ 80 

se? 100 > 110 ImAY 100 

H.Grado1K 

PEL= 1/NTL•I ELjxNLj 

Donde: 
PEE: Pontaje Global referente a la eficacia luminosa 

og :Puntaje de eficacia luminosa referente a la Luminaria j 
NLj: Total de Luminarias j asociadas a la eficacia luminosa); 

NTL: Número total de Luminarias del Grupo. 

Grado IK Puntal. IK PIK= 1/Nll•Z ligriNLj 

Donde: PIK: Pontaje Global referente al Grado IK; IN:Purtaje IK 
mímenle ele Luminaria); NLj: Total de LUMinilliaS I asociadas al 

Grado IIO; NTL: Número total de Luminarias del Grupo. 

7 60 

8 80 

9 90 

10 100 

HL Factor de Petencia (FP) 

FP Peritaje FP PFP=1/NTLIE FPfichill 

Donde: PFP: Puntaje Global referente al FP; Fi:Puntear FP 
referente a la Laminada); NLj: Total de Laminadas) asociadas al 

FPj: NTL: M'IMITO MCI de Luminarias del Grupo. 

Entre 0.930 y 0.945 60 

Entre 0,946 y 0,970 80 

>0,970 100 
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F. Evaluación de Sirnulacidt LJJsSIt4Sde JaLoridnadaa. 

I. Eficiencia del Proyecto. 

El puntaje final para la Evaluación de las 
Especificaciones Técnicas de las Luminarias se 

obtiene de la siguiente manera: 

PuntTOT=PuntEPr0,64PuntUmr0,4 

Donde: 

PuntEPj: Puntaje obtenido por la Eficiencia del 
Proyecto presentado por el Oferente. 

PuntUmj: l'unido obtenido por la Uniformidad 
Media de fiuminancia Mínima presentado por el 

Oferente j. 

ELq * NL 
Epi Eficiencia del Proyecto del Oferente j 

1 Fu Factor de Utilización en La vía i del Oferente j EP;  =—
NTL

IFUij * 
.1 ail Eficacia Luminosa de la Luminaria i expresada en hímenes/watts del Oferente j 

NUI Promedio del total de Luminarias del tipo asociado a lada ida todos los Oferentes 

NL Número total de Luminarias del Proyecto 

40 * (EP;  — MenEP) / 
PuntEP 	60  = 	+ 

PuMEM Punta» obtenido Por la EP) del Proyecto presentado por el Oferente j 

cm Eficacia Luminosa NI del Proyecto presentado por el Oferente). ; 
1 	(MayEP — MenEP) maycp Mayor valor de EP de un Proyecto presentado por un Oferente. 

menor Menor valor de EP de un Proyecto presentado por un Oferente. 

II Uniformidad Media de Ilumlnancle Mínima 014. 

UM 	= Ernin- / E'-- 
./ 1 	./ 1  

ufo Uniformidad Media de iluminando Mima de la calzada i del Oferente j 

Ern,„„ fiuminancia mínima de la calzada i del Oferente) 

El Iluminancia Promedio Mantenida de la calada I del Oferente j 

Uniformidad Media de llunilnancla Mínima (11m) Pan» lim .. 	ra 
1 

PUrnj = —n *EPuntUmli  
i=1 

Pum ( Pum* obtenido por la Uniformidad Media 
de 'Inminencia Mínima del Oferente j Entre 0.3 y 0,4 60 

Entre 041 y 0,50 BO 
n 

Número de condiciones de vas detalladas 
en el ANE.X0 N° 11 para el Proyecto 
evaluado > 0,61 100 

O atedireción de Potencia 

: 	Reducción de Potencia Puntal,  
Donde. 

PRC, Puntaje Reducción Consumo del Grupo 
RCj: Puntale referente ala Reducción de Consumo dele comuna j 
NC: Número total de comunas del Grupo 

<20% 0 1 

PRC = —IRCj Errtre 20% y 29% 60  NC Entre 30% y 39% 
TI 

BO 

>40% 100 

Ponderación final de la evaluación de la Propuesta Técnica, literales A. B, C, I), E y F. 

n 

Ptécnico= 	E Puntaje i  
f  = 1 

x Porcentaje ponderación 

A Experiencia del Oferente (10%) 

B Calificación del Equipo de Trabajo Evaluable (10%) 

C Calidad dala Propuesta Técnica (10%) 

D Plazo de elocución de los servidos (20%) 

E Evaluación de las Espedficaciones técnicas de las luminarias (20%) 

F Evaluación Lumínica de las Luminarias (20%) 

G Reducción de Potencia (10%) 
Evaluación Económidi 

(KB)100=C 

A  OFERTA MÁS CONVENIENTE (MEJOR PRECIO) 

a  OFERTA DEL OFERENTE (PRECIO) 

c PUNTAJE OBTENIDO POR EL OFERENTE PARA EL CRETERIO EVALUADO 

—5,5 
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