establecido en el Aticulo N*62 da la lay 18.575 Orgdnica Ce del Estado. La

integridad ética y prolesional de la administracidn de los recursos. publuoa quase gesnnnm un acusrdo a b establecido en el Articulo N*53 del mhmo cusrpo legal

ademds, al cormecto ajercicio del podar plbico por parte da las

ACTA DE EVALUACION

DESCRIPCION COMPRA SUMINISTRO PARA EL RECAMBIO MASIVO DE LUMINARIAS DE ALUMBRADO PUBLICO, REGION DE ANTOFAGASTA, ANO 2016-GRUPO A

Con fecha 30 de marzo de 2017 sa rednen los miembros de la comisian mmofa nompunl por Hi:hln:F Azécar, Adriana Oldlﬂn wa Eap\im y Paul Pacheco, quienas declaran no tener interés personal, ni tampoco su cényuga, hijos, aduumdoto plrtﬁﬂll! hasta el lercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, con los proveedoras avaluados, siguiendo lo
o imparcial de sus decisiones, en la rectitud de ejecuckin de las normas, planes, programas y acclones, en la

D MERCADO PUBLICO

No aplica

Evaluacién Ecnndm (40%)

100,0

N/A

1. Antecedantas Mmhil‘rﬂm Sl 81 Si si Sl Ell sl Sl

2. Oferta Técnica Sl Sl St st Si Ell Si S1

3. Oferta Econdmica Sl si si sl st S| St Ll
* Todo propenante que obtanga un NO coma respuesta an cuakquler celda de esla elapa de la evaluacién no pasard a la siguienta fase de evaluacion.

Evaluacién Econdmica: 100,0 842 973 80,5 763 NE NE a1.8
Evaluacion Técnica: 88,3 81,3 821 78,0 873 N/A NA 904
Experiancia del Ofarenta 60 - 100 79,8 1000 100.0 60,0 100.0 NA NA 100.0
Calficacion dal equipo de trabajo evaluable 0 - 100 100.0 2,0 02,0 707 96,0 NIA N/A 88,0
Calidad de la Propuesta Técnica 12 - 100 1000 100,0 770 740 86,0 NA NA 96,0
Plazo de ajecucién de los servicios 60-100 70.6 629 100.0 62,2 80,0 NA N/A B840

|Espacificaciones Técnicas de las Luminarias 60 - 100 100,0 88,1 94,1 874 874 NIA NIA 86,5
|Simulacién Luminica de las luminarias 60-100 81,1 88,0 82,1 782 78.2 NIA NA 89,3
Reduccién de potencia 0-100 100.0 833 100.0 100,0 NA

100.0

Evaluacién Técnica (60%) 53,0 488 553 458 52,4 NiA NA 542
Experiancia del Oferanta (10%) 80 100 10,0 8.0 100 NA NA 100
Calficacion del squipo de lrabajo svaluable (10%) 10,0 82" 9.2 7.1 9.6 N/A NA 88
Caidad da la Propuesta Técnica (10%) 100 100 77 74 88 NIA N/A 96
Plazc de ejecucién de los sanvicios (20%) 14,1 126 20,0 124 16.0 NIA NA 168
E! Técnicas de las Luminarias (20%) 20,0 176 18,8 175 175 NIA NA 173
Simulaciin Luminica de las luminarias (20%) 16.2 13.8 16.4 156 156 NA N/A 179
Reducckén de potencia (10%) 10,0 83 10,0 100 10,0 N/A NA 100

TOTAL 93,0 82,5 94,2 778 828 NE NE 87,0

WA No admistla, WE. No evaliable.

s declarado inadmisible.

El Oforante SOCIEDAD IBERICA DE CONSTRUCCIONES ELECTRICAS S.A. no cumple con ko solictado en ol numaral 3.2 de las Bases Técnicas iteral |), en o referido a Las Luminarias debardn tenar un Factor de Potencia (FP) mayor o igual a 0,93 en condickén de potencia nominal, pof ko que es declarado inadmisitle

El Oferante CAM CHILE S.A. no cumple con o solicitado en el numeral 3 2 de las Bases Técnicas fiteral i), en ko referido a las Luminanas y sus companentes deberdn soportar sobretensiones transiorias de hasta & kV. Tambien no cumple con el numeral 3.4 de las Bases Técnica, Tabla N°1, en ko referido a una Unformidad Media de luminacién Minima (Um) mayor o igual a 0,30; por o que

Sa propona adjudicar el Proyecto ANTOFAGASTA GRUPO A al Otgrente CGE DISTHBUCﬂN S.A. por prasantar el mayor puntaje en la evaluacin de su Oferta.
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V- ELABORACION Y REVISION

. REVISION
FUNCIONARIO Diego Lizana FUNCIONARIO [Sebastian Jure
CARGO Director Ejecutivo CARGO Gerente Operaciones
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE
FIRMA FIRMA
Ur(
FUNCIONARIO Roxana Cid FUNCIONARIO |Anita Becerra FUNCIONARIO  |Alexis Nunez
CARGO Jefe de Area CARGO Jefe de Area (s) CARGO Jefe de Linea
UNIDAD Administracion y Finanzas UNIDAD Juridica UNIDAD Edificacion
FIRMA FIRMA FIRMA
? Z 7
COMIS}’ON EVALUADORA
FUNCIONARIO Richard Azécar FUNCIONARIO Adriana Ordenes
PROFESION Ingeniero de Ejecucion en Electricidad PROFESION Ingeniero Electricista
CARGO Profesional CARGO Profesional
UNIDAD AChEE UNIDAD AChEE
FIRMA FIRMA
Ll
FUNCIONARIO Diego Seplilveda FUNCIONARIO Paul Pacheco
PROFESION Ingeniero Civil Mecanico PROFESION Ingeniero Civil Electricista
CARGO Profesional CARGO Profesional
UNIDAD AChEE UNIDAD Ministerio de Energia
FIRMA FIRMA
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VI-FORMULAS Y TABLAS

A - Evaluacion Experiencia del Oferente

X = 60 + 40 (A-B)/(C-B)

PUNTAJE OBTENIDO POR EL PROPONENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO

PUNTAJE OFERTA

MENOR PUNTAJE OBTENIDO ENTRE TODOS LOS OFERENTES

O|m|>|x

MAYOR PUNTAJE OBTENIDO ENTRE TODOS LOS OFERENTES

B - Evaluacion Equipo de Traba]o Evaluable

Alumbrado Piiblico (PIR)

Exper!encla en instalacién y/o recambio de Luminarias de

Experiencia del Jefe de Proyecto (PJF)

~ Experiencia del Supervisor encargado de obra

(PSS)

Experlenéia del Experto &n Prevencion de Riesgos
(EPR)

El equipo de trabajo evaluable se integra por
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de

El equipo de trabajo evaluable se integra por
un Jefe de Proyecto responsable de

El equipo de trabajo evaluable se integra por
un Ingeniero Civil o de Ejecucién en

El equipo de trabajo evaluable se integra por
al menos un profesional con experiencia en

diferentes tecnologias (incluyendo tecnologia LED).

experiencia en similares

caracteristicas.

Proyectos de

profesional no tiene experiencia en Proyectos
de similares caracteristicas.

instalacion y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado conformar, dirigir y supervisar las obras y al Elecv.'c.ldad‘ wan Ilcenqa 45 lnstgiador pravenclon da resgoe, ton, o menas: 19
Piblico que en su coniunto suman mas de 30.000 100 equino técnico. Dicho profesional tiene 100 |electricista clase A vigente, a tiempc| 100 |horas semanales presenciales dedicado a la|] 100
1% q ; ; % ; ' q p. ? ' P completo dedicado a la obra. Dicho obra. Dicho profesional tiene experiencia en
Luminarias de diferentes tecnologias (incluyendo experiencia en mas de 10 proyectos de ; " oo e 7 e
tecnologia LED) similares caracterlsticas profesional tiene experiencia en mas de 10 mas de 10 proyectos de similares
’ ' proyectos de similares caracteristicas. caracteristicas.
El equipo de ftrabajo evaluable se integra por El equipo de trabajo evaluable se integra por £l aquipo:de;imbajo gvaluable se intogra:par El equipo de trabajo evaluable se integra por
x - i un Ingeniero Civil o de Ejecucién en al menos un profesional con experiencia en
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de un Jefe de Proyecto responsable de o 0 : : 5 ;
: T = s - . Electricidad, con licencia de instalador prevencién de riesgos, con al menos 15
instalacion y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado conformar, dirigir y supervisar las obras y al e ; p ; ;
e ’ 80 ; Ry 2 - S 80 |electricista clase A vigente, a tiempo| 80 [|horas semanales presenciales dedicado a la| 80
Plblico que en su conjunto suman entre 15.001 y equipo técnico. Dicho profesional tiene 3 : : - 5 i
AR . . o, completo dedicado a la obra. Dicho obra. Dicho profesional tiene experiencia
30.000 Luminarias de diferentes tecnologias experiencia entre 7 y 10 proyectos de : : A e
(incluyendo tecnologia LED) Sifvillaras carsaterstions profesional tiene experiencia ’erjtre 7y 10 entre 6 y 10 proyectos de similares
? y proyectos de similares caracteristicas. caracteristicas.
y : 5 ; ; 4 El equipo de trabajo evaluable se integra por El equipo de trabajo evaluable se integra por
el equipo dE‘f l‘rabajo eva!ua_ble &g lnteges por Fekequipo:de trabalc:avaluabis se: intaoe: por un Ingeniero Civii o de Ejecucién en al menos un profesional con experiencia en
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de un Jefe de Proyecto responsable de E icidad - & da i lad i .
instalacion y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado conformar, dirigir y supervisar las obras y al Iectr_|c‘| 40,; can Iscenqa ¢ |nsl§a or prevsticion (de: nesgos, con: al 'mence. 15
S : 70 : S : : ; 70 electricista clase A vigente, a tiempo 70 horas semanales presenciales dedicado a la| 60
Publico que en su conjunto suman entre 7.001 y 15.000 equipo técnico. Dicho profesional tiene . . . ; . G S
Luminarias de diferentes tecnologias (incluyendo experiencia entre 4 y 6 proyectos de similares comple_zto dgdlcacﬁo will obra. Dicho otira. Dicho profesiinal tiens expariencia
tecnologia LED) caracteristicas profesional tiene experiencia entre 4 y 6 entre 1 y 5 proyectos de similares
g ’ ' proyectos de similares caracteristicas. caracteristicas.
El equipo de ftrabajo evaluable se integra por El equipo de trabajo evaluable se integra por E;Eﬁﬁlp:n?:r;ra%?ﬁ] evoalu:gle ;Z(ﬂ;grﬂa p:r: El equipo de trabajo evaluable se integra por
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de un Jefe de Proyecto responsable de Ele ctri(g dad.. ton licancia d é instalador al menos un profesional con experiencia en
instalacion y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 60 conformar, dirigir y supervisar las obras y al 60 |electricista : dlass A vigents. @ tempsl 60 prevencion de riesgos, con menos de 15 0
Publico que en su conjunto suman entre 1.500 y 7.000 equipo técnico. Dicho profesional tiene Garmlote . dadicads & gla <I)bra Dicﬁo horas semanales presenciales, dedicado a la
Luminarias de diferentes tecnologias (incluyendo experiencia entre 1 y 3 proyectos de similares s ) e . obra o dicho profesional no tiene experiencia
tecnologia LED) caracteristicas profesionsl tient ‘sxpiciancia N et Ly & en Proyectos de similares caracteristicas
' ' proyectos de similares caracteristicas. ’
; : : El equipo de trabajo evaluable se integra por
E! equipo de trabajo evaluable se integra por Bl squipo de mahajo evakiable 48 iMegr por un Ingeniero Civil o de Ejecucién en
' Szl : un Jefe de Proyecto responsable de Pt ; : :
profesionales/técnicos que han ejecutado Proyectos de ortoriar. i v SUBSAisaF las obras:vial Electricidad, con licencia de instalador
instalacion y/o reemplazo de Luminarias de Alumbrado 0 stivitio 1é£:nicog Dyichop rfasional. fio ti:ne 0 electricista clase A vigente, a tiempo 0
Publico que en su conjunto suman entre 0 y 1.499 de quip ) P completo dedicado a la obra. Dicho

El puntaje final para la Calificacion del Equipo de Trabajo se obtiene de la siguiente manera: PF=0,4*PIR+0,2*PJF+0,2*PES+0,2*PEPR; PES=}PSS/NC; PEPR=JEPR/NC

Dénde: PF: Puntaje final para la calificacion del equipo de trabajo; PIR: Puntaje para la experiencia en instalacion y/o recambio de Luminarias de Alumbrado Puablico; PJF: Puntaje para la experiencia del Jefe de Proyecto: PES:
Puntaje para la experiencia del Equipo de Supervisores; PSS: Puntaje experiencia de los Supervisores de Obra; NC: Cantidad de comunas asociadas al Grupo ofertado; PEPR : Puntaje para la experiencia del Equipo Experto en
Prevencion de Riesgos; EPR: Puntaje experiencia de los Expertos en Prevencion de Riesgos
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C- Calidad de la Oferta Técnica.

Procedimientos y Metodologia de Trabajo Plan de capacitacin Plan de disposicién final de resid Prog ién de id Calidad de Luminarias
La Of " La carta Gantt presentada se ajusia a los
erta Técnica presenta un detallado plan de servicios requeridos, ya que presenta un
La Oferta Técnica incluye procedimientos y/o metodologla La Oferta Técnica presenta disposicién final de residuos, indicando todas las o ogramaqqu e ;l decta d% anaca
de trabajo que contempla cada una de las actividades un plan de capacitacion etapas del proceso, asi como los profesionales coherente y satisfactoria a todos los
minimas a desarrollar en el Proyecto. La descripcion de donde se establece la involucrados en cada etapa. Ademas, menciona el objetivos, r);quishos actividades minimas s
las actividades se realiza de manera detallada, 100|duracion de la actividad, el 100 lugar de acopio de los elementos, detalla el proceso del [ 100 hitos n acésarios afa el desarrolio del 100
identificando la participacién de cada integrante del programa, los contenidos y traslado e indica a las empresas a las cuales seran Proyeclo en los ﬁ'azos ostablatido. Sumado
equipo propuesto y la entrega de los productos asociados los materiales a entregar a enviados cada uno de estos residucs. Sumado a lo a \oya nlerior. 1a cF;. rta Gantt indica .Iazos
a cada actividad. cada asistente. anterior, establece los medios de verificacién que para ejecu::ilén do aciividades sag?: rdantis
acrediten la disposicidn final de los elementos retirados. enmarcadas en la ejecucién del Proyecto. N s detoctan detestos
visuales, estructurales o de 100
diseno en las muestras
La Oferta Técnica presenta inspeccionadas.
un plan de capacitacién
La Oferta Técnica incluye procedimientos y/o metodologia donde se establece la La Oferta Técnica presenta un plan de disposicion final La carta Gantt presentada se ajusta a los
de trabajo que contempla cada una de las actividades duracién de la actividad y los de residuos, indicando algunas etapas del proceso. servicios requeridos, ya que presenta un
minimas a desarraliar en el Proyecto, no obstante no g0 |contenidos o la Oferta go  |Ademas, indica a las empresas a Ias cuales serdn go |cronograma que se adeca a todos los 80
identifica la participacion de cada integrante del equipo Técnica presenta un plan de enviados cada uno de estos residuos y eslablece los objetivos, requisitos, actividades minimas e
propuesto y/o no establece la entrega de los productos capacitacion donde se medios de verificacién que acrediten la disposicién final hitos necesarios para el desarrollo del
asociados a cada aclividad establece la duracién de la de los elementos retirados. Proyecto en los plazos establecidos.
aclividad y los materiales a
entregar a cada asistente.
La carta Gantt presentada se ajusta a los
— - . La Oferta Técnica presenta un plan de disposicion final servicios, no obstante no indica los plazos
'&: g;zg;zﬁ“:’;n":ﬁ";ﬁ ;;fm"::?;:saﬂ?vm?gm'a i de residuos, indicando algunas etapas del proceso, no para la ejecucion de aigunas aciividades
minimas a desarrollar en el Proyacto, identificando la 70 La Ofgfta Técnica_ senala la 60 nbs?anta no indica a las empresas a las cuales seran 60 I @ hitos necesarloslyfo presenta 80
participacién de cada intagrante del équi po propuesto y la duracién de la actividad. enwadc_s cada un_o de _estos residuos y/o no ‘aslar{loice mcor]erencaa en [a secuencia de las
entrega de los productos asociados a cada actividad los medios de verificacion que acrediten la disposicidn acﬂwd_a.des y/o hitos asociados a la Se detactan defectos
final de los elementos retirados. ejecucion de las obras y entrega de visuales, estructurales o de
productos. disefio en las muestras 80
- K inspeccionadas.
La Oferta Técnica incluye procedimientos y/o metodologia
de trabajo que contempla algunas de las actividades La Gilerta Téenica o
minimas a desarrollar en el Proyecto, no obstante no i La Propuesta Técnica no presenta un plan de :
identifica la participacioén de cada integrante del equipo & i::ﬁ?éz%e la'durmcion de la % disposicién final de residuos. 0 [LaOferta Técnica no presenta carta Gantt. 0
propuesto y la entrega de los productos asociados a cada .
actividad.
El puntaje final para la Calificacién de la Calidad de la Propuesta Técnica se obtiene de la « X: Puntaje final para la calificacion de la Calidad de la Propuesta Técnica
i % = g siguiente manera: « PM: Puntaje para Procedimientos y Metodologia de Trabajo
La Oferta Técnica no incluye una descripcion clara de las « PC: Puntaje para Plan de capacitacion
al:uwdac!es L3 dgsarrollar‘ presentando incoherenciaenla | 0 X=03*PM+0,1*PC+0,2*PR+0,2*CL+0.2*PA + PR: Puntaje para Plan de disposicion final de residuos
secuencia de ejecucion. « CL: Puntaje para la Calidad de Luminarias

+ PA: Puntaje para Programacién de actividades

A |OFERTA MAS CONVENIENTE {MENOHVF'LAZO)
(A/B)*100=C B |OFERTA A EVALUAR (PLAZO EN DIAS)
¢ |PUNTAJE OBTENIDO POR EL OFERENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO

T IRE ERas ‘ i sacién de las Es . enicas 3 . -
1. Grado de Hi icidad (IP) Comparii Optico : . Iv. Eficacia Luml de Luminaria en condicién de operacién
Grado IP Puntaje IP PIP=1/NTL*Z IPjxNL]j Eficacia Luminosa Puntaje FP
65 60 Dende: PIP: Puntaje Global referente al Grado IP; IPj:Puntaje IP Entre 80 Im/w y 90 Im/W 60
referente a la Luminaria j; NLj: Total de Luminarias j asociadas al
68 80 Grado IPj; NTL: Ndmero total de Luminarias del Grupo. Entra 01 Im/w ¥ 110 Im/W Lot
> 67 100 > 110 Im/W 100
il. Grado 1K
Grado IK Puntaje IK PIK= 1/NTL'Y. IKiXNL]
7 60
P 80 Donde: PIK: Puntaje Global referente al Grado IK; [Ki:Puptaje IK PEL= 1/NTL*S ELjxNLj
referente a la Luminaria |; NLj: Total de Luminarias j asociadas al
9 80 Grado IKj; NTL: Nimero total de Luminarias del Grupa. Donde:
10 100 PEL: Puntaje Global referente a la eficacia luminesa
ELj :Puntaje de eficacia luminosa referente a la Luminaria j
Iii. Factor de Potencia (FP) 5 NLj: Total de Luminarias j asociadas a |a eficacia luminosaj;
- Puntaje FP PFP= 1/NTL*T FPjxNLj NTL: Numero total de Luminarias del Grupo.
Entre 0,930 y 0,945 60 Donde: PFP: Puntaje Global referente al FP; FPj:Puntaje FP
referente a la Luminaria j; NLj: Total de Luminarias j asociadas al
Enre/0,046.0.970 i FPj; NTL: Nomero total de Luminarias del Grupo.
>0,970 100
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gpj |Eficiencia del Proyecto del Oferente |
EP _ 1 FUL ' % ELl i % NL FUij Factor de Utilizacion en la via i del Oferente j
] N T L ] ] ELij Eficacia Luminosa de la Luminaria i expresada en limenes/watts del Oferente |
NLij Promedio del total de Luminarias del tipo asociado a la via i de todos los Oferentes
NL [Numero total de Luminarias del Proyecto
40 * (E P _ MenEP) PuntEPj Puntaje obtenido por la EPj del Proyecto presentado por el Oferente j
P u nt E P = 6 0 + ] EPj| Eficacia Luminosa Util del Proyecto presentado por el Oferente .
- P de un P tado por un Oferente.
] (MayEP — MenEP) mayEp |Mayor valor de EP de un Proyecto presentado por u
Mengp |Menor valor de EP de un Proyecto presentado por un Oferente,
i Uniformidad Media de lluminancia Minima (Um).
uUmji |Uniformidad Media de lluminancia Minima de la calzada i el Oferente |
Um I Emln i /E . Eminji |!luminancia minima de la calzada i del Oferente j
Yy Jit gL Eji lluminancia Promedio Mantenida de la calzada i del Oferente |
Uniformidad Media de lluminancia Minima (Um) | Puntaje Um i pumj Puntaje obtanido por la Uniformidad Media
Entre 0.3y 0,4 60 1 de lluminancia Minima del Oferente
Ente 0.41y0.50 & PUmMj = —« Z PuntUmy Nimero de condiciones de vias detalladas
- . n = n |en el ANEXO N° 11 para el Proyecto
> 051 100 evaluado
i

El puntaje final para la Evaluacion de las
Especificaciones Técnicas de las Luminarias se
obtiene de la siguiente manera:

PuntTOT=PuntEPj*0,6+PuntUmj*0,4

Donde:

* PuntEPj: Puntaje obtenido por la Eficiencia del
Proyecto presentado por el Oferente j.

+ PuntUmj: Puntaje obtenido por la Uniformidad
Media de lluminancia Minima presentado por el
Oferente j.

Ptécnico=

i=1

Z Puntaje ; x Porcentaje ponderacion

Reduccion de Potencia. 5 i Puntaje o

<20% 0 1 onde:

Entre 20% y 29% 60 PRC = — RC; PRC: Puntaje Reduccién Consumo del Grupo
20 N C ] RCj: Puntaje referente a la Reduccién de Consumo de la comuna j

Entre 30% y 39% NC: Nimero total de comunas del Grupo

>40% 100

~ Ponderacién final de la evaluacién de la Propuesta Técnica, literales A, B, C, D, Ey
A |Experiencia del Of (10%)
n

Calidad de la Propuesta Técnica (10%)

Calificacién del Equipo de Trabajo Evaluable (10%)

Plazo de ejecucién de los servicios (20%)

Evaluacion de las Especificaciones técnicas de las luminarias (20%)
Evaluacion Luminica de las Luminarias (20%)

©m im0 |®

Evaluacién Econoémica

Reduccidn de Potencia (10%)

(A/B)*100=C

OFERTA MAS CONVENIENTE (MEJOR PRECIO)

OFERTA DEL OFERENTE (PRECIO)

PUNTAJE OBTENIDO POR EL OFERENTE PARA EL CRITERIO EVALUADO
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