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BASES QUE ESTABLECEN LOS REQUISITOS PARA SELECCIÓN DEL CARGO DE 

PROFSIONAL 

 
 

DESCRIPCIÓN PERFIL  
UNIDAD  :  Línea de Desarrollo Edificación 
OBJETIVO DEL CARGO  :  Gestionar técnicamente el correcto desarrollo 

Implementación, construcción de proyectos de Eficiencia 
Energética. 

ESTAMENTO  :  Profesional 
REPORTA A  :  Jefe de Línea de Desarrollo Edificación. 
LE REPORTAN  :  No le reportan. 

 
 
 

CONDICIONES Y REQUISITOS PARA INGRESO DEL CARGO 

ESTUDIOS/FORMACIÓN 
INDISPENSABLE 

ESTUDIOS ACADÉMICOS 
(Escolaridad y/o título 
profesional) 

Ingeniero civil industrial, 
Mecánico, Eléctrico o 
similar. 

ESTUDIOS DE POSTGRADO 
(Postítulo, diplomados, magíster, 
otros) 

Deseable especialización 
en sistemas térmicos, 
climatización  o a fines. 
 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 

CONOCIMIENTO 
Nivel 

Básico 
Nivel 

Intermedio 
Nivel 

Avanzado 
Capacidades en 
redacción y 
comunicación 

   X 

Capacidad de Oratoria   x  

Microsoft Office     X 

Herramientas 
informáticas y 
multimedia 

  X  

Energía/Eficiencia 
Energética 

   X 

ERNC  x  

Inglés   x   

Evaluación y Gestión de 
Proyectos. 

  x  

AÑOS DE EXPERIENCIA 
LABORAL REQUERIDOS 

General 

Se requiere profesional con al menos 3 
años de experiencia comprobable en 
implementación de proyectos de 
ingeniería. 

Específicos 

 
- Implementación de Programas 

asociados a los temas de Energía 
y/o cambio climático. 

- Desarrollo de proyectos o consultorías 
en Energía. 
- Conocimiento avanzado de 

sistemas industriales activos y 
normas relacionadas a 
certificaciones de centrales 
térmicas. 
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- Experiencia en proyectos de 

sistemas de montajes industriales. 
- Experiencia gestión de proyectos. 
- Capacidad de liderazgo y manejo de 

equipos de trabajo. 
 

 
FUNCIONES ACTIVIDADES 
Aprobar Ingenierías de detalle. 
 
 
 
 
Planificar y gestionar la instalación de 
sistemas activos (centrales térmicas, ACS, 
ACC, Aire acondicionado, o sistemas 
similares), de acuerdo con especificaciones 
técnicas, requerimientos del proyecto y 
normativa vigente. 

Revisión de Ingeniería de Detalles de 
proyectos térmicos y/o eléctricos, previos a 
la implementación. 
 
 
Realizar reportes de documentación técnica 
sobre los componentes del sistema.   

 

Coordinar y desarrollar la correcta ejecución 
de proyectos. 

Coordinar la correcta ejecución de los 
proyectos de su cargo, atendiendo las 
consultas que puedan generarse entre 
beneficiarios, empresas ejecutoras u otra 
entidad competente.   
Formar parte de la Unidad de Asistencia 
Técnica (UAT) del área edificación. 

Desarrollar informes respecto a proyectos 
de su cargo; contemplando ahorros, costos, 
medición y coordinación de recepciones de 
obras. 

Auditar el estado del cumplimiento 
normativo de instalaciones de los proyectos, 
indicando aprobación o las modificaciones 
requeridas para cumplir con la normativa 
vigente. 

Elaborar bases de licitación. Realizar actividades de desarrollo de bases 
técnicas y especificaciones para la 
elaboración de términos de referencia para 
nuevos proyectos a  implementar 

Inspeccionar Técnicamente Obras de 
instalación. 

Redactar informes, a solicitud de su 
jefatura, que permitan reportar actividades 
realizadas en el marco de los proyectos que 
el profesional ejecute. 

Redactar informes técnicos de reporte de 
actividades. 

Realizar actividades técnicas, asociadas a la 
ejecución de los proyectos a su cargo, que 
sean solicitadas por su jefatura. 

Asistir técnicamente a su Jefatura Realizar actividades administrativas como: 
generar actas de observación/aprobación de 
informes, tramitar pagos a contratistas, 
revisar admisibilidad de proyectos, etc. 

Ejecutar actividades administrativas Preparar informes ejecutivos de los 
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(relacionadas con los proyectos que ejecuta) 
necesarias para la correcta ejecución de los 
trabajos. 

proyectos a su cargo 

 
COMPETENCIAS 
(HABILIDADES, 
CAPACDADES, 
ACTITUDES) 

 
Irrelevante 

 
Imprescindible 

 
Deseable 

1. Proactivo  X  
2. Responsable  X  
3. Ordenado  X  
4. Metódico  X  

 
 
 
Interesad@s enviar CV y pretensiones de renta líquida a seleccion@acee.cl, indicando en el Asunto 
“PROFESIONAL ITO”. 
 
Fecha cierre de postulaciones: 
 

 Lunes 8 de mayo de 2017. 
 


