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1 Glosario

Para los efectos de los presentes términos de referencia, se entendera por:
Agencia: Agencia Chilena de Eficiencia Energética.

B.A.: Beneficiarios Atendidos, es decir, la(s) empresa(s) productiva(s) o de servicios, que
solicita(n) y recibe(n) los servicios de la UAT.

Consultor Independiente o Consultor: corresponde al profesional que prestara servicios
de asesoria técnica en materias de implementacion de sistemas de gestion de la energia,

y el cual postula directamente al llamado descrito en las presentes bases.

El Consultor Independiente debera pertenecer al Registro de Consultores en Eficiencia

Energética, de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética disponible en la pagina web

www.consultoree.cl.

EE: Eficiencia Energética.

Empresa Consultora: Empresa que realizara la implementacion del Sistema de Gestién

de la Energia en las dependencias del Beneficiario Atendido.

Gestor Energético: Profesional que se encuentre trabajando en o para en la empresa
beneficiaria al cual se le entregan herramientas estandarizadas con el objetivo de
comprometerlo con la constante blusqueda de oportunidades de optimizacion y de gestién
de la energia, en miras de la mejora en el desempefio energético de la organizacién. Este
profesional podra ser a quien se le encargue la funcién de ser contraparte en la
implementacion de Sistemas de Gestién de la Energia o bien mantenerlo una vez este sea

implementado.
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HH: Horas Hombre que seran efectivamente utilizadas para el desarrollo de la asistencia

técnica.

SGE: Sistemas de Gestion de la Energia, ya sea basado en el estandar internacional 1ISO
50001 u otro, capaz de asegurar la mejora en el desempefio energético y la mejora continua

del sistema.

UAT: Unidad de Asistencia Técnica que prestara servicio de asesoria técnica en materias
de implementacion de sistemas de gestién de la energia; la cual estara conformada por

profesionales que seran seleccionados por medio de las presentes Bases.

2 Introduccion

La Agencia Chilena de Eficiencia Energética (Agencia) es un organismo auténomo, técnico
y ejecutor de politicas publicas en torno a la Eficiencia Energética, que recibe financiamiento

publico y privado.

Dentro de su marco de accién, la Agencia tiene como misiéon promover, fortalecer y
consolidar el uso eficiente de la energia, articulando e implementando, tanto a nivel nacional
como internacional, iniciativas publico-privadas en los distintos sectores de consumo

energético, contribuyendo al desarrollo sustentable del pais.

En este contexto y con animos de cumplir su misién, la Agencia ha promovido desde el afio
2011 los Sistemas de Gestion de la Energia, sobre todo en las empresas que pertenecen

a los sectores productivos del pais que mas energia consumen.
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3 Antecedentes del Programa

La gestion del consumo energético en las empresas representa, sin lugar a dudas, una de
las grandes oportunidades de ahorro energético a nivel global, sistematico y de

prolongacion en el tiempo.

El area de Industria y Mineria de la Agencia Chilena de Eficiencia Energética mantiene
desde el afio 2011 el programa de promocién de los SGE basado en la norma ISO 50001,
con el objetivo de difundir esta herramienta dentro de la industria chilena, para lograr con

ello, una optimizacion del recurso energético.
Una de las principales barreras detectada en el marco de los SGE, lo constituyen:

a) Aquellas empresas que desean implementar un determinado SGE, sin embargo,
no tienen las competencias necesarias para llevar el proceso a cabo o bien, sus
gestores energéticos no cuentan con la experiencia requerida para liderar un

proceso de implementacion.

b) Aquellas empresas que han implementado un SGE pero no son especialistas en
todos los procesos que una empresa mandante puede proveer, sobre todo cuando
éstos son de alta complejidad o bien, éstas tienen debilidades en algunas areas

del conocimiento necesario para implementar correctamente un SGE.

c) La necesidad de contar con asesoria externa experta, que permita obtener mejores
resultados al implementar, a través de una postura neutral por un tercero
independiente, de los dos actores antes definidos.

El servicio que debe presentarse a este llamado debe enfocarse en el apoyo técnico a nivel

de asesoria, para las empresas (Beneficiarios Atendidos) que pretendan implementar un

SGE, se encuentren implementando un SGE dentro de su organizacién o bien requieran
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obtener la certificacion ISO 50001. Lo anterior, a través de un trabajo aplicado, capaz de
generar mejores resultados e instaurar competencias técnicas en los encargados de

mantener el sistema una vez implementado.
El servicio constara con 2 actores clave:

1. Beneficiarios Atendidos (B.A.), gue corresponden a la(s) empresas(s) productiva(s)

o de servicios, que solicita(n) y recibe(n) los servicios de la UAT.

2. Consultor Independiente, que corresponde al profesional que prestara el servicio en
el marco de la UAT y bajo el nombre de la AChEE.

Ambos actores tendran distintos llamados para postular, existiendo un “Llamado para
requerir a la Unidad de Asistencia Técnica (UAT) por parte de empresas que implementan
Sistemas de Gestion de la Energia” y un “Llamado de Postulacion a la Conformacion de la
Unidad de Asistencia Técnica (UAT) para empresas que implementan Sistemas de Gestion

de la Energia”, para los Beneficiarios Atendidos y Consultores, respectivamente.

La estructura global del servicio de UAT, se compone por la conformacién del grupo de
Consultores que componen la UAT, encargados de aplicar el servicio, y posteriormente la
postulacion, en una segunda derivada, de los Beneficiarios Atendidos quienes deben
solicitar las HH para el desarrollo de la UAT en sus instalaciones.
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Objetivos
Objetivo General

Realizar el llamado a consultores independientes que quieran conformar la
“Unidad de Asistencia Técnica (UAT)" que apoyaran a empresas que desean
implementar o certificar un Sistemas de Gestion de la Energia dentro de su

operacion.

4.2 Objetivos Especificos

5

A

Realizar la convocatoria para conformar la Unidad de Asistencia Técnica que
permita dar soporte técnico en la implementacién o certificacion de un sistema de
gestion de la energia a los B.A.

Exponer las areas de conocimiento en las que se entregaran los servicios de soporte
técnico, en el que se enmarca esta UAT.

Entregar los antecedentes especificos que deberan cumplir los consultores
postulantes a este llamado.

Definir los criterios de evaluacion a los que seran sometidas las postulaciones que

sean recepcionadas.

Requisitos Minimos de Postulacion

El postulante debe ser persona Natural. No se aceptaran postulaciones realizadas

por empresas o personas juridicas. En la postulacion se debera acompariar:

a.1) Copia de declaracion de inicio de actividades en el Servicio de
Impuestos Internos o Copia de ultima declaracién anual de renta
(Formulario 22 del SlI).
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a.2) Copia de la cédula de identidad del Consultor Independiente.

B. Haber prestado al menos 4 servicios de consultoria en forma independiente, en las
materias referentes a la implementacion o certificacion de sistemas de gestion de la

energia, definidas en el punto 11. Se debe completar y acomparfiar el ANEXO 3.

C. Presentar en su postulacion los afios de experiencia y rubro de desarrollo, respecto
de su preferencia en las areas del conocimiento del ANEXO 4. La experiencia
debera ser validada mediante cartas de recomendacion, fichas de cada proyecto
firmadas por el contratante conforme lo establece el ANEXO 7.

D. El pago por cada HH sera de 1,5 UF (valor fijo de 26.500 CLP/UF), indistintamente
de las tematicas elegidas, conforme al ANEXO 5. Estas HH seran utilizadas para el
desarrollo de la UAT con una asignacién maxima de 200 HH por cada B.A.".

E. El consultor debe comprometer, a través de una declaracién conforme ANEXO 5, la

disponibilidad de HH mensuales que tiene para ejecutar actividades de la UAT.

E Comprometer la ejecucién de las HH de consultoria contratadas por la Agencia, para

el cumplimiento de las actividades definidas para cada B.A, conforme al ANEXO 5.

G. El consultor debe disponer de tiempo adicional y no valorizado dentro de sus HH de
la UAT, para el desarrollo de los informes y/o reportes conforme lo estipulado en el
numeral 10, del presente documento. Estas actividades no seran contabilizadas en

la cantidad de HH contratadas.

! La solicitudes de HH sélo pueden ser realizadas por los Beneficiarios Atendidos a la UAT, previa evaluacién
de la Contraparte Técnica de la Agencia y contardn con excepciones conforme lo indica el numeral 9 seccién
4 de “Beneficiario Atendido”
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6 Documentaciéon minima que debe ser entregada para la

Postulacion
La documentacién y requerimientos para la postulacion deben ser los siguientes:
* ANEXO 1: Formulario de Identificacion del Postulante
* ANEXO 2: Declaracion Jurada Simple
. ANEXO 3: Experiencia del Oferente.
. ANEXO 4: Tematica, experiencia y rubro
* ANEXO 5: Declaracion de disponibilidad de HH mensuales.

' ANEXO 6: Curriculum Vitae Resumido.

* ANEXO 7: Carta de Recomendacion.

La Agencia tendra la facultad de rechazar o solicitar aclaracion y/o modificacién de todas
aquellas postulaciones que no se presenten de acuerdo al formato solicitado, gue no

presenten uno o mas de los Anexos anteriores o cuya informacion se encuentre incompleta.

Todas las consultas deberan ser canalizadas al correo industria@acee.cl, utilizando como
asunto: “CONSULTA UAT-CONSULTOR”, hasta el dia anterior al cierre de las
postulaciones.
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7 Lugar y Horario de presentacion de las Postulaciones

Las Postulaciones deberan presentarse en los plazos establecidos en el numeral 13
de las presentes bases, en las oficinas de la Agencia, ubicadas en calle Nuncio
Monsefior Sotero Sanz N° 221, Providencia, Santiago, en un sobre cerrado y
caratulado como: “Conformacién de la Unidad de Asistencia Técnica (UAT) para
empresas que implementan Sistemas de Gestion de la Energia” sefialando al
anverso del sobre, el nombre completo y RUN del postulante

El sobre debera contener lo requerido en el numeral 5 y 6 de las presentes Bases,
en forma impresa, a doble cara, y digital (CD o DVD con archivos editables y PDF).
En su version digital, los archivos que contienen los anexos a entregar deberan ser
nombrados como “XXXX-Anexo_N", donde “XXXX” correspondera al nombre

completo del postulante y “N” correspondera al numero de Anexo.

Las postulaciones se podran ser entregadas de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 hrs.
dentro del periodo de postulacién sefialado en el numeral 13 de las presentes bases.
Sin perjuicio de lo anterior, la Agencia podra extender el horario de atencién y
recepcion de postulaciones, situaciéon que sera informada en el sitio web de la

Agencia www.acee.cl.

Los postulantes que residan fuera de Santiago deberan enviar su postulacion a
través de correo certificado, a la direccion antes indicada, considerandose para
estos efectos como fecha de postulacion la indicada en el timbre de recepcion del

sobre en la respectiva oficina de correos.

Aquellas postulaciones que se reciban con posterioridad al cierre de postulaciones
no seran admitidas. Las postulaciones provenientes de regiones se recibiran solo

hasta 5 dias después de la fecha de cierre de postulaciones, siempre que el timbre
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de recepcion del sobre en la respectiva oficina de correos indique una fecha no

posterior al cierre de postulaciones.

8 Duracion del Programa

La UAT ejecutara los servicios hasta el 15 de diciembre de 2017. Sin perjuicio de lo anterior,
la Agencia podra extender el plazo de la contratacién de servicios en el marco de la UAT
en el caso de que sea solicitado por el B.A. y aprobado por la Contraparte Técnica de la
Agencia. Para esos efectos, el precio por HH asociado a la extension se mantendra sin

alteracion alguna de acuerdo al punto 5, letra D del presente llamado

9 Estructura del servicio

El servicio tendra por objetivo apoyar de manera técnica, y a titulo de asesoria, a aquellas
empresas que hayan implementado se encuentren implementando un SGE o se haya
decidido implementar un SGE dentro de su organizacién y hayan solicitado el servicio de

unidad de asistencia técnica.
Este apoyo técnico se desarrollara en dos etapas:

i) La Primera Etapa lo constituye el Llamado para recibir postulaciones para
aquellos Consultores que deseen conformar la unidad de asistencia técnica,
siendo el apoyo experto en materias de implementacién de sistemas de gestién

de la energia;

i) En una segunda instancia, se realizara el Llamado para recibir postulaciones de
empresas que estén implementando o deseen implementar sistemas de gestién

de la energia dentro de sus operaciones, convirtiéndose asi en los BA.

-
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De esta forma, la responsabilidad de los actores involucrados sera la siguiente:

Beneficiario Atendido

) Solicitar a la Agencia el servicio de “Unidad de Asistencia Técnica para empresas
que implementan Sistemas de Gestion de la Energia”, estableciendo
especificamente su necesidad de HH, respecto a la o las areas de conocimiento
consideradas para ser abordadas por la UAT.

e Disponer de toda la informacién necesaria para el correcto desarrollo de la UAT.

. Gestionar, de ser necesario, todos los permisos y equipos de proteccion personal

(si existen visitas a terreno), para el correcto desarrollo de la UAT en la operacion.

s Expresar de manera formal y por escrito a la Agencia, el cierre o extension del

servicio UAT, justificando claramente el motivo de la accién.

. Hacer participe al consultor o consultores pertenecientes a la UAT de los trabajos
realizados para la implementacion del SGE. Para estos efectos, debera permitir la
interaccion de la UAT con la Empresa Consultora que se encuentre implementando

el sistema en el B.A.

Consultor Independiente

. Planificar la UAT con el B.A. para su gjecucion, luego de que la Contraparte Técnica
de la Agencia le asigne HH en una o mas areas del conocimiento descritas en el

presente documento.
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. Brindar apoyo técnico y especializado al B.A., para que la implementacién de su

SGE cumpla con todos los requerimientos solicitados, abordando fielmente las

necesidades del cliente, considerando objetivos, alcance y plazos del servicio.

. Dentro de las HH asignadas, el Consultor debe mantener reuniones periddicas que
le permitan interiorizar al B.A. respecto de las consideraciones minimas a tomar para
la correcta implementacion de SGE. Adicionalmente el consultor debera considerar
el acompafiamiento al B.A. en todas las reuniones agendadas con la Empresa
Consultora que implementa el SGE?.

El avance de la UAT en términos del seguimiento del resultado se medird a través de
informes sobre lo realizado con el B.A., los cuales seran revisados, evaluados por la
Contraparte Técnica de la Agencia.

Ademas, se considerara en forma bimensual la evaluacion del trabajo del Consultor a emitir
por parte del B.A. Lo anterior facultara a la Agencia para contratar mas HH de un mismo

consultor o bien, cancelar su asignacién de horas.

2 En caso de que la reunién o visita técnica se realice en instalaciones que requieran el uso de Elementos de
Proteccidn Personal (EPP), el Consultor Independiente debera considerar contar con al menos: Zapatos de
Seguridad, Casco, Chaleco Reflectante y Antiparras.
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10 Informes

La Agencia asignara una “bolsa de HH" al servicio de apoyo que brindara la UAT conforme
sea solicitado por elflos B.A.; ajustandose a la disponibilidad presupuestaria que se tenga
para la prestacién del servicio. El total de HH adjudicada al B.A. tendra un seguimiento a
través de la emision, por parte del Consultor, de informes de avance e informe final del

trabajo desarrollado. Los plazos de entrega se ajustaran conforme el total de HH dispuestos

para dicha labor.

Tabla 10-1: Plan de Trabajo para el programa

Se debera incluir el total de
actividades desarrolladas a la
fecha de entrega, identificando 50% del total de HH
1 | Informe de avance o i
los principales resultados. Se ejecutadas
debe adjuntar la(s) pauta(s) de

evaluacién emitida por el B.A.

Se debera incluir |a totalidad de
actividades desarrolladas en la
) UAT, identificando los principales 100% de HH
2 Informe final ! ;
resultados. Se debe adjuntar la(s) ejecutadas*
pauta(s) de evaluacion emitida

por el B.A.

3 El tiempo serd medido conforme las HH ejecutadas para el servicio UAT. De todas maneras, los servicios
deben ser prestados antes del 15 de diciembre de 2017.

4 El seguimiento al trabajo desarrollado por el consultor, en el marco la UAT, deben implicar los respectivos
informes de: avance y final, para cada B.A. Es decir, si el consultor presta servicio como parte de la UAT a méas
de un B.A. éste, debe generar los respectivos informes: de avance y final, conforme establecen los plazos
dentro de la tabla 10 -1 para cada B.A.
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Los informes deberan entregarse 10 dias habiles luego de haberse cumplido la ejecucion
de HH, conforme a la calendarizacion y al procedimiento y formato que se le entregara al

consultor en la reunién de inicio de servicio, conforme lo establece el numeral 14.

11  Areas del Conocimiento

El ambito de acciéon de la UAT se enmarcara dentro de las siguientes areas del
conocimiento:

Tabla 11-1: Areas del Conocimiento

'Bés:cripé_ién e Temas Clave
Asesoramiento a la alta

gerencia

Formacion del equipo de
gestion de la energia o
Se relaciona con el asesoramiento a la Alta preparacion del

Gestion Alta Direccion y el apoyo a las tareas que a ésta | encargado de

Gerencia concierne. Ademas, considera el trabajo con | implementacion.

el o los responsables del SGE. Definir y consensuar la
Politica energética

Preparar la realizacion
de las Revisiones de la

Alta Gerencia

Requisitos Analisis, uso y consumo
medulares energia

— =16 RESMAS = 1 Arbol
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Uso significativo de
energia (LB, IDE, Metas,
plan de accion, etc.)
Medida Mejora de

Considera los temas asociados al uso de la | Eficiencia Energética

energia, es decir, al desarrollo de los Control operacional

requerimientos medulares del SGE. Disefio de nuevos

proyectos y compra de

equipos

Monitoreo, medicién y

analisis

Competencia,
entrenamiento y

sensibilizaciéon

Establecimiento de
Considera los temas que dan forma al =
Requisitos j ) requerimientos
sistema, es decir, al desarrollo de los
estructurales L estructurales
requerimientos estructurales del SGE.

Comunicacion

Documentacion y
registro

Auditoria interna

Preparar a las empresas
para la certificacion o
Se refiere al apoyo necesario para enfrentar | bien, cerrar No

Certificacion — , .
un proceso de certificacion exitoso. Conformidades en

empresas que ya hayan
sido auditadas.
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12 Seleccion de los Participantes

La evaluacién de las postulaciones sera realizada por una comisién de profesionales de la
AChEE que sera designada por el Director Ejecutivo, o por quién éste designe para estos
efectos. La comisién estara integrada por un numero minimo de 3 profesionales, que
calificara las ofertas recibidas y asignara puntaje de acuerdo a los criterios establecidos en
estas Bases. :

La comisién evaluadora emitira el informe de evaluacion correspondiente, el que contendra
el detalle del proceso de evaluacion y los resultados de la misma.

El proceso de evaluacion sera interno y no se entregara informacién durante su desarrollo
a los postulantes. No obstante, la Agencia se reserva el derecho de poder solicitar
aclaraciones a las postulaciones realizadas.

La seleccion de los participantes considerara la evaluacién de los siguientes criterios:
Experiencia, Rubro y Costos HH, los cuales seran verificados de acuerdo con el ANEXO 3,
ANEXO 4 y ANEXO 5 respectivamente. Los postulantes seran evaluados con un puntaje
entre 1y 5, en nimero enteros. El resultado final obtenido mediante la suma ponderada del
puntaje de cada criterio, segun los porcentajes de cada criterio.

Tabla 122-1: Calificacion para las bases del programa

1 Experiencia [E] (35%); Expertise

necesaria para el desarrollo de | de proyectos relacionados con el area

5 Excepcional: Cuenta con 10 o mas

consultoria en las areas de | del conocimiento postulada.
conocimiento definidas en el nimero 11.
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Para esto debe completar la totalidad de
los ANEXO 3 Y ANEXO 4.

4 Sobre la media: Cuentaentre 86 9
proyectos relacionados con el area

del conocimiento postulada.

3 Satisfactorio. Cuenta con 7
proyectos relacionados con el area

del conocimiento postulada.

2 Insatisfactorio: Cuenta entre 4y 6
proyectos relacionados con el area
del conocimiento postulada.

1 Inaceptable: Cuenta con 3 0 menos
proyectos relacionados con el area

del conocimiento postulada.

Rubro [R] (35%):

5 Esencial: Cuenta con 4 o mas
rubros econdémicos abordados. Se
entendera por rubro abordado el
contar con al menos 3 proyectos
desarrollados en el mismo sector

productivo.

4 Importante: Cuenta con 3 rubros
econémicos abordados. Se
entendera por rubro abordado el

contar con al menos 3 proyectos
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desarrollados en el mismo sector

productivo.

3 Util: Cuenta con 2 rubros
economicos abordados. Se
entendera por rubro abordado el
contar con al menos 3 proyectos
desarrollados en el mismo sector

productivo.

2 Innecesario: Cuenta con 1 rubro
econémico. Se entendera por rubro
abordado el contar con al menos 3
proyectos desarrollados en el mismo

sector productivo.

1 Irrelevante: No cuenta con rubros

economicos abordados.

Costos [C](30%): 5 Excepcional: El valor de la HH
reportada se encuentra dentro del
20% mas bajo respecto de todos los
postulantes al concurso.

4 Sobre la media: El valor de la HH
reportada se encuentra dentro del
40% mas bajo respecto de todos los

postulantes al concurso.

3 Satisfactorio: El valor de la HH

reportada se encuentra dentro del
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60% mas bajo respecto de todos los

postulantes al concurso.

2 Insatisfactorio: El valor de la HH
reportada se encuentra dentro del
80% mas bajo respecto de todos los
postulantes al concurso.

1 Inaceptable: El valor de la HH
reportada se encuentra dentro del
100% mas bajo respecto de la media

de todos los postulantes al concurso.

El puntaje final por consultor sera asignado a través de la ponderacion de cada uno de los

puntajes obtenidos en las categorias mas arriba definidas.

Puntaje = 0,35%[E] + 0,35%[R] + 0,3%[C]
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13 Hitos y Fechas

Tabla 13-1: Hitos y Fechas del Programa

A._Publicacion de Bases de Postulacion |

B. Recepcioén de Postulaciones Publicacion de Bases + 15
dias corridos
C. Cierre de Postulaciones Dia 15 (corridos) desde

publicacién del llamado.

D. Notificacion de seleccion a consultores. Dia de Cierre de Postulacion

+ 7 dias corridos.

E. Inicio de la consultoria 10 dias corridos luego de la

asignacion de Beneficiarios a
Atender.

14 Inicio de actividades y reuniones

Para el presente servicio sera necesario realizar como minimo una reunién de inicio de
actividades, entre la contraparte de la Agencia y el Consultor, la que se formaliza a través
de una “Acta de Inicio de Actividades, mediante la cual se da inicio a la ejecucion de las
obras o servicios. Para todos los efectos legales a que hubiere lugar, se considerara que la
fecha de celebracién de la reunién de Inicio de Actividades es la fecha de inicio de los
servicios contratados.

Como hito inicial de la prestacion del servicio se debera realizar una reunién dentro del
plazo de 10 dias corridos contados desde |a adjudicacién de las HH al Beneficiario Atendido,
con el objeto de realizar el inicio de las actividades. Dicho hito inicial sera considerado para
todos los efectos legales el inicio formal del servicio contratado, ademas de coordinar temas

propios del servicio. En esta reunién inicial el Consultor se hara entrega al consultor del

6 RESMAS = 1 Arbol ...,
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formato que deberan cumplir los informes que se deben entregar conformo lo indica el
numeral 10 de las presentes bases,

El Consultor debe considerar al menos, una reunioén previa a la entrega de cada informe
con la contraparte técnica de la Agencia, con la finalidad de contar con un producto que
cumpla a cabalidad con los requerimientos solicitados.

15 PAGOS

a) El monto que la Agencia pagara al Consultor sera igual al nimero de HH
adjudicadas al Beneficiario atendido, al que se prestara el servicio de la UAT. La
valorizacion estara conforme se estipula en el numeral 5 letra D, contra emision y
aceptacion de orden de compra y contra entrega de la respectiva boleta de
honorarios una vez aprobado el informe correspondiente.

b) El servicio se pagara en dos cuotas y contra entrega de los informes y de la

respectiva boleta de honorarios y de la siguiente forma:

Informe de 2! 50% del total de HH |

avance adjudicadas ejecutadas
70% restante del pago 100% de HH

2 | Informe final

total de HH adjudicadas ejecutadas

=3
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16 PROPIEDAD DE LA INFORMACION.

La propiedad intelectual, industrial y/o los derechos de autor de los resultados
obtenidos de los servicios contratados, del procedimiento empleado para obtener
los resultados, la forma de operar de los procesos y toda la informacion
relacionada con el producto obtenido en virtud de las presentes bases de
concurso, pertenece a la Agencia Chilena de Eficiencia Energética en conjunto
con la Subsecretaria de Energia. En virtud de lo anterior, queda expresamente
prohibido al Consultor Independiente; copiar, difundir, divulgar, publicar o dar
cualquier tipo de informacion a terceros referente al producto o a los servicios
contratados mediante el presente instrumento sin autorizacion escrita y firmada
por el Director Ejecutivo de la Agencia. El incumplimiento de esta cldusula se
considerara incumplimiento grave al contrato. Toda la informacién antes

senalada sera considerada “Informacién Confidencial”.

Los servicios encomendados, asi como la informacién de respaldo suministrada
por la empresa, comunicaciones internas, informacion puesta a disposiciéon de
las partes, los términos del presente contrato y sus posteriores anexos,
constituyen a su vez “Informacion Confidencial”, y por tanto se encuentran
sujetas a obligacion de confidencialidad, la cual no podra ser copiada, divulgada
ni transmitida por las partes a terceros, sin autorizacion expresa y por escrito
de las otras. También tendra el caracter de confidencial toda aquella informacién
interna propia de las partes relativas a sus actividades y/o negocios,
administracion, proyectos, finanzas u otras que pueda revelarse en razon del

presente contrato.
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17 CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS PRESENTES BASES
DE CONCURSO.

Por el sélo hecho de presentar una Propuesta, se entendera que el consultor o
consultor independiente declara en forma expresa conocer y aceptar
integramente las presentes Bases, sus Anexos y Circulares Aclaratorias, por lo
cual renuncia a cualquier accion o reclamacion posterior en razon de errores de
interpretacion o desconocimiento de ellas. Atendido lo anterior, la Agencia
Chilena de Eficiencia Energética declara mediante este acto, que aquellas Ofertas
presentadas en un proceso de Concurso y que contengan antecedentes técnicos
y economicos de un Proponente que ha participado en una licitacién
implementada por la Agencia no sera susceptible de informarse o publicarse a
terceros. Lo anterior, se fundamenta en el resguardo de los intereses y de la
propiedad intelectual de los consultores o consultores independientes que

entregan referida informacion a la Agencia.
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18 CLAUSULA ANTICORRUPCION

El consultor o consultor independiente declara expresamente que ha tomado
conocimiento de las disposiciones de la Ley N°20.393 sobre Responsabilidad
Penal de las Personas Juridicas por Delitos de Lavado de Activos, Financiamiento
del Terrorismo y Cohecho de Funcionario Publico Nacional y Extranjero,
publicada en el Diario Oficial del dia 02 de diciembre de 2009, por lo que
garantiza a la Agencia, que adoptara las medidas de prevenciéon de los delitos
que resulten necesarias y suficientes para dar cumplimiento a los mas altos
estandares de probidad, buenas practicas, y respeto a la moral y el orden

publico, durante toda la vigencia de la relacién contractual.

El consultor o consultor independiente se obliga a no ofrecer ni consentir en dar
a un empleado de la Agencia o a los miembros del Directorio un beneficio
economico o de otra naturaleza, en provecho de éste o de un tercero para que
realice ciertas acciones o incurra en las omisiones determinadas por el Cddigo
Penal (articulos 250 y 250 bis del Cédigo Penal, en relacién con los articulos 248,
248 bis y 249 del Cddigo Penal) para ayudar a obtener o retener un negocio, o
de otro modo beneficiar impropiamente las actividades comerciales y/o intereses
personales, incluyendo los resultados de un proceso judicial o administrativo en

curso.

El consultor o consultor independiente se obliga a no realizar ni consentir que se
realicen por subordinados actos para formalizar flujos financieros informales de
procedencia ilicita, en particular, respecto de los delitos de lavado de activos
sancionados por el articulo 27 de la Ley N°19.913, que crea la Unidad de Analisis

Financiero y sanciona al que de cualquier forma oculte o disimule el origen ilicito




AChEE N

Agencia Chilena de
Eficiencia Energética

de determinados bienes a sabiendas de que provienen, directa o indirectamente,

de la perpetraciéon de alguno de los delitos contemplados en dicho articulo.

Asimismo, consultor o consultor independiente se obliga a abstenerse por
cualquier medio, directa o indirectamente, solicitar, recaudar o proveer fondos
con la finalidad de que se utilicen en la comision de delitos terroristas (articulo
8 de la Ley N°18.314 sobre Conductas Terroristas).

El consultor o consultor independiente declara que, si incurriera en
incumplimiento de alguna de las declaraciones transcritas, o si La Agencia tiene
conocimiento de que dicha empresa ha incurrido en alguna de dichas conductas
con ocasion de los servicios brindados en nombre y/o beneficio de la Agencia,

éste podra terminar inmediatamente su relacion contractual con aquella.
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19 AUDITORIAS

La Agencia se reserva la facultad de ejercer las acciones legales
correspondientes, en caso de incumplimiento por parte del consultor o consultor
independiente a las obligaciones y condiciones establecidas en las presentes
Bases.

La Agencia se reserva el derecho de inspeccionar y/o auditar al Consultor en
cualquier momento durante el desarrollo y vigencia del contrato, con el objeto
de revisar los procesos, gastos y los procedimientos utilizados por éste para la
correcta ejecucion de los servicios contratados. La Agencia podrd optar por

encargar estas auditorias a un tercero.

El Consultor debera dar a la persona designada por la Agencia para los efectos
sefialados en el parrafo anterior, acceso inmediato a toda la informacidn
necesaria para la realizacion de la auditoria. Si el Consultor en las actividades
de auditoria no colabora, obstruye, entorpece o entrega antecedentes o
informacién falsa o manifiestamente errénea, la Agencia podra resolver el
contrato de manera anticipada y unilateral, sin derecho a indemnizacion de

ninguna especie o naturaleza a la Empresa.
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Todo el costo asociado a las auditorias antes indicadas sera de cargo exclusivo

de la Agencia.

20 PERSONERIAS

La personeria de don Diego Lizana Rojas para representar a la Agencia Chilena
de Eficiencia Energética, consta de escritura publica de fecha 06 de octubre de
2014, otorgada en la Notaria de Santiago de don Eduardo Diez Morello. La
personeria de don Fernando Alvear Artaza para representar a la Agencia
Chilena de Eficiencia Energética, consta de escritura publica de fecha 04 de abril

de 2011 otorgada en la Notaria de Santiago de don Eduardo Avello Concha.

FERNANDO ALVEAR ARTAZA
Director
Agencia Chilena de Eficiencia Energética
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ANEXO 1

FORMULARIO DE IDENTIFICACION DEL POSTULANTE

~ IDENTIFICACION DEL POSTULANTE

“Nombre
RUT
Direccion
Ciudad

Comuna

Regién

Pagina Web

Teléfono de Contacto®

Empresa en la que trabaja®

Proyectos que desarrolla
para/con la AChEE

° Debe considerar a lo menos un niimero de celular.
© Debera especificarse en el caso de que el postulante tenga alguna relacién con alguna empresa y/o sociedad,
indicando el Rol que desempeifia, el tipo de contrato y su antigiiedad.

1 Arbol ,M
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ANEXO 2
DECLARACION JURADA SIMPLE

Conformacién de la Unidad de Asistencia Técnica (UAT) para empresas que implementan
Sistemas de Gestion de la Energia

[Ciudad], [dia], [mes], [afi0]

[NOMBRE COMPLETO DEL CONSULTOR], [RUT], declaro bajo juramento que he
tomado total conocimiento de las condiciones, requisitos y obligaciones de este llamado a
postulacion, las cuales me obligo a respetar, cabal e integramente, y en todas sus partes.

Nombre Completo y Firma del Consultor Independiente
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ANEXO 3

EXPERIENCIA DEL POSTULANTE

Nombre Completo

RUT

Fecha de Nacimiento

Profesion

Descripcion Perfil Profesional

Experiencia (detallar los Proyectos en los que ha participado a lo largo de su carrera

tengan relacion con la tematica y rubro seleccionado en el ANEXO 4)

Nombre y Firma de
consultor o consultor

independiente
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TEMATICA, EXPERIENCIA Y RUBRO

La siguiente tabla debe ser completada por el postulante, indicando sus afios de experiencia y el
rubro en el que la ha adquirido. Es posible marcar mas de una tematica.

Area del
Conocimiento

Experiencia

Temas Clave (afios)

Rubro
(marcar con una X)

Acepta el
Valor
propuesto
para pago de
HH (SI/NO)

Gestidn Alta
Gerencia

Asesoramiento a la alta gerencia

Formacion del equipo de gestion de la
energia o preparacion del encargado de
implementacion.

Definir y consensuar la Politica energética

Preparar la realizacion de las Revisiones
de la Alta Gerencia

Metalmecanica

Mineria

Agroindustrial

Retail

Otro

Requisitos
medulares

Anilisis, uso y consumo energia

Uso significativo de energia (LB,IDE,
Metas, plan de accién, etc.)

Medida Mejora de Eficiencia Energética

Control operacional

Disefio de nuevos proyectos y compra de
equipos

Monitoreo, medicién y analisis

Metalmecanica

Mineria

Agroindustrial

Retail

Otro

Requisitos
estructurales

Competencia, entrenamiento y
sensibilizacion

Establecimiento de requerimientos
estructurales

Comunicacién

Documentacion y registro

Auditoria interna

Metalmecanica

Mineria

Agroindustrial

Retail

Otro

Certificacion

Preparar a la empresas para la
certificacion

Metalmecanica

Mineria

Agroindustrial

Retail

Otro

1 Arbol




AChEE “\ g

Agencia Chilena de
Eficiencia Energética

ANEXO 5

DECLARACION DE DISPONIBILIDAD DE HH MENSUALES

Conformacion de la Unidad de Asistencia Técnica (UAT) para empresas que

implementan Sistemas de Gestion de la Energia
[Ciudad], [dia], [mes], [afio]

[NOMBRE COMPLETO CONSULTORY], [RUT], declaro bajo juramento que me es posible
comprometer la siguiente cantidad de HH durante los siguientes meses:

Julio 2017:
Agosto 2017:
Septiembre 2017:
Octubre 2017:
Noviembre 2017:

Diciembre 2017:

De la misma forma, me comprometo a ejecutar las HH que me sean contratadas para
prestar servicios de consultoria a los Beneficiarios Atendidos (B.A.).

Nombre y Firma de

Postulante
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ANEXO 6

CURRICULUM VITAE RESUMIDO

Nombre Completo

RUT

Fecha de Nacimiento

Profesién

Experiencia en trabajos de
implementacién o
certificacion de SGE.”

Presentar datos de contacto
de la contraparte del

proyecto®

7 Debe exponer la experiencia en servicios de consultoria de manera independiente, en las materias
referentes a la implementacién o certificacion de sistemas de gestion de la energia, definidas en el punto 11.
& Actividades que no cuenten con n°® de contacto, correo de la contraparte del proyecto o el sucesor (si su
contraparte ha dejado la empresa atendida), no serd consideradas como valida.
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Carta de recomendacion

Sres.

Agencia Chilena de Eficiencia Energética

AChEE e
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En [ciudad/ pais], a [fecha], yo [nombre completo, RUN, cargo y empresa de quien

recomienda] recomiendo a [nombre completo y RUN del Consultor Independiente] para que
sea parte de la “UNIDAD DE ASISTENCIA TECNICA PARA EMPRESAS QUE
IMPLEMENTAN SISTEMAS DE GESTION DE LA ENERGIA”, elaborada por la Agencia

Chilena de Eficiencia Energética.

[Nombre completo, RUN y cargo de en
la empresa de quien recomienda]

[Nombre y RUT del Consultor
recomendado]




